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LIC. ENRIOUE VARGAS DEL VILLAR

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE HUIXQUILUCAN,
ESTADO DE MEXICO

En uso de las facultades que me confieren los articulos 128 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México, 48 fraccion III de la Ley Organica Municipal del
Estado de México, a todos los habitantes del municipio, hago saber:

Que el H. Ayuntamiento Constitucional de Huixquilucan, Estado de México, periodo
2019-2021, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 124 de la Constitucion Politica del Estado
Librey Soberano de México, en relacion con lo ordenado por los articulos 2, 3, 31 fraccion
I, 164 y 165 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, en la Segunda sesion
ordinaria de cabildo de fecha 28 de enero de 2019, ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO ORGANICO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
DE HUIXQUILUCAN, ESTADO DE MEXICO
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TITULO PRIMERO
CAPITULO UNICO DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. ElpresenteReglamentotiene porobjetonormarlaestructura, funcionamiento,
atribuciones y responsabilidades de las Unidades Administrativas y Entidades de la
administracion publica municipal del Municipio de Huixquilucan, Estado de México.
Articulo 2. La administraciéon puablica municipal se dividirA en centralizada y
descentralizada en los términos del presente Reglamento, asi como de las leyes y

reglamentos aplicables.

Articulo 3. La administracién publica municipal centralizada se integra con:

L. Las demas dependencias administrativas que sefala el presente Reglamento;
II. Los organos administrativos desconcentrados que apruebe el Ayuntamiento; y
I11. Las demas dependencias, drganos y/o unidades administrativas que apruebe

el Ayuntamiento o que sefialen las leyes y reglamentos.
Articulo 4. La administracién publica municipal descentralizada se integra con:

. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia;
II. El Organismo Publico Descentralizado para la prestacion de los servicios de
agua potable, drenaje y tratamiento de aguas residuales del Municipio de

Huixquilucan, denominado “Sistema Aguas de Huixquilucan”;

I11. El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Huixquilucan;
IV. Empresas de participaciéon municipal;

V. Empresas propiedad del Municipio;

VI Fidecomisos; y

VII. Los demas organismos y entidades que apruebe el Ayuntamiento o que seiale
las leyes y reglamentos.

Articulo 5. Son autoridades competentes para la aplicacién del presente Reglamento:

I.  El Ayuntamiento;

II. El Presidente Municipal; y

III. Los Titulares de las dependencias administrativas y entidades de la
administracion publica municipal segin su competencia.

Articulo 6. La eficacia, eficiencia, honradez, legalidad, modernizacién, profesionalismo,
rendicion de cuentas, simplificacion y transparencia constituyen los principios rectores
del ejercicio de la administracion publica municipal.
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Articulo 7. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Administracién: La Administracion Publica Municipal;

Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Huixquilucan, Estado de
México, el cual estara integrado por un Presidente Municipal, y el nimero de
Sindicos y Regidores correspondientes determinado de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Organica Municipal del Estado de México;

Cabildo: El Ayuntamiento como asamblea deliberante, conformada por el Jefe
de Asamblea o Presidente Municipal, y el nimero de Sindicos y Regidores
correspondientes determinado de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica Municipal del Estado de México, del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Huixquilucan, Estado de México;

COPLADEMUN: Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

Unidades Administrativas: La Secretaria del Ayuntamiento, Contraloria
Interna Municipal, Tesoreria Municipal, Direcciones Generales y Organos
Desconcentrados, asi como cualquier otra denominaciéon en términos del
presente Reglamento y demas normatividad aplicable;

Entidades: Los organismos administrativos que integran la administracion
publica descentralizada, las empresas de participacién municipal mayoritaria
y los fideicomisos publicos, en los que el fideicomitente sea el Municipio;
Unidades Administrativas Responsables. Son las areas de soporte de las
Unidades Administrativas integrantes de su estructura organica: Direcciones
de Area, Subdirecciones, Coordinaciones, Coordinaciones o Enlaces
Administrativos y Jefaturas de Departamento;

Ley Organica: La Ley Organica Municipal del Estado de México;

Municipio: Municipio de Huixquilucan, Estado de México;

Normatividad: Leyes, Cédigos, Bando Municipal, Reglamentos, Disposiciones
de caracter general, Normas, Politicas, Procedimientos, Manuales,
Lineamientos, Acuerdos, Circulares, Oficios y demas actos administrativos de
orden general;

Presidente Municipal: El Presidente Municipal Constitucional de Huixquilucan,
Estado de México;

Reglamento: El Reglamento Organico de la Administracién Publica Municipal
de Huixquilucan, Estado de México;

Titular: Servidor Publico al frente de cada una delas Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables que integran el Municipio
de Huixquilucan, Estado de México; y

Servidor Publico: Las personas que desempefien un empleo, cargo o comision
de cualquier naturaleza en la administracién publica municipal.

Plan de Desarrollo Municipal: Al Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021 de
Huixquilucan, Estado de México.
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Articulo 8. Toda referencia, incluyendo los cargos y puestos en este reglamento, al
género masculino también se entendera referida al género femenino y viceversa, cuando
de su texto y contexto no se establezca que es expresamente para uno y otro género.

Articulo 9. La administracién, actia conforme a los ordenamientos legales aplicables, a
través de una organizacion estructurada que administra recursos técnicos, financieros,
materiales y humanos para el cumplimiento de sus fines para lo cual cuenta con Unidades
Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables que la integran.

Articulo 10. El Ayuntamiento, para el estudio y despacho de los asuntos podra crear
Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables, asi
como fusionar, modificar o suprimir las ya existentes atendiendo sus necesidades
socioecondmicas, capacidad administrativa y financiera.

Articulo 11. Las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables de la Administracion ejerceran las funciones que les asignen este
Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 12.- Para lo no previsto en el presente Reglamento, se atendera a lo dispuesto
por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México, la Ley Organica Municipal del Estado de México y por
las leyes o reglamentos aplicables a cada materia del area de responsabilidad de cada una
de las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables
de la Administracion.

TITULO SEGUNDO
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA

CAPITULO PRIMERO
DE LOS TITULARES Y ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS DEPENDENCIAS

SECCION PRIMERA
DE LA DELEGACION DE ATRIBUCIONES

Articulo 13. El Presidente Municipal, mediante acuerdo por escrito debidamente fundado
y motivado, podra delegar las atribuciones que por ley le correspondan, a las Unidades
Administrativas y 6rganos de la administraciéon publica municipal centralizada; salvo
aquellas que la Constitucion, las leyes y los reglamentos dispongan que sean ejercidas
directamente por éste. Si el acuerdo lo permite, el Titular a favor de quien se hizo la
delegacion de atribuciones podra ejercerlas por conducto de sus subordinados.
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Articulo 14. Previo acuerdo por escrito, debidamente fundado y motivado, los Titulares
de las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables
de la administracion publica municipal centralizada, podran delegar sus atribuciones en
sus subordinados y en casos excepcionales en favor de particulares, en lo referente a la
prestacion de servicios, previo acuerdo del Presidente Municipal, observandose para ello
lo dispuesto en las distintas leyes y reglamentos de las materias que correspondan.

En este ultimo caso se deberan firmar convenios formales en donde se especifique
claramente los procedimientos y politicas que habran de adoptarse para el correcto
control de las atribuciones delegadas.

Articulo 15. Las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables de la administracion publica municipal centralizada podran delegar algunas
de sus atribuciones, previa autorizacion del Presidente Municipal, en términos de ley.
Para ello debera realizar convenios formales en donde se especifique claramente los
procedimientos y politicas que habran de adoptarse para el correcto control de las
actividades delegadas, ya que la responsabilidad final continda siendo del Titular de la
Unidad Administrativa.

SECCION SEGUNDA
DE LOS ENCARGADOS DEL DESPACHO

Articulo 16. En el caso de presentarse alguna vacante de Titular de alguna Unidades
Administrativas, EntidadesyUnidades AdministrativasResponsablesdelaadministracion
publica municipal centralizada, el Presidente Municipal podra nombrar un Encargado
del Despacho para la atencidén de los asuntos, hasta en tanto se nombre a quien en forma
definitiva ocupara la titularidad del area.

Articulo 17. En tanto no se nombre al Titular o Encargado del Despacho a que refiere
el articulo anterior, salvo disposiciéon en contrario, el superior jerarquico del puesto
vacante ejercera las atribuciones, responsabilidades y funciones de éste.

Articulo 18. Las ausencias temporales de los Titulares de las Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables seran suplidas por el servidor
publico que designe el Presidente Municipal, con el caracter de Encargado del Despacho,
salvo aquellos casos en que los reglamentos municipales y demas ordenamientos legales
prevean otra disposicion especial.

Articulo 19. Las ausencias temporales de los Titulares de las Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables, seran suplidas por el servidor
publico que designe el Titular de la Unidad Administrativa correspondiente o en su defecto
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el Presidente Municipal, con el caracter de Encargado del Despacho, salvo aquellos
casos en que los reglamentos municipales y demas ordenamientos legales prevean otra
disposicion especial.

SECCION TERCERA
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES

Articulo 20. Ademas de lo previsto en el presente Reglamento y en otras disposiciones
juridicas aplicables, correspondera a los Titulares de las Unidades Administrativas de la
administracion publica municipal centralizada, con el apoyo del personal a su cargo lo

siguiente:

L. Ejercer las atribuciones especificas que les otorguen las Leyes, el Bando
Municipal, el presente Reglamento y demas ordenamientos legales
aplicables, asicomolas que acuerde el Ayuntamiento o Presidente Municipal;

II. Planear, establecer, dirigir y controlar las politicas generales de la
Dependencia a su cargo en términos de la Ley;

I1I. Emitir oficios, acuerdos, circulares y demas actos administrativos sobre los
asuntos de su competencia;

IV. Formular, proponer y desempeiar las funciones que senalen los Manuales

de Organizacion, de Procedimientos y en general de todas aquellas
disposiciones necesarias para el cumplimiento de los fines del Municipio;

V. Proponer al Cabildo a través del Presidente Municipal, la normatividad que
regule la adecuada operacion y funcionamiento del Municipio, en el ambito
de su competencia;

VI. Acordar con el Presidente Municipal los asuntos de su competencia;

VII. Establecer, coordinar y ejecutar las politicas y criterios en materia de
administraciéon, recursos humanos, materiales, financieros y técnicos que
permitan una mayor eficiencia y eficacia en las actividades de la Unidad

Administrativa.

VIII. Formular y entregar oportunamente, los dictamenes, opiniones e informes
que le sean solicitados por el Presidente Municipal;

IX. Atender con diligencia y respeto a los ciudadanos y personas que acudan a
solicitar la intervencidn de la autoridad municipal;

X. Conceder las audiencias que les soliciten los usuarios del servicio;

XI. Informar por escrito al Presidente Municipal, de las actividades realizadas;

XI1I. Procurar que el personal a su cargo trate de manera respetuosa, cordial y

eficiente al ptiblico en general; asi mismo, cuidar que las relaciones humanas
del personal a su cargo se realicen de la misma manera;

XIII. Establecer las acciones necesarias a fin de que el personal proporcione de
manera pronta, expedita y eficaz la informacioén que requieran los usuarios
de los servicios que preste el Gobierno Municipal;
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XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
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Apoyar, con diligencia en el ambito de su competencia, a los particulares
en las gestiones que promuevan, sin contravenir las disposiciones legales
aplicables;

Promover la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que
deben ser observadas en la prestacion de los servicios publicos que les
correspondan;

Vigilar el uso adecuado de los sellos oficiales asignados a su cargo;
Instrumentar mecanismos para evitar toda practica discriminatoria que
tenga por objeto o efecto impedir o anular el reconocimiento o ejercicio de
los derechos, entre los servidores publicos y la ciudadania en general;
Formular y proponer oportunamente al Presidente Municipal, los proyectos
de programas anuales de actividades y presupuesto de egresos, para el
cumplimiento de los tiempos y términos que la Ley establezca para tal
efecto, asi como verificar su correcta y oportuna ejecucion por parte de las
unidades administrativas responsables que se les adscriban;

Acordar con el Presidente Municipal, los nombramientos de los Titulares
de las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables a su cargo y suscribir los mismos;

Planear, organizar y evaluar el funcionamiento de sus Unidades
Administrativas Responsables y coordinar las actividades de éstas, en
coordinacion con la Secretaria Técnica Municipal;

Enviar a la Direccidon General de Administracion el proyecto del Programa
Anual de Adquisiciones;

Promover las acciones de desregulacion administrativa, acordadas por
el Ayuntamiento o el Presidente Municipal, con la finalidad de mejorar y
eficientar el servicio publico;

Realizar las acciones tendientes a simplificar los procedimientos
administrativos, eliminando tramites innecesarios, haciendo mas claros y
concretos los que procedan sin contravenir ninguna disposiciéon legal;
Solicitar ala Secretaria del Ayuntamiento la baja y destino final de los bienes
muebles bajo su resguardo propiedad del Ayuntamiento;

Suscribir los acuerdos, convenios y contratos con los sectores publico
y privado en los asuntos competencia de las Unidades Administrativas,
observando la legislacion aplicable;

Emitir opinidbn en el procedimiento de adjudicacion directa, cuya
contratacion esté a su cargo conforme al presupuesto de egresos vigente
asignado a las Unidades Administrativas;

Integrar, controlar y custodiar los archivos administrativos y bienes
muebles bajo su cargo;

Solicitar a la Contraloria Interna Municipal, la practica de auditorias
a la Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables;



XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLIII.
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Otorgar a las Unidades Administrativas cuando asi lo soliciten, la glosa
e informaciéon necesaria para solventar observaciones que deriven de
auditorias o procedimientos de fiscalizacién, siempre y cuando ésta obre en
expediente de la misma;

Integrar y proporcionar oportunamente los datos e informacién que le
soliciten las Unidades Administrativas del Ayuntamiento;

Proponer y gestionar ante la Tesoreria Municipal la modificacion del
Presupuesto de Egresos en los casos permitidos por la legislacion aplicable,
a fin de que el Cabildo lo analice y lo apruebe;

Realizar visitas de verificacion; visitas domiciliarias, auditorias, revision
de dictamenes y declaraciones, para comprobar el cumplimiento de las
disposiciones materia de su competencia;

Procurar y llevar a cabo la capacitacion permanente de los Servidores
Publicos, promoviendo su productividad y la distribucidn equitativa de la
carga de trabajo;

Representar o designar a los representantes de la Unidad Administrativa,
en los organismos y comisiones en que deba intervenir;

Autorizar los sistemas y estudios que de acuerdo a sus atribuciones la Unidad
Administrativa deba operar;

Acordar con las Unidades Administrativas Responsables los asuntos de su
competencia;

Proponer al Presidente los ajustes a la plantilla del personal en caso de
cambios en las necesidades del gobierno municipal;

Vigilar el cumplimiento de las leyes federales, estatales y municipales en el
ambito de su competencia;

Dar contestacion por escrito a las solicitudes ciudadanas ejercidas
conforme al derecho de peticién, atendiendo siempre a lo dispuesto por las
disposiciones aplicables;

Dar respuesta con oportunidad y prontitud a los requerimientos de la Unidad
de Transparencia Municipal, a fin de dar cumplimiento a todo lo dispuesto
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Meéxico y Municipios;

Suscribir y validar los documentos relacionados con el ejercicio de sus
atribuciones;

Formularlos anteproyectos deiniciativadeley odereformaalanormatividad
municipal y presentarlos al Ayuntamiento, através del Presidente Municipal,
para que se evalie y en su caso determine la presentacion de la iniciativa
correspondiente ante la Legislatura del Estado;

Participar en el analisis, actualizacién y revision del Reglamento Organico
de la Administracion Publica Municipal de Huixquilucan, Estado de México
y en su caso proponer las modificaciones correspondientes; y
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Ejercer de forma enunciativa mas no limitativa las atribuciones que le
confieren las leyes, reglamentos, normativas y demas disposiciones
relacionadas con las funciones propias, asi como las demas que le delegue y
confiera el Ayuntamiento y el Presidente Municipal.

Las facultades no delegables de los Titulares de las Unidades Administrativas son las
contenidas en las fracciones II, III, V, VI, XV, XVI, XVIII, XIX, XX, XXXI, XXXV, XXXVI

y XXXVII.

Articulo 21. La Direcciones de Area, tendran las siguientes atribuciones:

I.

II.
III.

IV.

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.
XIII.
XIV.

Planear, programar, organizar, controlar y dirigir las actividades de las
Unidades Administrativas Responsables a su cargo, conforme al presente
Reglamento;

Proponer al Titular los objetivos, planes y programas operativos anuales de
las Unidades Administrativas Responsables a su cargo;

Proponer al Titular medidas, programas y acciones tendientes a mejorar el
desempeiio de la Unidad Administrativa Responsable;

Elaborar y proponer para la aprobaciéon del Titular los manuales de
organizacidn y de procedimientos de la Unidad Administrativa Responsable
a su cargo;

Proponer al Titular la normativa en el ambito de su competencia;
Proponer al Titular medidas de austeridad presupuestal;

Elaborar la propuesta de anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la
Unidad Administrativa Responsable a su cargo;

Elaborar y proponer al Titular el anteproyecto de las adquisiciones,
arrendamientos y servicios de la Unidad Administrativa Responsable a su
cargo;

Planear, proponer, coordinar y validar las adquisiciones, arrendamientos
y servicios que consideren necesarios para el funcionamiento de la Unidad
Administrativa Responsable a su cargo;

Instruir a los Servidores Publicos a su cargo, la elaboracion, integracion
y validacion de los expedientes y dictamenes que soporten y justifiquen
las adquisiciones, arrendamientos y servicios que realice el Titular bajo el
procedimiento de excepcion a la licitacién publica;

Validar técnicamente las adjudicaciones que se realicen en apego a la
Legislacion aplicable;

Aprobar técnicamente los contratos y convenios que le sean remitidos;
Asistir y validar los contratos de la Unidad Administrativa Responsable;
Verificar y responsabilizarse del exacto cumplimiento de los contratos y/o
convenios en los que asista al Titular;
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Informar al Titular del seguimiento, cumplimiento, terminacién y en su
caso, incumplimiento de los contratos y/o convenios;

Validar y presentar ante la Tesoreria las facturas y documentos que amparen
una obligacion de pago para su Unidad Administrativa Responsable;
Asistir y asesorar al Titular en el ambito de su competencia;

Desempenar las funciones y comisiones que el Titular le delegue o
encomiende;

Recibir en acuerdo a los Servidores Publicos adscritos a su cargo, asi como
conceder audiencias al publico;

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Titular;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos
que por delegacion de facultades o por suplencia le correspondan;

Acordar con el Titular el despacho de los asuntos de su competencia;
Coordinarse con los Titulares de las demas Unidades Administrativas
Responsables, a fin de coadyuvar en el desemperio de sus funciones;
Cumplir y hacer cumplir, los ordenamientos juridicos y administrativos que
les correspondan;

Proponer al Titular, al Servidor Publico que suplira las ausencias temporales
de los Titulares de las Unidades Administrativas Responsables a su cargo;
Proporcionar al Titular, la informacidn necesaria para solventar
observaciones derivadas de auditorias siempre y cuando ésta obre en
expedientes relativos a su competencia;

Vigilar el uso adecuado de los sellos oficiales asignados a la Unidad
Administrativa Responsable a su cargo;

Informar mensualmente y cada vez que sea requerido, al Titular el resultado
de sus funciones y acciones; y

Las demas, que en materia de su competencia, se establezcan en este
Reglamento, ordenamientos vigentes, acuerdos, decretos, circulares,
convenios y demas normatividad que resulten aplicables, asi como las que
le confiera el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y el Titular.

Las atribuciones de las Direcciones se ejerceran indistintamente por las Subdirecciones
adscritas a estas y que no estén contempladas en el articulo anterior.

Articulo 22. Son atribuciones de las Subdirecciones las siguientes:

II.

Proponer la planeaciéon, programacion, organizacion, asi como controlar
y dirigir las actividades de las areas a su cargo, conforme al presente
Reglamento;

Presentar propuestas al superior jerarquico inmediato sobre los objetivos,
planes y programas operativos anuales de la Unidad Administrativa
Responsable a su cargo;
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III.

IV.

VI.
VII.
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Proponer al superior jerarquico inmediato medidas, programas y acciones
tendientesamejorar el desempeifiodelaUnidad Administrativa Responsable;
Formularlos proyectos delos Manuales de Organizaciéony de Procedimientos,
para la aprobacion del Titular de la Unidad Administrativa;

Presentar al superior jerarquico inmediato la normativa en el ambito de su
competencia;

Proponer al superior jerarquico inmediato medidas de austeridad;
Formular y presentar propuesta de anteproyecto de Presupuesto de Egresos
de la Unidad Administrativa Responsable a su cargo;

Elaborar y proponer al superior jerarquico inmediato el anteproyecto de
las adquisiciones arrendamientos y servicios de la Unidad Administrativa
Responsable a su cargo;

Planear, proponer, coordinar y validar las adquisiciones, arrendamientos
y servicios que consideren necesarios para el funcionamiento de la Unidad
Administrativa Responsable a su cargo;

Informar al superior jerarquico inmediato del seguimiento, cumplimiento,
terminacion y en su caso, incumplimiento de los contratos y/o convenios;
Validar y presentar ante la Tesoreria Municipal las facturas y documentos
que amparen una obligacion de pago para la Unidad Administrativa
Responsable a su cargo;

Asistir y asesorar al superior jerarquico inmediato en el ambito de su
competencia;

Desempenar las funciones y comisiones que el superior jerarquico inmediato
le delegue o encomiende;

Recibir en acuerdo a los servidores publicos a su cargo, asi como conceder
audiencias al publico;

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del superior jerarquico inmediato;
Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos
que por delegacion de facultades o por suplencia le correspondan;

Acordar con el superior jerarquico inmediato el despacho de los asuntos de
su competencia;

Cumplir y hacer cumplir, los ordenamientos juridicos y administrativos que
les correspondan;

Proponer al Titular, al Servidor Publico que suplira las ausencias temporales
de los Titulares de las Unidades Administrativas Responsables a su cargo;
Proporcionar al superior jerarquico inmediato, la informacion necesaria
para solventar observaciones derivadas de auditorias siempre y cuando
ésta obre en expedientes;

Vigilar el uso adecuado de los sellos oficiales asignados a la Unidad
Administrativa Responsable a su cargo;

Informar mensualmente y cada vez que sea requerido, al Titular el resultado
de sus funciones y acciones; y
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Las demas que, en materia de su competencia, se establezcan en este
Reglamento, ordenamientos vigentes, acuerdos, decretos, circulares,
convenios, asi como las que le confiera el Ayuntamiento, el Presidente
Municipal y el Titular.

Articulo 23. Corresponde a los Jefes de Departamento las siguientes atribuciones:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

Acordar con su superior jerarquico el tramite y resolucion de los asuntos
encomendados y de aquellos que se turnen al personal bajo su vigilancia;
Participar conforme a las instrucciones de su superior jerarquico inmediato,
en la inspeccién y fiscalizacion del desempeiio de las labores del personal a
su cargo;

Informar cuando le sea solicitado y periddicamente, de las labores
encomendadas, asi como las asignadas al personal a su cargo, conforme a
los planes y programas que establezca el Titular de la Unidad Administrativa
Responsable correspondiente;

Brindar asesoria al Titular de la Unidad Administrativa o Titular dela Unidad
Administrativa Responsable, a requerimiento de éstos en los asuntos que
sean de su competencia;

Elaborar proyectos relacionados con el marco de actuacidon de la Unidad
Administrativa a la que estén adscritos, y en su caso, ejecutarlos;

Vigilar la correcta utilizacion de recursos humanos, financieros y materiales
por parte del personal a su cargo, informando periédicamente de ello a su
superior;

Dirigir, controlar y supervisar al personal de la Unidad Administrativa
Responsable a su cargo, conforme a los lineamientos que establezca el
superior jerarquico;

Decidir sobre la distribucion de las cargas de trabajo del personal a su cargo,
para su mejor desempeiio, conforme a los lineamientos que establezca el
superior jerarquico;

Llevar el control y gestion de los asuntos que les sean asignados conforme
al Ambito de sus atribuciones;

Preparar y revisar, en su caso, la documentacion que deba suscribir el
superior jerarquico;

Llevar a cabo con el personal a su cargo, las labores encomendadas a la
Unidad Administrativa Responsable conforme a los planes y programas que
establezca el Titular;

Formular dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus
superiores jerarquicos;

Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal a ellos
adscrito, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;
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XI1V. Proponer programas de excelencia y calidad en el trabajo en la Unidad
Administrativa Responsable a su cargo;

XV. Atender al publico, exclusivamente, cuando por las funciones de la Unidad
Administrativa Responsable a su cargo deban hacerlo;

XVI. Ejercer sus atribuciones coordinadamente con las demas Unidad

Administrativas Responsables para el mejor despacho de los asuntos de su
competencia; y

XVII. Las demas que en materia de su competencia, se establezcan en este
Reglamento, ordenamientos vigentes, acuerdos, decretos, circulares,
convenios, manuales y les confiera su superior jerarquico.

Articulo 24. De acuerdo con las necesidades de cada Unidad Administrativa de la
administracion publica centralizada, contaran en su estructura organica con una
Dependencia denominada Coordinacion Administrativa o Enlace Administrativo, a
propuesta de la Direccion General de Administracion y en acuerdo con los Titulares de
cada dependencia.

Esta unidad sera el mecanismo de coordinacion de cada dependencia con la Direccion
General de Administracidn, vinculadas técnicamente con ésta y administrativamente
con las dependencias de su adscripcion, para el mejor funcionamiento y operatividad de
la Administracion Pablica Municipal.

Articulo 25. A las coordinaciones o enlaces administrativos, les corresponden las
siguientes funciones en el ambito de la dependencia a la que pertenecen:

I.  Proponer a los titulares de las dependencias a la que se encuentre adscrito, las
politicas y procedimientos necesarios para la administracion de los recursos
materiales, financieros y capital humano asignados a la Unidad Administrativa
y las Unidades Administrativas Responsables;

II. Tramitar oportunamente ante la Direccion General de Administracion, los
movimientos de personal, integrando un archivo de cada uno de los servidores
publicos;

III. Promover la capacitacion del personal ante la Direccion General de
Administracion;

IV. Integrar, controlar y custodiar, la informacién contenida en los archivos
administrativos a su cargo;

V. Tramitar las requisiciones de bienes y servicios ante la Direccion General de
Administracion;

VI. Colaborar en la elaboracién de los manuales de organizacion y procedimientos;
en los cuales quedaran definidas las funciones de cada una de las unidades
administrativas responsables que integran el area;

VII. Informar a los titulares de las Unidades Administrativas Responsables, sobre
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la aplicacién de los recursos materiales, financieros y capital humano;

VIII. Verificar juntamente con las Unidades Administrativas Responsables;
competentes, el buen funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones,
mobiliario, equipo y vehiculos que sean utilizados por el personal que labora en
la Unidad Administrativa y Unidades Administrativas Responsables;

IX. Elaborar y controlar el presupuesto basado en resultados asignado a su area
y darle seguimiento en coordinacidon con la Secretaria Técnica Municipal, asi
como los informes mensuales y trimestrales correspondientes;

X. Llevar a cabo los estudios administrativos necesarios, para un mejor logro de
la eficiencia de la funcién municipal;

XI. Remitir la informacidon necesaria, fiscal y material, para gestionar el pago
correspondiente a los proveedores de bienes y servicios;

XII. Tener reuniones periddicas con la Direccion General de Administracion,
para saber las necesidades de adquisicion de cada Unidad Administrativa
Responsable;

XIII. Manejar el fondo fijo para las compras urgentes y requisiciones de cuantia
menor, cumpliendo con los lineamientos establecidos por la Tesoreria
Municipal; y

XIV. Las demas funciones que le sean asignadas por el titular de la Unidad
Administrativa.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DEPENDENCIAS

SECCION PRIMERA
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 26. Para el ejercicio de sus atribuciones y funciones ejecutivas, el Ayuntamiento
se auxiliara de las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables, quienes estaran bajo las 6rdenes del Presidente Municipal.

Articulo 27. Para el estudio, planeacion y despacho de los diversos asuntos de la
administracion, el Presidente Municipal se asistira de las Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables; que integran la administracion
publica municipal centralizada.

Articulo 28. Las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables de la administracion publica municipal centralizada, deberan conducir
sus actividades con base en los objetivos, programas, proyectos y acciones establecidas
en el Plan de Desarrollo Municipal, en forma programada y coordinada, conforme al
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presupuesto autorizado y a los manuales, politicas, lineamientos e instrucciones que
emita el Presidente Municipal.

Articulo 29. Las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables de la administracion publica municipal centralizada, deberan ejecutar sus
atribuciones y cumplir con sus responsabilidades con apego a los principios rectores del
ejercicio de la administracion publica municipal.

Articulo 30. Son Unidades Administrativas de la administraciéon publica municipal
centralizada las siguientes:

L. Secretaria del Ayuntamiento;

I1. Tesoreria Municipal;

III.  Contraloria Interna Municipal;

IV. Direccion General de Administracion;

V. Direccidon General de Desarrollo Econémico y Empresarial;
VI Oficina de la Presidencia;

VII. Secretaria Técnica Municipal;
VIII. Direccién General de Mensaje e Imagen Institucional;

IX.  Direccién General de Desarrollo Agropecuario y Forestal;
X. Direccion General de Desarrollo Urbano Sustentable;
XI Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente;

XII. Direccion General de Servicios Publicos y Urbanos;
XIII. Direccion General de Infraestructura y Edificacion;
XIV. Direccion General de Desarrollo Social;

XV. Direccion General de Seguridad Publica y Vialidad;
XVI. Agencia Municipal de Energia; y

XVII. Las demas que apruebe el Ayuntamiento.

La administracion Municipal contara con las demas Unidades Administrativas
Responsables y servidores publicos que requiera, siempre y cuando se cuente con la
autorizacion presupuestal y organizacional correspondiente, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, cuyas funciones deberan especificarse y regularse en
los manuales de organizacion especificos o reglamentos interiores de dichas Unidades
Administrativas y de sus 6rganos administrativos desconcentrados.

Articulo 31. Las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables de la administracion publica municipal centralizada deberan conducir
sus actividades en forma programada y con base en las politicas que establezca el
Ayuntamiento, coordinando entre si sus actividades, para el logro de los fines del

— REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 16 —



é ' ' 2019-2021
VBuIXQUILUCAN

SIGAMOS CRECIENDO

Municipio, asi como de conformidad con los objetivos y metas del Plan de Desarrollo
Municipal.

Articulo 32. Al frente de cada Unidad Administrativa, habra un Titular quien se auxiliara
para el despacho de sus asuntos de las Unidades Administrativas Responsables y demas
servidores publicos aprobados por el Cabildo con las atribuciones que establezcan las
leyes, reglamentos, manuales y demas disposiciones aplicables, quienes, en surespectivo
ambito de competencia, seran técnica y administrativamente responsables de la Unidad
Administrativa Responsable a su cargo.

Articulo 33. La Presidencia Municipal, asi como las Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la administraciéon publica
municipal centralizada contaran con la estructura y el personal necesario para el debido
cumplimiento de sus atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine
el Presidente Municipal con base al presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

Articulo 34. Los Titulares de las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables y demas servidores de la administracion publica municipal
centralizada estan sujetos, entre otras, a la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y Municipios.

SECCION SEGUNDA
ATRIBUCIONES, RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES

Articulo 35. El Presidente Municipal es el representante del Ayuntamiento y responsable
directo de la administracion en los términos de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley
Organica Municipal del Estado de México, del presente Reglamento y demas disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 36. El Presidente Municipal ejercera las atribuciones que legalmente
correspondan; para la mejor distribuciéon y desarrollo del trabajo podra conferir sus
atribuciones delegables a los Titulares y los Servidores Publicos subalternos, sin perjuicio
de su ejercicio directo conforme a lo previsto en este Reglamento y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 37. Para el despacho de los asuntos competencia del Municipio, al Presidente
Municipal le corresponden las atribuciones, responsabilidades y funciones que le otorgan
las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables en la materia, asi como
las que a continuacidn se establecen:
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III.
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VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.
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Dirigir y vigilar el correcto funcionamiento y ejercicio de la administracion
publica municipal;

Planear, proponer, establecer, dirigir, evaluar y controlar las politicas
generales del Municipio en términos de las Leyes aplicables;

Cumplir con lo establecido en el Plan de Desarrollo Municipal;

Vigilar la correcta ejecucion de los planes y programas del Municipio;
Representar juridicamente al municipio y al Ayuntamiento, asi como a las
Unidades Administrativas Responsables de la administracidon en los juicios
que sean parte, y ejecutar sus resoluciones;

Asignar el ejercicio de funciones operativas que no se encuentren atribuidas
a alguna Unidad Administrativa y que sea ineludible su ejercicio, hasta en
tanto el Ayuntamiento resuelva lo conducente;

Proponer al Ayuntamiento la creacién, fusidn, escision o supresion de
juntas, comités, comisiones, consejos y cualquier otro ente similar que sea
necesario para el mejor funcionamiento de la administracion;

Acordar con los titulares de las Unidades Administrativas, Entidades
y Unidades Administrativas Responsables, todos aquellos asuntos que
incidan en la buena marcha de la Administracion o tengan como fin evaluar
el estado en que se encuentra la misma, asi como los demas asuntos que asi
lo requieran;

Proponer al Ayuntamiento el nombramiento de los Titulares de las Unidades
Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la
administraciéon publica, con apego a las leyes aplicables;

Delegar, mediante acuerdo, las funciones que sean necesarias para
el cumplimiento de los fines de la Administracién, en los Titulares de
las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables, 6rganos y autoridades auxiliares, salvo aquellas que por
disposicion juridica expresa tenga que desempenar personalmente;
Proponer al Ayuntamiento la expedicién, reforma o abrogacion de
reglamentos, disposiciones administrativas o circulares de caracter general;
Ordenar el cumplimiento de mandatos, solicitudes, peticiones o
requerimientos judiciales que se le notifiquen;

Cuidar que en las elecciones publicas tengan los ciudadanos la libertad
absoluta con que deben obrar en dichos actos;

Aceptar herencias, legados y donaciones que se hagan al Municipio, a los
pueblos o comunidades de su jurisdiccion o a los establecimientos publicos
municipales;

Suscribir los contratos, convenios y actos que sean de interés para el
Municipio, sin perjuicio de lo que este reglamento establece y las leyes
respectivas;

Vigilar la debida prestacion de los servicios publicos;

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 18 —



XVII.

XVIII.

XIX.
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Resolver sobre los asuntos que no admitan demora, aun cuando sean de la
competencia del Ayuntamiento, si éste no pudiera reunirse de inmediato y
someter lo que hubiere hecho a la ratificacion del Cabildo Municipal en la
sesidon inmediata siguiente;

Supervisar que las recaudaciones de fondos de la Tesoreria cumplan con lo
establecido en los presupuestos de ingresos y padrones respectivos;
Vigilar que los gastos municipales se efectiien bajo criterios de disciplina,
racionalidad y austeridad presupuestal;

Promover y vigilar la formulacién del proyecto de Presupuesto de Ingresos
del Municipio para el ejercicio inmediato, su estudio por el Ayuntamiento,
en su envio oportuno al Congreso del Estado, a través del Ejecutivo del
Estado, para su aprobacidn;

Designar a los encargados de la funcién ejecutora, especifica e individual de
cada programa y proyecto estratégico;

Remover libremente a los Titulares de las Unidades Administrativas,
Entidades, Unidades Administrativas Responsables y demas Servidores
Publicos de la administracion en los términos de la normatividad aplicable;
Realizar todos los actos que resulten necesarios para el despacho adecuado
de los asuntos administrativos y la correcta prestacion de los servicios
publicos municipales;

Proponer o adoptar medidas convenientes para promover el progreso, el
orden, la tranquilidad y la seguridad en el Municipio; y

Ejercer las facultades y obligaciones que le sefialan la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México, la Ley Organica Municipal del Estado de México, el
presente Reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 38. Para el despacho del orden administrativo y fundamentalmente para el
ejercicio de las atribuciones y funciones que corresponden al Presidente Municipal, éste
se apoyara en las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables que sefialen la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley Organica Municipal del
Estado de México, el presente Reglamento, el Ayuntamiento, el Presupuesto Municipal
y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 39. La Oficina de la Presidencia tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

I.

Atender las solicitudes, quejas, denuncias, tramites y servicios
presentados por la ciudadania a la Presidencia Municipal y darle el tramite
correspondiente;
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Recibir, atender y asesorar a los ciudadanos, orientando y sugiriendo
las posibles alternativas de solucién, a efecto de que sean debidamente
atendidas o turnadas a la instancia competente;

Atender las solicitudes de audiencias personales y por escrito, que los
ciudadanos formulen al Presidente Municipal;

Programar, previo acuerdo con el Presidente Municipal, las audiencias,
acuerdos, reuniones de trabajo, visitas, giras, entrevistas y demas eventos
enlos que éste deba participar, a fin de calendarizary coordinarlarealizacion
de sus actividades;

Registrar en la agenda del Presidente Municipal, los compromisos derivados
de sus funciones;

Acordar periédicamente con el Presidente Municipal, a fin de enterarlo de
los asuntos que requieran su atencion;

Prepararlasreunionesdetrabajodel Presidente Municipal, proporcionandole
la informacién para apoyar la adecuada toma de decisiones;

Coordinar los mecanismos de seguimiento a las instrucciones giradas por el
Presidente Municipal, tantoenlas girasyeventos, como enladocumentacion
que le es presentada en audiencias y acuerdos;

Verificar que los espacios, instalaciones y condiciones de seguridad en los
cuales se llevaran a cabo los actos publicos del Presidente Municipal sean
los adecuados y con todos los elementos materiales y humanos necesarios;
Coordinar la elaboracion de los programas de actividades y supervisar
con base en éste los servicios que se requieran y coordinarse con las areas
correspondientes;

Recibir y turnar las instrucciones del Presidente Municipal a los titulares
realizando su seguimiento a fin de verificar su cabal cumplimiento;
Establecer comunicacién y coordinacion con los servidores publicos
designados por el Presidente Municipal para que asistan en surepresentacion
a diversos actos o eventos;

Apoyar, con oportunidad, eficacia y eficiencia, los asuntos que atienda
directamente el Presidente Municipal, vigilando el cumplimiento de los
acuerdos y decisiones que dicte en cada caso;

Mantener las relaciones interinstitucionales con los sectores publico,
privado y social cuando las funciones propias del Presidente Municipal asi
lo requieran;

Tramitar y dar respuesta a la correspondencia girada al Presidente
Municipal, asi como analizar la informacidn y llevar el control de la gestion
de los compromisos del mismo;

Coordinar y vigilar el cumplimiento de las funciones de los servidores
publicos a su cargo;

Coordinar las actualizaciones de los directorios de consulta permanente del
Presidente Municipal;
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XVIII.  Elaborar reportes e informes de actividades de agenda;

XIX. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las
que le encomiende el Presidente Municipal y las que correspondan a las
Dependencias que se les adscriban.

Articulo 40. Para el despacho de los asuntos competencia de la Oficina de la Presidencia,
su Titular se auxiliara directamente de la siguiente estructura administrativa:

L. Coordinacion de Relaciones Publicas de la Presidencia Municipal;
II. Coordinacion de Enlace Gubernamental;
IV. Unidad de Transparencia;
V. Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica;
VI. Secretaria Particular

a) Secretaria Particular Adjunta;
VII. Coordinacion de Giras y Eventos;

a) Departamento de Audio;
b) Departamento de Estructura;
VIII. Coordinacion de Gestion Ciudadana;
a) Departamento de Seguimiento y Archivo; y
b) Departamento de Atencién a la Zona Residencial y a la Comunidad Judia.

Articulo 41. La Secretaria Técnica Municipal, tendra las siguientes atribuciones:

I. Coordinar la integracion y formulacion del Plan de Desarrollo Municipal y
los programas que de él deriven;

II. Utilizar, generar, recopilar, procesar y proporcionar la informaciéon que en
materia de planeacidn para el desarrollo sea de su competencia;

I11. Proponer al Presidente la integracion del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal;

IV. Ser el Secretario del COPLADEMUN, en el marco de sus atribuciones.

V. Coadyuvar con las Unidades Administrativas, asi como con los érganos

descentralizados y desconcentrados, para definir las estrategias que daran
viabilidad al cumplimiento de los objetivos y las metas planteadas en los
programas que se derivan del Plan de Desarrollo Municipal, asi como en los
programas regionales en donde participa el Municipio;

VI. Ser el enlace en materia de planeacion para el desarrollo municipal entre el
Ayuntamiento y las dependencias Federales y Estatales, asi como con ONG'’s
y ciudadanos;

VII. Disefiar, instrumentar y establecer un sistema de evaluacién del desempefio
de la Administraciéon Publica Municipal (SED), en coordinacién con la
Tesoreria Municipal y la Contraloria Interna Municipal.
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Dirigir y coordinar la integracion de los informes Anuales de Gobierno de la
Administraciéon Municipal;

Coordinar la Evaluacion Anual del Plan de Desarrollo Municipal;

Informar periddicamente al Presidente Municipal, en coordinacion con la
Tesoreria Municipal, el estado que guarda el avance fisico y financiero del
Plan de Desarrollo Municipal.

Autorizar los dictamenes de reconduccidon y actualizacién programatico
presupuestal, cuando exista modificacion de metas, cancelacion de
proyectos o reasignacion a otros;

Establecer, en coordinacion con la Tesoreria Municipal, el Programa Anual
de Evaluacion PAE en el que se identificaran los Programas presupuestarios,
los sujetos evaluados y los tipos de evaluacion que se llevaran a cabo, asi
como el calendario de ejecucion correspondiente;

Proponer al Presidente Municipal la integracidon de la Comision Municipal
para la Mejora Regulatoria; asi como el nombramiento del Coordinador de
Mejora Regulatoria Municipal, quien fungira como Secretario Técnico de la
Comisién Municipal de Mejora Regulatoria.

Integrar el Plan Sectorial de Gobierno Digital;

Administrar el Registro Municipal de Tramites y Servicios;

Coadyuvar en el marco de sus atribuciones, con las demas areas de
la administracion, en el desarrollo de estrategias encaminadas a la
simplificacion administrativa y a la mejora regulatoria, que impacten en el
desarrollo econdmico y social del Municipio;

Coadyuvar con la Contraloria Interna Municipal y la Direcciéon General
de Administracion en la revision de los Manuales de Organizacion y del
Procedimientos de cada una de las Unidades Administrativas para la firma
del Presidente Municipal;

Conducir laintegracion, ejecucion, evaluacidon y seguimiento de la estrategia
de Gobierno Digital;

Definir y proponer acciones encaminadas a mejorar la calidad de los servicios
publicos municipales y dar seguimiento a las mismas, para supervisar su
cumplimiento;

Integrar la informaciéon programatica del Presupuesto de Egresos
Municipal para el ejercicio fiscal correspondiente, en coordinacion con la
Tesoreria Municipal, las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables que conforman la administracion;

Verificar que los programas y la asignacion de recursos guarden relacién con
los objetivos, metas y prioridades de los planes y programas y la evaluacion
de su ejecucion;

Supervisar y organizar la informacion del Portal Institucional del
Ayuntamiento en coordinacién con la Direccién General de Administracion;



XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 23 —

é ' ' 2019-2021
VBuIXQUILUCAN

SIGAMOS CRECIENDO

Coadyuvar en coordinacion con la Direccion General de Mensaje e Imagen
Institucional para la definicién, seguimiento y evaluacién de las politicas y
acciones de difusion institucional;

Presidir el Comité Interno de Gobierno Digital, el cual debera conformarse
con minimo 3 y maximo 5 directores generales. Este Comité aprobara las
solicitudes de adquisicién, arrendamiento y/o contrataciéon de tecnologias
de la informaciéon y comunicacién, previo dictamen técnico.

Supervisar todos los tramites y servicios que se ofrecen de manera digital
y/o electroénica.

Evaluar anualmente el estado en que se encuentran los tramites y servicios
interactivos, transaccionales e informativos.

Ejecutar, supervisar, adquirir, contratar y/o arrendar todo sistema
electronico, plataforma digital y/o software para ofrecer tramites y servicios
interactivos, transaccionales e informativos.

Promover el uso de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién (Tic's)
para la realizacion y captacion de pagos en linea de tramites y servicios,
los cuales no seran sujetos a orden de pago fisica, pudiendo generarse un
rastro digital anico en la linea de captura;

Coordinar los trabajos de revision, actualizacién y en su caso modificacion
del Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal
de Huixquilucan, Estado de Meéxico, solicitadas por las Unidades
Administrativas, en colaboracion con la Tesoreria Municipal, la Contraloria
Interna Municipal y la Direccién General de Administraciéon, asi como
encargarse de su debida validacion;

Promover, gestionaryejecutarlasaccionesnecesariasparalaimplementacion
de proyectos estratégicos que por su naturaleza requieran de la participacion
de diversas areas y le sean encomendados por el Presidente Municipal;
Realizar ante las autoridades de los distintos drdenes de gobierno, las
gestiones necesarias para el inicio, ejecucién o conclusion de acciones
complementarias de los proyectos encomendados por el Presidente
Municipal;

Gestionar y promover en coordinacion con la Tesoreria Municipal,
alternativas de gestion de recursos ante instituciones, organismos
nacionales e internacionales publicos o privados, asi como, promover
la instrumentaciéon de alternativas de inversion para la realizacion de
proyectos estratégicos;

Solicitar a las dependencias y entidades del ambito federal, estatal
y municipal, el apoyo e informacion que requiera para el analisis y el
seguimiento de las acciones a desarrollar en los proyectos estratégicos;
Generar vinculos con las Unidades Administrativas Responsables
municipales, dependencias estatales y federales, asi como particulares,
asociaciones, organizaciones privadas, empresas, organizaciones
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de la sociedad civil y demas instituciones y organismos nacionales e
internacionales involucradas en los proyectos estratégicos asignados;
Integrar informacion estadistica, geografica, econémica y sociopolitica
para el soporte de la toma de decisiones del Presidente Municipal y la
conformacion del Sistema de Informacién Estadistica Municipal;
Establecer y mantener relaciones con las Ciudades Hermanas de México y el
mundo, y proponer el establecimiento de nuevos hermanamientos;
Realizar estudios socioeconémicos, asi como encuestas de opinion publicay
documentar los resultados y datos estadisticos;

Fungir como enlace municipal ante el organismo estatal de desarrollo
municipal y la Secretaria de Gobernacién a través del Instituto Nacional
para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED) para realizar los
trabajos correspondientes de la Agenda para el Desarrollo Municipal;
Fungir como enlace municipal anteel Instituto Mexicanodela Competitividad
(IMCO), para cumplir lo requerido en el indice de Informacién Presupuestal
Municipal (IIPM);

Prestar el apoyo y asesoria que requiera el Presidente Municipal para el
ejercicio de sus funciones;

Solicitar a las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la administracidn, la informacion y datos
que resulten necesarios para brindar asesoria al Presidente Municipal;
Coordinar, elaborar y presentar los estudios, analisis, proyectos, opiniones
e informes que le son solicitados por el Presidente Municipal;

Coadyuvar en las convocatorias a reuniones de gabinete y dar seguimiento
a los acuerdos establecidos;

Dar seguimiento a indicadores relevantes de temas de caracter econdémico,
social y politico que le encomiende el Presidente Municipal y formular los
estudios y analisis correspondientes;

Fungir como Secretario Ejecutivo y en su caso, como suplente del Presidente
Municipal en el marco de sus atribuciones conferidas como integrante del
Consejo Municipal para el Seguimiento de la Agenda 2030; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Presidente Municipal y las que correspondan a las Unidades
Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 42. Para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria Técnica
Municipal, su Titular se auxiliara directamente de la siguiente estructura administrativa:

I. Subdireccién de Gobierno Digital;
a. Departamento de Gobierno Digital;

II.

Subdireccién de Planeacion del Desarrollo Municipal;

a. Departamento Planeacion y Evaluacion;
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Departamento de Programacion y Presupuestacion; y
Departamento de Seguimiento y Control.
Subdireccién de Proyectos Estratégicos;
Departamento de Gestion de Proyectos
Subdireccién de Analisis de Informacion Municipal;
Departamento de Geomatica y Estadistica;
Departamento de Informaciéon y Analisis; y
Coordinacion Municipal de Mejora Regulatoria.

Articulo 43. La Subdireccidon de Gobierno Digital tendra las siguientes atribuciones:

II.

II1.

IV.

VI.

VII.
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Participar en el desarrollo institucional y modernizacion del Ayuntamiento,
a través del disefio y ejecucion de acciones encaminadas a la innovaciéon y
calidad administrativa, mediante el uso de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion;

Definir criterios para la integracion, ejecucidn, evaluacion y seguimiento de la
estrategia Gobierno Digital;

Proponer y colaborar con la automatizacion de los tramites y servicios,
de acuerdo con las especificaciones en materia de uso de tecnologias de
informacion y comunicaciones;

Proponer e instrumentar programas de capacitaciéon de gobierno digital que
coadyuven a facilitar el acceso, uso y aprovechamiento de la herramienta
digital y de Tecnologias de la Informacion para la funcion gubernamental;
Definir, instrumentar y dar seguimiento a la estrategia de gobierno digital y
proponer al Ayuntamiento a través del Presidente Municipal, las disposiciones
administrativasafinde coordinar en el ambitodelas Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la administracién el
establecimiento de las politicas y programas en esa materia;

Proponer las disposiciones reglamentarias que las Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la Administracion
deberan observar en materia de certificacion de medios de identificacion
electrénica, asi como en lo relacionado con la verificacion de la informacion
relativa a la recepcidén, emision y autenticidad de la informacién que reciban
o envien en forma electrdnica, en los términos establecidos en la legislacion
aplicable;

Dictaminar las solicitudes, previo a toda adquisicién, arrendamiento y/o
contratacion de bienes o servicios en materia de tecnologias de la informacién
y comunicacién, mismas que se remitiran al Comité Interno de Gobierno
Digital y que en términos de su aprobacidn, podran las dependencias ingresar
la requisicion correspondiente a la Direccion General de Administracion.
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Participar como integrante del Comité interno de Gobierno Digital enlarevision
de dictamenes técnicos para la adquisicidn de tecnologias de la informacién y
comunicacion;

Participar en la dictaminacion de las solicitudes, previo a toda adquisicion, de
arrendamiento y/o contratacidon de bienes o servicios en materia de tecnologias
de la informacion y comunicacion, mismas que se remitiran al comité interno
de Gobierno Digital y que en términos de su aprobacion, podran las Unidades
Administrativas ingresar la requisicion correspondiente a la Direccion General
de Administracion.

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Secretario Técnico Municipal y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 44. La Subdireccion de Planeaciéon del Desarrollo Municipal, tendra las
siguientes atribuciones:

I.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Coordinar conjuntamente con el COPLADEMUN, la elaboraciéon del Plan de
Desarrollo Municipal y los Programas que de él se deriven;

Ser el suplente del Secretario Técnico Municipal en el marco de sus atribuciones
conferidas como integrante del COPLADEMUN;

Verificar y validar la calendarizacién anual para el ejercicio de los recursos
autorizados para la ejecucion de los programas y proyectos en el afio fiscal que
corresponda;

Coadyuvar con la Contraloria Interna Municipal, para que la asignacion y
ejercicio de los recursos se lleve a cabo en alcance de los objetivos, metas y
prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal;

Proponer y coordinar la aplicaciéon de la metodologia, los procedimientos y
mecanismos de control, supervision y evaluacion del cumplimiento del Plan
de Desarrollo Municipal y sus programas;

Dar seguimiento en coordinacion con la Tesoreria Municipal, al avance del
ejercicio presupuestal y al cumplimiento de las metas establecidas en el
programa anual autorizado;

Disefiar, instrumentar y establecer un sistema de evaluacién del desempefio
de la Administracién Publica Municipal (SED);

Dar seguimiento al Programa Anual de Evaluacién (PAE) identificando los
programas presupuestarios, los sujetos evaluados y los tipos de evaluacion
que se llevaran a cabo;

Integrar y reportar el informe del comportamiento de los principales
indicadores definidos en el Plan de Desarrollo Municipal y el informe del
avance programatico y presupuestal de las metas contenidas en el programa
anual;
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Consolidar conjuntamente con la Tesoreria Municipal, el Informe Mensual de
Avance del Ejercicio de los recursos financieros;

Integrar el Informe Anual de Ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal,
en coordinacion con las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables que integran la Administraciéon Publica del
Municipio;

Elaborar el dictamen de reconduccion de la estrategia de desarrollo del
Municipio cuando se actualice el Plan de Desarrollo Municipal y los programas
que de él deriven;

Definir en coordinacion con las Unidades Administrativas Responsables, los
mecanismos e instrumentos de participacion social, privada y ciudadana en el
proceso de planeacion del desarrollo;

Utilizar, generar, recopilar, procesar y proporcionar la informaciéon que en
materia de planeacion para el desarrollo municipal sea de su competencia; y
Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Secretario Técnico Municipal y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 45. La Subdireccion de Proyectos Estratégicos, tendra las siguientes
atribuciones:

L.

II.

II1.

IV.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Dar seguimiento a la implementacion de los proyectos estratégicos que
permitan el crecimiento y desarrollo del Municipio;

Promover, gestionar y ejecutar las acciones necesarias para la implementacion
y conducciéon de programas y proyectos estratégicos;

Establecer y mantener relaciones con las Ciudades Hermanas de México y el
mundo, e impulsar nuevos hermanamientos;

Integrar en coordinacion con la Subdireccion de Planeacion del Desarrollo
Municipal, la informacién relativa a los informes de gobierno;

En el ambito de su competencia proporcionar asesoria técnica y la informacion
necesaria en temas estratégicos que considere el Secretario Técnico Municipal;
Dar seguimiento a Proyectos de alto impacto que sean exitosos en el ambito
internacional, nacional, estatales y en otros municipios, que sirvan como
insumos para su implementacion en el municipio;

Crear una cartera de proyectos estratégicos municipales y dar el seguimiento
periddico en su ejecucion;

Apoyar en coordinacion con la Tesoreria Municipal para promover
alternativas de gestion de recursos ante instituciones/organismos nacionales
e internacionales, publicos o privados.

Apoyar los trabajos de recopilacidon y organizacion de la informacién evidencia
de los indicadores establecidos en la Agenda para el Desarrollo Municipal;
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Coordinar la recopilacién de la informacién referente a los criterios del indice
de Informacidn Presupuestal Municipal y presentar la Adenda correspondiente
ante el IMCO;

Proponer al Secretario Técnico Municipal acciones encaminadas a mejorar la
calidad de los servicios publicos municipales y dar seguimiento a las mismas
para supervisar su cumplimiento.

Las demas inherentes a las funciones anteriores y las que le encomiende
expresamente el Secretario Técnico Municipal y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 46. La Subdireccion de Andlisis de Informacién Municipal, tendra las siguientes
atribuciones:

I.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

Disefiar e implementar un sistema de informacion geografica y estadistica
municipal para la evaluacién cartografica digitalizada de acciones de la
administracion publica municipal mediante el acopio de informacion
estadistica, geografica, econdmica y sociopolitica del Municipio;

Realizar estudios socioecondmicos, asi como encuestas de opinion publica y
documentar los resultados y datos estadisticos;

Coordinarse con la Subdireccion de Planeacion para el Desarrollo Municipal,
para integrar y elaborar los documentos relacionados con los informes de
gobierno;

Coordinar, mantener actualizado y promover el desarrollo del Sistema de
Informacion Geografica y Estadistica Municipal, mediante la generacion de
estadisticas econdémicas, financieras y sociodemograficas mas relevantes para
las actividades de planeacion del gobierno municipal;

Proveer de informacidn estadistica y geografica al Secretario Técnico Municipal
como apoyo en la toma de decisiones y/o para asesorias al Presidente Municipal;
Ser el enlace con el INEGI y el IGECEM para proveer de informacion estadistica
basica municipal, asi como coordinarse con dichas instancias para alimentar el
Sistema de Informacion Geografica y Estadistica Municipal;

Las demas inherentes a las funciones anteriores y las que le encomiende
expresamente el Secretario Técnico Municipal y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 47. Corresponde al Coordinador Municipal de Mejora Regulatoria las siguientes

atribuciones:
I.  Administrar el Registro Municipal de Tramites y Servicios;
II. Colaborar con la automatizacion de los tramites y servicios, de acuerdo
con las especificaciones en materia de uso de tecnologias de informacion y
comunicaciones;
III. Participary coordinar laintegracion del Programa Anual de Mejora Regulatoria,

las propuestas de creacion de disposiciones de caracter general o de reforma
especifica
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Coordinar yregistrar los Estudios de alcance municipal, que envien las Unidades
Administrativas, para someter a consideracion de la Comisién Municipal;
Integrar y mantener actualizado el catalogo de tramites y servicios municipales,
asi como los requisitos, plazosy cargas tributarias, en su caso, para su inclusion
en el Registro Municipal de Tramites y Servicios;

Coordinar e integrar el proyecto de evaluacion de los resultados de la mejora
regulatoria en el municipio, asi como los informes y evaluaciones que remitan
las Unidades Administrativas para su presentacion a la Comision Municipal de
Mejora Regulatoria;

Proponer la creacion, modificacion o mejora de los manuales de organizacion
y de procedimientos, en coordinacién con la Contraloria Interna Municipal y la
Direccion General de Administracion; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Secretario Técnico Municipal y las que correspondan a las
Dependencias que se les adscriban.

Articulo 48. Corresponde a la Direccién General de Mensaje e Imagen Institucional las
siguientes atribuciones:

L.
II.

III.

IV.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Proponer y aplicar los programas de comunicacion social institucional;
Promover la coordinacién y colaboraciéon institucional con los medios de
comunicacion;

Disefar y ejecutar las estrategias de comunicacién e imagen del gobierno para
las diferentes zonas del municipio;

Acordar con el Presidente Municipal todo lo relativo a la difusion de las
actividades del Ayuntamiento;

Coordinar, conjuntamenteconlasdependenciasyentidadesdelaadministracion
larealizacion de programas o campanas especificas de comunicacion, asi como
la emisién de boletines y comunicados a los medios de comunicacioén;

Revisar y autorizar los boletines de prensa y desplegados para ser publicados
en los diferentes medios de informacién, asi como la difusion visual masiva
dentro de territorio municipal;

Informar a la opinién publica y a los medios de comunicacién acerca de los
asuntos competencia dela entidades y Unidades Administrativas Responsables
de la administracién, asi como difundir sus objetivos, programas y acciones;
Coordinar y atender las actividades de relaciones publicas del Presidente
Municipal con los medios de comunicacidn, en coordinacién con las Unidades
Administrativas de la administracion competentes;

Intervenir conjuntamente con el Presidente Municipal, en la formulacion,
regulacion y conduccion de la politica de comunicacion social del gobierno
municipal y en la relacién con los medios masivos de informacion;

Analizar la informacion que se difunde en los medios de comunicacion sobre el
gobierno municipal;
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Establecer politicas respecto a publicaciones periddicas del gobierno municipal
de caracter informativo y de difusion;

Compilar y distribuir al Ayuntamiento y titulares de las Unidades
Administrativas de la administracion la informacion publicada y difundida en
los medios de comunicacion;

Cubrir los eventos institucionales del Ayuntamiento, Presidente Municipal y
demas entidades y Unidades Administrativas de la administracién, asi como
disefiar y producir los materiales informativos y de difusion de los mismos
para radio, televisidon y/o medios impresos;

Enviar, en los términos de la normativa vigente, para su transmision por radio,
television y publicaciéon en medios impresos, los materiales informativos y
de difusion del Ayuntamiento, Presidente Municipal y demas dependencias y
entidades de la administracion;

Coordinar las entrevistas y conferencias de prensa del Presidente Municipal
y de los servidores publicos de las diversas dependencias y entidades de la
administracion;

Atender los requerimientos de informacion de los medios de comunicacion;
Integrar y administrar el acervo documental y audiovisual de las actividades
del Presidente Municipal que fueron objeto de difusion a través de los medios
de comunicacion;

Disefar y supervisar el desarrollo y producciéon de todos los materiales que
apoyen la imagen grafica y la difusion de los planes, programas y eventos del
Ayuntamiento;

Crear, cuidar y mantener la identidad grafica del municipio en cada uno de los
disefios solicitados por la Administracion;

Coadyuvar en la elaboracion de disefios requeridos por las diferentes
dependencias de la administracidn;

Administrar el material de informacion de interés para la publicacion en la
pagina Web institucional; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Presidente Municipal.

Articulo 49. Para el despacho de los asuntos competencia de la Direccién General de
Mensaje e Imagen Institucional, su Titular se auxiliara directamente de la siguiente
estructura administrativa:

I.

a.
II.
III.

a.

b.

C.

Subdireccion de Redes Sociales y Comunicacion Digital;
Departamento de Disefio e Imagen;

Subdireccion de Huixquilucan TV; y

Subdireccién de Comunicacién Social.
Departamento de Informacion y Atencion a Medios;
Departamento de Sintesis y Monitoreo; y
Departamento de Disefio e Imagen.
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Articulo 50. La Coordinacion de Relaciones Publicas de la Presidencia Municipal, tendra
como finalidad desarrollar los mecanismos de enlace y comunicacion encaminados
a establecer vinculos entre los grupos organizados de la sociedad civil y la oficina del
Presidente Municipal, asi como investigar, proporcionar y supervisar los protocolos de
atencion a los representantes del sector privado y social en las reuniones que participe
el Presidente Municipal.

Su Titular contara con el personal operativo necesario para el desarrollo de sus funciones,
previa suficiencia presupuestal.

Articulo 51. La Coordinaciéon de Enlace Gubernamental tendrda como objetivo fungir
como enlace institucional del Presidente Municipal ante dependencias y entidades de la
administracion publica municipal, estatal y federal, asi como con organismos publicos
nacionales o internacionales cuando el Presidente Municipal asi le indique; asi como
proponer a este, las estrategias y actividades que permitan crear, mantener y fortalecer
las relaciones publicas del Municipio con las demas entidades de los diferentes 6rdenes
de gobierno.

Su Titular contara con el personal necesario para el desarrollo de sus funciones, previa
suficiencia presupuestal.

Articulo 52. Corresponde a la Unidad de Transparencia, las siguientes atribuciones:

I.  Recabar, difundir y actualizar la informacion publica de oficio a la que se refiere
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de México
y Municipios;

II. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

ITII. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la
informacidén y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes
conforme a la normatividad aplicable;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de
acceso a la informacion;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren
la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion
conforme a la normatividad aplicable;

VII. Proponer a quien preside el Comité de Transparencia, los servidores publicos
habilitados en cada una de las Unidades Administrativas, Entidades y
Dependencias;

VIII. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, respuestas,
resultados y costos de reproduccion;
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IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia al interior del sujeto obligado;

XI. Entregar, en su caso, a los particulares la informacion solicitada;

XII. Presentar ante el Comité de Transparencia, el proyecto de clasificacion de
informacion;

XIII. Proponer las acciones necesarias para facilitar el acceso a la informacion;

XIV. Garantizar a las personas el derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion de sus datos personales que obren en poder del Municipio;

XV. Coordinar y orientar a los servidores publicos habilitados en lo referente a sus
funciones; y

XVI. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Presidente Municipal y las que correspondan a las Dependencias
que se le adscriban.

Articulo 53. Se consideran sujetos obligados municipales el Ayuntamiento, sus Unidades
Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables, asi como aquellos
que determine la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de
México y Municipios.

Articulo 54. Para el mejor ejercicio del acceso a la informacidén publica habra un enlace de
transparencia, denominado servidor publico habilitado por cada una de las dependencias
que integran la administracion publica municipal, quienes podran nombrar un suplente
para realizar los tramites internos para la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacion y demas funciones necesarias para cumplimiento y ejercicio del Derecho de
Acceso a la Informacion.

Articulo 55. La Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica sera la
unidad administrativa municipal, que atendera los aspectos normativos, administrativos
y de planeacion necesarios para la prestacion del servicio de seguridad publica en el
ambito municipal, siendo también la responsable de la vinculacion del Ayuntamiento
con las instancias federales y estatales en la materia. Procurara la implementacion, en
el ambito de su responsabilidad, de los acuerdos emitidos por los Consejos Nacional,
Estatal e Intermunicipal de Seguridad Publica y sera coadyuvante del funcionamiento
del Sistema Estatal de Seguridad Publica. Ademas de ser la encargada de promover,
coordinar y ampliar la vinculacién y participacion ciudadana en las acciones y asuntos
publicos municipales.

Articulo 56. Corresponde a la Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad
Publica, las siguientes atribuciones:
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Proponer al Presidente la agenda de asuntos a tratar en las sesiones del
Consejo Municipal;

Elaborar las actas de las sesiones y remitir al Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica copias certificadas de las actas de las
sesiones del Consejo Municipal.

Elaborar en coordinacion con la Direccion General de Seguridad Publica y
Vialidad y proponer al Presidente del Consejo, los Programas Municipales de
Seguridad Publica y Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana;

Coadyuvar con el Contralor Interno Municipal enla evaluacion del cumplimiento
de los acuerdos y resoluciones del Consejo;

Informar periddicamente al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica sobre el estado que guardan los asuntos a su cargo;

Fungir como enlace ante el Centro Estatal de Control de Confianza y verificar
que el estado de fuerza municipal y servidores puiblicos obligados cumplan con
lo previsto en materia de control de confianza;

Ser el enlace ante el Centro de Informacién y Estadistica del Secretariado
Ejecutivo y proveer la informacidén que le sea solicitada;

Fungir como enlace ante el Centro de Prevencion del Delito del Secretariado
Ejecutivo y coordinarse para la ejecucidn y evaluacidon de programas, politicas
y estrategias en la materia, asi como proveer informacién que sea solicitada;

Fungir como enlace ante la Direccion General de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacion del Secretariado Ejecutivo, para la supervision sobre el avance
fisico-financiero correspondiente al ejercicio de recursos provenientes
de fondos y subsidios de origen federal, estatal o municipal aplicados a la
prestacion del servicio de seguridad publica, prevencion de la violencia y la
delincuencia;

Dar seguimiento puntualalassesionesyacuerdosdelas Comisiones Municipales
para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana, Comision de Planeacion y Evaluacion, Comisidon Estratégica de
Seguridad y Comisién de Honor y Justicia;

Fungir como enlace ante la Comision Estatal de Seguridad Ciudadana para dar
seguimiento al registro y actualizacién de la licencia colectiva para la portacion
de armas de fuego;

Brindar atencién y orientaciéon permanente a la ciudadania sobre solicitudes,
quejas y denuncias;

Fungir como enlace ante el Instituto Mexiquense de Seguridad y Justicia
y coadyuvar con el Director General de Seguridad Publica y Vialidad para
mantener en permanente actualizacién y profesionalizacién al estado de
fuerza municipal;

Fomentar entre la poblacién la cultura de la denuncia e implementar acciones
para la difusion en los medios a su alcance para tal fin;
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Implementar una estrategia de difusidon sobre las actividades del Consejo,
priorizando acuerdos tomados, asi como el seguimiento y cumplimiento de los
mismos;

Proponer y asesorar al Consejo Municipal en materia de politicas, lineamientos
y acciones para el buen desempeiio de sus actividades;

Integrar, conservar y mantener actualizado el archivo de los asuntos del
Consejo, estableciendo y responsabilizandose de su sistema de administracion
y consulta;

Proponer al Consejo Municipal la celebraciéon de convenios de cooperacion,
coordinacion y apoyo con entidades del sector publico y privado, asi como
universidades y organizaciones de la sociedad civil, que contribuyan a la
consecucion de los fines de la seguridad publica y del Consejo Municipal;
Promover la capacitacion de los integrantes del Consejo Municipal y demas
personal del municipio relacionado con la seguridad publica, la prevencion
social de la violencia y la delincuencia y la participacién ciudadana;

Proponer la creaciéon, implementacion y seguimiento de los mecanismos
necesarios para promover la participacién activa y organizada de la ciudadania
en la funcion publica, servicios y cultura de la denuncia;

Participar en las sesiones del Consejo Intermunicipal de Seguridad Publica.
Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Presidente Municipal y las que correspondan a las Unidades
Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 57. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria Técnica
del Consejo Municipal de Seguridad Publica se auxiliara directamente de las siguientes
subdirecciones:

I.
II.

Subdireccién de Coordinacion intergubernamental y Social; y
Subdireccion de Vinculacidén y Participacion Ciudadana.

Articulo 58. La Subdireccién de Coordinacién intergubernamental y Social, tendra las
siguientes atribuciones:

I.

II.

III.

Proponer al Secretario Técnico del Consejo Municipal de Seguridad Publica la
agenda de asuntos a tratar en las sesiones del Consejo Municipal y elaborar las
actas de las sesiones;

Elaborar y proponer los Programas Municipales de Seguridad Publica y
Prevencion Social de la Violencia yla Delincuencia con Participacion Ciudadana,
elaborados en coordinacién con la Direcciéon General de Seguridad Publica y
Vialidad;

Realizar los informes sobre el estado que guardan los asuntos de la Secretaria
Técnica del Consejo y enviarlos periddicamente al Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica;
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Dar seguimiento a las sesiones y acuerdos de las Comisiones Municipales
para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana, Comision de Planeaciéon y Evaluacion, Comision Estratégica de
Seguridad y Comisidon de Honor y Justicia;

Integrar, conservar y mantener actualizado el archivo de los asuntos del
Consejo, estableciendo y responsabilizandose de su sistema de administracion
y consulta;

Proponer al Secretario Técnico del Consejo Municipal de Seguridad Publica la
celebracion de convenios de cooperacion, coordinaciéon y apoyo con entidades
del sector publico y privado, asi como universidades y organizaciones de la
sociedad civil, que contribuyan a la consecuciéon de los fines de la seguridad
publica y del Consejo Municipal.

Preparar las copias certificadas de las actas de las sesiones del Consejo
Municipal para remitirlas al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Secretario Técnico del Consejo Municipal de Seguridad Publica.

Articulo 59. Para la atenciéon de los asuntos de la competencia de la Subdirecciéon de
Coordinacién Intergubernamental y Social su Titular previa suficiencia presupuestal se
auxiliara de:

I.
II.

Departamento de Seguimiento de Acuerdos del Consejo y Comisiones; y
Departamento de Enlace Intergubernamental y Social.

Articulo 60. La Subdireccion de Vinculacién y Participaciéon Ciudadana, tendra las
siguientes atribuciones:

I.

II.

III.

IV.

Promover la creacion e implementacion, asi como dar seguimiento a los
mecanismos necesarios para la recepciéon oportuna de reportes, quejas,
solicitudes y propuestas de los ciudadanos, impulsando una respuesta oportuna
de las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables;

Brindar atencidn y orientacién permanente a la ciudadania sobre solicitudes,
quejas y denuncias en materia de seguridad publica;

Implementar acciones para la difusion entre la poblaciéon del municipio de la
cultura de la denuncia en materia de seguridad publica;

Estimular la participacién ciudadana en los asuntos publicos municipales; y
Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Secretario Técnico del Consejo Municipal de Seguridad Publica.

Articulo 61. Para la atencion de los asuntos de la competencia de la Subdirecciéon de
Participacion Ciudadana, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

a.

Departamento de Vinculacion y Participacion Ciudadana.
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Articulo 62. La Secretaria del Ayuntamiento es la dependencia encargada de conducir la
politica interior del Municipio.

Articulo 63. La Secretaria del Ayuntamiento, estard a cargo de un Secretario del
Ayuntamiento y tendra las atribuciones, responsabilidades y funciones que le otorguen
las leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables en la materia, asi como las que
a continuacion se establecen:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Llevar acabo la citacion, desarrollo y documentacion de las sesiones de
Cabildo del Ayuntamiento, en los términos que fijala Ley Organica Municipal
del Estado de México y el Reglamento de Cabildo;

Certificar con su firma las actas de las sesiones de Cabildo y las documentales
que obren en poder de la administracion;

Coordinar y atender las relaciones politicas de la administracién con las
diferentes entidades de los gobiernos federal, estatal y municipal, asi como
con las instituciones privadas, partidos politicos, asociaciones religiosas,
sindicatos y demas organizaciones sociales;

Vigilar la estricta observancia de la legalidad en la actuacion de los cuerpos
policiacos, previniendo la comision de conductas irregulares o actos de
corrupcion, mediante la implementaciéon de mecanismos de supervision y
control que permitan combatir la impunidad;

Representar juridicamente al Municipio, Ayuntamiento y Unidades
Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables, ante
las autoridades judiciales, administrativas, penales, laborales, agrarias, o
de cualquier otra indole o naturaleza u drganos estatales, asi como frente a
terceros, sin perjuicio de las facultades de representacidon que corresponda
a otras Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables del Municipio;

Vigilar que los actos de la administracion se realicen con estricto apego a la
normatividad juridica aplicable;

Garantizar a la ciudadania el ejercicio de acceso a la informacion y la
proteccion de sus datos personales, asi como fomentar una cultura basada
en la transparencia y rendicidon de cuentas al interior de la administracion;
Coadyuvar en la conducciéon de las relaciones con los grupos politicos y
sociales;

Suscribir con el Sindico Municipal en coordinacién con la Direccion
General de Administracion en nombre y representacion del Municipio, los
contratos de arrendamiento, comodato y usufructo de inmuebles propiedad
municipal que sean necesarios para la adecuada prestacion de los servicios
municipales y la administracién, previo cumplimiento de las normas y
procedimientos establecidos en la Ley aplicable y en su caso el acuerdo de
Cabildo correspondiente;
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Expedir en conjunto con el Presidente Municipal los nombramientos de los
Titulares de las Unidades Administrativas y Entidades de la administracion;
Otorgar de ser procedente, los permisos parala presentacion de espectaculos
publicos y para diversiones publicas de caracter eventual;

Publicar en la Gaceta Municipal, los Reglamentos, Circulares y demas
disposiciones municipales de observancia general;

Emitir la convocatoria que contendra los tiempos y procedimientos
conducentes para la seleccion del Cronista Municipal, asi como someter a
consideracion del Ayuntamiento su respectivo nombramiento;

Conducir el protocolo civico oficial en las ceremonias solemnes de Cabildo y
otras festividades;

Tener a su cargo y cuidado el Archivo Municipal del Ayuntamiento;
Resguardar los simbolos patrios y cuidar el respeto en su uso, durante y
después de las ceremonias y desfiles civicos;

Coordinar las actividades de Panteones;

Apoyar y vigilar el ejercicio de las funciones de la Junta Municipal de
Reclutamiento;

Autorizar y certificar el libro de actas de asamblea de condominios que se
autoricen dentro del territorio municipal;

Organizar, controlar y dirigir la oficialia de partes de la administracion
publica centralizada;

Coordinar y conducir las relaciones del Gobierno Municipal con la Defensoria
Municipal de Derechos Humanos;

Coadyuvar en el ejercicio de las funciones del Registro Civil;

Coordinar, vigilar, organizar y controlar a las Oficialias Mediadora-
Conciliadora y Calificadoras;

Organizar, controlar, dirigir, publicar y distribuir la Gaceta Municipal;
Tener a su cargo el control patrimonial de la Administracion;

Elaborar con intervencién del Sindico el inventario general de los bienes
muebles e inmuebles municipales, asi como la integracion del Sistema de
Informacién inmobiliario que contemple los bienes de dominio publico y
privado;

Integrar un sistema de informacién que contenga datos de los aspectos
socio econdmico basico del Municipio;

Constituir el Comité de Arrendamiento, Adquisiciones de Inmuebles y
Enajenaciones del Municipio;

Ser el vinculo entre las autoridades auxiliares y el Gobierno Municipal para
el cumplimiento de sus atribuciones y el fortalecimiento de la participacion
ciudadana;

Expedir constancias de vecindad de identidad o de ultima residencia
que soliciten los habitantes del Municipio asi como las certificaciones y
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demas documentos publicos que legalmente procedan o los que acuerde el
Ayuntamiento;

Tener a su cargo la Unidad Municipal de Proteccion Civil, elaborar el
Programa Municipal de Proteccion Civil en beneficio de la ciudadania y
crear el Consejo Municipal de Proteccion Civil;

Coordinar las elecciones de las Autoridades Auxiliares Municipales en los
términos de la Ley Organica Municipal y de la convocatoria que al efecto
expida el Ayuntamiento; y

XXXIII. Las demas que le otorguen por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el

Presidente Municipal.

Articulo 64. Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria
del Ayuntamiento, su Titular se auxiliara directamente de la siguiente estructura
administrativa:

L.

II.
III.
IV.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

Subsecretaria del Ayuntamiento;

Secretaria Particular;

Unidad Municipal de Proteccién Civil;
Direccién de Desarrollo Politico

Direccion de Gobierno;

Direccion de Asuntos de Cabildo y Legislativos;
Direccion de Servicios Administrativos;
Direccion Juridica;

Direccidn de Servicios Ciudadanos; y
Secretaria Técnica del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Niias,
Nifios y Adolescentes (SIPINNA).

Articulo 65. El Secretario del Ayuntamiento para el despacho de sus asuntos se apoyara
de la Subsecretaria del Ayuntamiento, la cual cuenta con las siguientes atribuciones:

L.
II.
III.

IV.

VI.

Auxiliar al Secretario del Ayuntamiento en las funciones que éste determine;

Elaborar las constancias de vecindad que soliciten los habitantes del Municipio
en los términos establecidos en las leyes aplicables;

Acordar con el Secretario del Ayuntamiento el despacho de los asuntos que sean
de su competencia y que tengan relacion con el desarrollo y desempefio de las
actividades al interior de la Secretaria y el cumplimiento de las atribuciones;

Coordinar con otros servidores publicos de la Secretaria del Ayuntamiento las
labores que le hayan sido encomendadas;

SolicitaralasUnidades Administrativas, Entidadesy Unidades Administrativas
Responsables correspondientes, la informacidn requerida por el Secretario
del Ayuntamiento;

Llevar el registro de los Reglamentos Internos de los condominios que soliciten
las administraciones cuando legalmente proceda;
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Coadyuvar en la formulacion y coordinar la implementacion de las politicas de
desarrollo civico;

Proponer a los titulares de las Unidades Administrativas Responsables las
politicas y procedimientos necesarios para la administracion de los recursos
materiales, financieros y capital humano asignados a estas;

Acordar con los titulares de las dependencias, sobre la aplicacion de los
recursos materiales, financieros y capital humano;

Aprobar el presupuesto basado en resultados asignado a su area y darle
seguimiento en coordinacion con la Secretaria Técnica Municipal,

Llevar a cabo los estudios administrativos necesarios, para un mejor logro de
la eficiencia de la funcién municipal;

Remitir la informacidn necesaria, fiscal y material, para gestionar el pago
correspondiente alos usos y costumbres de la diferentes poblaciones y colonias
del Municipio;

Formular proyectos de Reglamentos y demas disposiciones administrativas
o de su reforma, asi como realizar estudios para modernizar la normatividad
vigente y someterlos ante las instancias correspondientes conforme a lo
dispuesto en los ordenamientos legales y en materia de Mejora Regulatoria;
Coordinar la integracion del Programa Anual de Mejora Regulatoria,
Mantener actualizado el catalogo de tramites y servicios municipales, asi
como los requisitos, plazos y cargas tributarias, en su caso, para su inclusion
en el Registro Municipal de Tramites y Servicios;

Coordinar e integrar el proyecto de evaluacién de los resultados de la mejora
regulatoria en el municipio, asi como los informes y evaluaciones que remitan
las dependencias municipales para su presentacion a la Comisién Municipal de
Mejora Regulatoria;

Recabar, difundir y actualizar la informacién publica de oficio a la que se
refiere la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Realizar los tramites internos necesarios para la atencidn de las solicitudes de
acceso a la informacion;

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

Fomentar la transparencia al interior del sujeto obligado;

Entregar, en su caso, a los particulares la informacidn solicitada;

Presentar ante el Comité de Transparencia, el proyecto de clasificacion de
informacion;

Proponer las acciones necesarias para facilitar el acceso a la informacion;
Coordinar y orientar a los servidores publicos habilitados en lo referente a sus
funciones; y
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XXVI. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le

encomiende el Secretario del H. Ayuntamiento y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 66. La Secretaria Particular tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

I.

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

Atender las solicitudes, quejas, denuncias, tramites y servicios presentados
por la ciudadania ante la Secretaria del H. Ayuntamiento y darle el tramite
correspondiente;

Recibir, atender y asesorar a los ciudadanos, orientando y sugiriendo las
posibles alternativas de solucion, a efecto de que sean debidamente atendidas
o turnadas a la instancia competente;

Atender las solicitudes de audiencias personales y por escrito, que los
ciudadanos formulen al Secretario del H. Ayuntamiento;

Programar, previo acuerdo con el Secretario del H. Ayuntamiento, las
audiencias, acuerdos, reuniones de trabajo, visitas, giras, entrevistas y demas
eventos en los que éste deba participar, a fin de calendarizar y coordinar la
realizacion de sus actividades;

Registrar en la agenda del Secretario del H. Ayuntamiento, los compromisos
derivados de sus funciones;

Acordar periodicamente con el Secretario del H. Ayuntamiento, a fin de
enterarlo de los asuntos que requieran su atencion;

Preparar las reuniones de trabajo del Secretario del H. Ayuntamiento,
proporcionandole la informacién para apoyar la adecuada toma de decisiones;
Coordinar la elaboracion de los programas de actividades y supervisar
con base en éste los servicios que se requieran y coordinarse con las areas
correspondientes;

Recibir y turnar las instrucciones del Secretario del H. Ayuntamiento a los
titulares realizando su seguimiento a fin de verificar su cabal cumplimiento;
Establecer comunicacién y coordinacién con los servidores publicos designados
por el Secretario del H. Ayuntamiento para que asistan en su representacion a
diversos actos o eventos;

Apoyar, con oportunidad, eficacia y eficiencia, los asuntos que atienda
directamente el Secretario del H. Ayuntamiento, vigilando el cumplimiento
de los acuerdos y decisiones que dicte en cada caso;

Mantener las relaciones interinstitucionales con los sectores publico, privado
y social cuando las funciones propias del Secretario del H. Ayuntamiento asi
lo requieran;

Tramitar y dar respuesta a la correspondencia girada al Secretario del H.
Ayuntamiento, asi como analizar la informacion y llevar el control de la gestion
de los compromisos del mismo;
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Coordinar y vigilar el cumplimiento de las funciones de los servidores publicos
a su cargo;

Coordinar las actualizaciones de los directorios de consulta permanente del
Secretario del H. Ayuntamiento;

Elaborar reportes e informes de actividades de agenda;

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Secretario del H. Ayuntamiento y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 67. LaUnidad Municipal de Proteccidn Civil, sera encabezada por un Coordinador
que sera nombrado por el Presidente Municipal y que le respondera directamente en los
casos de emergencias y tendra las siguientes facultades:

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Proponer los mecanismos, instrumentos y procedimientos de caracter
técnico operativo, de servicios y logistica que permitan prevenir y atender
la eventualidad de un desastre y a salvaguardar la integridad fisica de
las personas, sus bienes y entorno frente a la eventualidad de un riesgo,
emergencia, siniestro o desastre;

Supervisar y evaluar la elaboracidon, operacion y actualizacion del Atlas de
Riesgo en materia de proteccion civil;

Disefiar acciones encaminadas a la capacitacion y prevencion de posibles
desastres, contando con la participacién del sector publico, social y privado y
de la poblacion consciente y organizada;

Supervisar la atencién de las emergencias en conjunto con el area encargada
de la Seguridad Municipal;

Solicitar el apoyo de las autoridades estatales y federales en materia de
Proteccion Civil, para la atencion de emergencias, cuando lo considere
necesario;

Llevar a cabo, la investigacion y el reporte de las posibles causas de accidentes
y siniestros que se presentan, en materia de Proteccién Civil, en coordinacién
con la Direccion General de Seguridad Publica y Vialidad;

Fomentar una cultura de protecciéon y auto protecciéon, para motivar en
momentos deriesgo, catastrofe o calamidad, unarespuesta eficaz, responsable
y participativa;

Desarrollar Programas basicos de prevencion, yrealizar las acciones necesarias
para garantizar la protecciéon de las personas, instalaciones y bienes de
interés comun, con la finalidad de estar preparados en caso de algun riesgo,
contingencia, catastrofe o calamidad publica;

Realizar los dictamenes, emisiones de factibilidad y visto bueno de riesgo
en materia de proteccién civil en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

Apoyar al sistema educativo en prevencion de riesgos;
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Llevar a cabo verificaciones periddicamente que los establecimientos
comerciales, industriales y de servicios ubicados en el territorio municipal
cumplan con las condiciones de seguridad en materia de la reglamentacion de
proteccion civil, para efectos de la expedicidon de permisos, autorizaciones o
licencias de funcionamiento;

Instrumentar y coordinar campaias en materia de proteccion civil dentro del
Municipio;

Participar en el Consejo Municipal de Proteccion Civil para la planeacion y
elaboracion de los programas en la materia, asi como dar seguimiento a las
recomendaciones y acuerdos que adopte dicho drgano colegiado;

Mantener el registro de Comités Vecinales, Grupos Voluntarios y Grupos
Ciudadanos, para que coadyuven en el desarrollo de las actividades de
proteccion civil en su comunidad;

Formular, difundir y operar la estrategia institucional para atender los casos
de siniestros, con la coordinacion de unidades de rescate, primeros auxilios,
asistencia médica y otras que fueren necesarias;

Expedir constancia de seguridad y ubicacidn, en los casos que proceda, a
las personas fisicas o juridicas colectivas, que se dediquen a la fabricacion,
almacenamiento, transporte o venta de articulos pirotécnicos, asi como a
los permisionarios o maestros pirotécnicos que se dediquen a la quema de
castilleria y espectaculos pirotécnicos, para la obtencién del Certificado de
Seguridad;

Prestar el servicio de prevencién y salvamento en incendios, sismos,
derrumbes, deslaves, inundaciones, fugas de sustancias peligrosas y demas
accidentes. Para el caso de que sea requerida, en apoyo a otros Municipios
o entidades federativas, debera recabar autorizacion previa del Presidente
Municipal;

Imponer las sanciones correspondientes por el incumplimiento de las
disposiciones legales aplicables;

Expedir Dictamen de Viabilidad de bajo riesgo, en los casos en que proceda,
a los propietarios de establecimientos mercantiles y comerciales, para la
obtencion de la licencia que autorice la venta de bebidas alcohdlicas;
Promover la realizacion de simulacros en establecimientos comerciales,
edificios publicos, escuelas y empresas, con la finalidad de brindar a la
ciudadania capacitacion en la reaccién de siniestros o desastres naturales;
Senalar a las autoridades en materia de Desarrollo Urbano las zonas de alto
riesgo y proponer el reordenamiento de los asentamientos humanos del
mismo; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y el Secretario del
Ayuntamiento.
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Articulo 68. La Direccién de Desarrollo Politico contara con las siguientes atribuciones:

I.

II.

II1.

IV.

Disefiar, planear y evaluar los programas en materia de desarrollo politico y
divulgacion de la cultura politica, de conformidad con leyes, reglamentos y
demas disposiciones legales aplicables;

Coadyuvar al fortalecimiento de un ambiente de civilidad, respeto y tolerancia
para la convivencia armdnica entre los ciudadanos, los diversos actores
politicos- sociales y las dependencias gubernamentales;

Planear y organizar las actividades tendientes a fomentar y fortalecer el estado
sociopolitico entre los habitantes del municipio, a fin de impulsar la identidad
democratica; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Secretario del Ayuntamiento.

Articulo 69. Para el despacho de los asuntos de la competencia de la Direccién de
Desarrollo Politico, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

Departamento de Atencidn a la Ciudadania; y
Departamento de Desarrollo y Capacitacion.

Articulo 70. La Direccién de Gobierno contara con las siguientes atribuciones:

II.

III.

IV.

VI.

Intervenir en la atencidn de conflictos de indole social y politico, coordinando
a las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables, que tuvieran injerencia, para la obtencion de alternativas
viables de solucidn y del seguimiento de las resoluciones adoptadas;

Dirigir los medios alternativos de solucion de conflictos en el ambito municipal
de los programas relativos al desarrollo politico, participacion social y
desarrollo municipal;

Actuar como intermediario entre el gobierno municipal y la comunidad en las
diferentes zonas que conforman el Municipio, en la atencion a las demandas
de caracter social y peticiones relacionadas con los servicios publicos;
Instrumentar los mecanismos de participacion social y ciudadana en la
formulacién, planteamiento, seguimiento y evaluacion de las politicas
publicas;

Coadyuvar en el establecimiento delos vinculos de comunicaciény atencién con
las organizaciones politicas, organismos no gubernamentales y asociaciones
religiosas;

Instrumentar mecanismos para elbuen desarrollo delasrelaciones del Gobierno
Municipal con los partidos y agrupaciones politicas, con las organizaciones
sociales, con las asociaciones religiosas y demas instituciones sociales;
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Organizar y vigilar las elecciones de las Autoridades Auxiliares Municipales en
los términos de la Ley Organica Municipal y de la convocatoria que al efecto
expida el Ayuntamiento;

Vigilar el cumplimiento de las atribuciones y funciones encomendadas por la
Ley Organica Municipal al Delegado, al Consejo de Participacion Ciudadana, a
los Jefes de sector y de Manzana, asi como proponer acciones de coordinacion
con la administracion;

Coadyuvar con las autoridades auxiliares en la promociéon, fomento y
organizacion de actividades culturales y eventos civicos de la comunidad; y
Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Secretario del Ayuntamiento y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 71. Para el despacho de los asuntos de la competencia de la Direccién de
Gobierno, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

T o AN oW

Subdireccién Zona Tradicional Baja I;
Subdireccién Zona Tradicional Alta I;
Subdireccién Zona Popular Baja;
Subdireccion Zona Popular Alta;
Subdireccion de Fiestas Patronales;
Subdireccion Zona Tradicional Baja II;
Subdireccién Zona Tradicional Alta II; y
Subdireccién Zona Residencial.

Articulo 72. La Direcciéon de Asuntos de Cabildo y Legislativos, contara con las siguientes
atribuciones:

I.

II.

II1.

IV.

Informar alos titulares de las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la administracion, los acuerdos relativos a
su ambito competencial y que dicte el Ayuntamiento;

Participar y dar seguimiento a los Comités, Consejos y demas instrumentos
de coordinacién con la administracién y la participacion ciudadana, para el
mejoramiento y modernizacion de las dependencias en el desarrollo de la
funcidén publica;

Compilar las Leyes, Reglamentos Municipales y demas disposiciones
administrativas del Municipioy divulgar su contenidoy alcances, para asegurar
su cabal cumplimiento por parte de los servidores publicos y los particulares,
asi como publicar la Gaceta Municipal;

Otorgar apoyo técnico y juridico a las Comisiones Edilicias para la elaboracion
de dictamenes y seguimiento de sus sesiones, asi como llevar un registro
de sus actividades y presentar a través del Secretario del Ayuntamiento un
informe de los acuerdos adoptados al Cabildo;
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Elaborar, conservar y salvaguardar las actas de las sesiones del Ayuntamiento;
Otorgaratencionyseguimientoalassolicitudes presentadas porlos particulares
y por las Unidades Administrativas para llevar a cabo la certificacion de
documentos;

Vigilar la aplicaciéon de las leyes, reglamentos y lineamientos para atender y
resolver los problemas de orden politico y social;

Proponer al Titular la politica que debera seguir la Secretaria del Ayuntamiento
para fomentar el desarrollo politico; el fortalecimiento de las instituciones
democraticas; el establecimiento de acuerdos politicos y consensos sociales y
la promocion de la activa participacion ciudadana en la administracion; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Secretario del Ayuntamiento y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 73. Para el despacho de los asuntos de la competencia de la Direcciéon de Asuntos
de Cabildo y Legislativos, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)
c)
d)

Departamento de Asuntos Edilicios;
Departamento de Certificaciones y Actas;
Departamento de Normatividad y Gaceta; y
Departamento de Informacién Sociopolitica.

Articulo 74. La Direcciéon de Servicios Administrativos, contara con las siguientes
atribuciones:

L.

II.

III.

IV.

Mantener y conservar el acervo documental de acuerdo con las disposiciones
normativas emitidas por las autoridades federales y estatales, para responder
con eficiencia las solicitudes de informacion presentadas tanto por los
servidores publicos de la administracién como por la ciudadania;

Dictar las medidas para la conservacion, salvaguarda y correcto manejo de los
archivos documentales de la administracién y seleccionar los documentos que
se incluiran en el acervo histdrico, asi como asesorar a las dependencias de
la administracion para el correcto tratamiento y conservacion del archivo en
tramite;

Llevar el registro del inventario general de los bienes muebles e inmuebles
municipales; asi como la integracion y actualizacion permanente del sistema
de informacion de control patrimonial, que contemple los bienes del dominio
publico;

Integrar el registro de la asignacién de resguardos de los bienes muebles de
las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas Responsables, asi
como practicar visitas con el objeto de verificar la existencia de los bienes que
obran en los inventarios respectivos;
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Someter a consideracion del Secretario del Ayuntamiento el proyecto de
desincorporacion de bienes propiedad del Municipio, que puedan ser objeto
de venta, donacidn, subasta o destrucciéon, proponiendo su destino final y
turnarlo al Presidente Municipal para su presentacion al Cabildo, asi como
vigilar el procedimiento juridico para la incorporacion al dominio publico de
bienes inmuebles;

Validar la expedicion de constancias de no adeudo patrimonial;

Coadyuvar en la planeacion y organizacion del tramite de cartillas del servicio
militar nacional obligatorio en el municipio en coordinaciéon con el area que
determine para tal efecto la Secretaria de la Defensa Nacional, asi como
coadyuvar en el registro de personas en edad de realizar el servicio militar
nacional;

Difundir de manera oportuna los requisitos para llevar a cabo el procedimiento
para la obtencidn de la cartilla militar, asi como publicar oportunamente los
resultados del sorteo;

Administrar los panteones municipales y otorgar servicios de inhumacion y
exhumacion para los habitantes del Municipio;

Mantener y conservar en buen estado general de uso, las instalaciones de los
panteones municipales;

Apoyar en la promocion, investigacion y divulgacion periddica del patrimonio
histdrico y cultural del municipio;

Colaborar con la divulgacion del patrimonio cultural intangible del municipio
que fortalezca la identidad y el desarrollo municipal;

Elaborar el Programa Institucional de Desarrollo Archivistico anual;

Elaborar y establecer los criterios especificos en materia de organizacion y
conservacion de archivos;

Elaborar el Cuadro General de Clasificacion Archivistica;

Coordinar técnicamente las acciones de los Archivos de Tramite, Concentracion
e Histdricos, con el propdsito de que los responsables de estos cumplan con
las disposiciones que en materia de Archivos se emitan, asi como aquellas de
aplicacion general;

Supervisar que los acervos de los Archivos que coordina se encuentren
organizados, inventariados, actualizados y conservados de conformidad con
las disposiciones aplicables en la materia, con el propdsito de facilitar su
localizacidn, disponibilidad e integridad;

Realizar un Programa de Capacitacion y Asesoria Archivistica, para las
Unidades Administrativas con las cuales se coordina;

Elaborar y mantener actualizado el Directorio de Responsables de los
Archivos de Tramite, Concentracion e Histdricos existentes en las Unidades
Administrativas bajo su coordinacion; y

Digitalizar el Archivo Municipal en coordinacién con la Direccién General de
Administracion; y



XXI.

é ' ' 2019-2021
VBuIXQUILUCAN

SIGAMOS CRECIENDO

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Secretario del Ayuntamiento y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 75. Para el despacho de los asuntos competencia de la Direccion de Servicios
Administrativos, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Coordinacion de Archivo Municipal;
Departamento de Patrimonio Municipal;
Cronista Municipal;

Junta Municipal de Reclutamiento;
Departamento de Panteones; y

Oficialia de Partes

Articulo 76. La Direccién Juridica tendra las siguientes atribuciones y se auxiliara de
un coordinador para el mejor desempeinos de sus unidades administrativas responsables

adscritas:
I.

II.

II1.

IV.

VI.

Asesorar y asistir juridicamente a la Presidencia Municipal, miembros del
Ayuntamiento y a las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables, en relacion a cualquier materia conforme a las
atribuciones que le correspondan;

Formular recomendaciones de actuacion juridica a la Presidencia Municipal,
miembros del Ayuntamiento, Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la administracion, asi como en su caso,
emitir observaciones en relaciéon con los asuntos que sean sometidos a su
consideracion, a efecto de unificar criterios de actuacion con la finalidad de
intentar evitar juicios o procedimientos innecesarios;

Representar juridicamente al Municipio, Ayuntamiento, Unidades
AdministrativasyUnidadesAdministrativasResponsablesdelaadministracion,
ante las autoridades judiciales, administrativas, penales, laborales, agrarias,
o de cualquier otra indole o naturaleza u 6rganos estatales, asi como frente a
terceros, sin perjuicio de las facultades de la representacidon que corresponda
a otras Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables del Municipio, con las facultades de un apoderado general para
pleitos y cobranzas y actos de administracién y delegar esta representacion en
uno o mas delegados;

Asistir a las sesiones del Ayuntamiento a efecto de asesorar a sus miembros
respecto de la legalidad de los acuerdos que pretendan adoptar;

Prestar la asesoria juridica que requieran los miembros del Ayuntamiento, en
el ejercicio de sus funciones;

Intervenir en todos los procedimientos relativos al otorgamiento de
concesiones o autorizaciones para la prestacion de servicios publicos, vigilando
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que los mismos se ajusten a la normatividad y que no se afecten los derechos
e intereses del Municipio;

Fundamentar las solicitudes de expropiacion por causa de utilidad publica que
sean presentadas por el Ayuntamiento ante el Ejecutivo del Estado de México;
Asesorar al Sindico Municipal, cuando éste asi lo solicite, en la defensa legal
de los asuntos de interés municipal, de conformidad con las facultades del
mismo;

Analizar, proponer y difundir criterios de interpretacion de las leyes federales
y estatales de aplicacion municipal, asi como de los reglamentos y demas actos
administrativos de caracter general;

Someter asuntos juridicos a los métodos alternos para la soluciéon de
controversias, y en estos casos, suscribir convenios con motivo de conflictos
y demandas en contra del Municipio;

Coadyuvar con la Direccion General de Administracion en los supuestos de
terminacion de la relacion laboral con los servidores publicos, pudiendo
celebrar actos y convenios para el cumplimiento o la conclusion de
controversias laborales individuales, administrativas o jurisdiccionales, y en
su caso substanciar en todas las etapas los juicios laborales en defensa de los
intereses de la Administracion Publica Municipal;

Coadyuvar con las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables en la revisién, analisis, elaboracién y emitir
opinion, respecto de los convenios, contratos y demas instrumentos juridicos
que se celebren con otros 6rganos gubernamentales o con particulares, en
el ambito de su competencia y dar el Visto Bueno juridico para las firmas
correspondientes;

Formular, proponer y desarrollar programas especiales de asesoria y asistencia
juridica gratuita a favor de las autoridades auxiliares, organizaciones
comunitarias y a la ciudadania huixquiluquense;

Auxiliar en la elaboracién de las promociones que deban interponer las
distintas Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables de la administracién conforme a la Ley, ante cualquier
autoridad, respecto a controversias constitucionales, demandas, denuncias y
querellas que deban presentarse ante los Tribunales legalmente establecidos,
en coordinacidon con el Presidente Municipal y el Sindico, asi como elaborar
la contestacién, e intervenir en las mismas por delegacion del Secretario del
Ayuntamiento;

Auxiliar a la Tesoreria Municipal en la contestacion oportuna de los pliegos de
observaciones y responsabilidad que haga el Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado de México;

Establecer los criterios y directrices que en materia juridica deberan observar
las Unidades Administrativas
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Impulsar la capacitacion y actualizacion de los servidores publicos municipales
integrantes de las unidades juridicas de las Unidades Administrativas;
Establecer los criterios y directrices que en materia juridica que deberan
observar las dependencias en el ambito de sus atribuciones, cuando asi lo
soliciten;

Recibir y turnar oficios, notificaciones, resoluciones y autos de las autoridades
jurisdiccionales y administrativas, relacionadas con los procedimientos o
juicios, promovidos en contra del Municipio;

Promover la cultura de la legalidad en el Municipio; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Secretario del Ayuntamiento y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 77. Para el despacho de los asuntos de la competencia de la Direccién Juridica,
su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

c)

Subdireccién Juridica de lo Consultivo;
Subdireccién Juridica de lo Contencioso; y
Subdireccién Juridica de lo Tributario.

Articulo 78. La Subdireccién Juridica de lo Consultivo contarda con las siguientes
atribuciones:

I.

II.

II1.

IV.

Asesorar y asistir juridicamente a la Presidencia Municipal, miembros
del Ayuntamiento, Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la administracion, en relaciéon a cualquier
materia conforme a las atribuciones que le correspondan;

Representar juridicamente al Municipio, Ayuntamiento Unidades
Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la
administracién, ante las autoridades judiciales, administrativas, penales,
laborales, de cualquier otra indole o naturaleza u drganos estatales, asi
como frente a terceros, sin perjuicio de las facultades de la representacion
que corresponda a otras Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables del Municipio, con las facultades de un
apoderado general para pleitos y cobranzas y actos de administracion y delegar
esta representacion en uno o mas delegados;

Representar a la Direccion Juridica en las reuniones que le instruya el Director
Juridico;

Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las labores del
personal a su cargo y en su caso de anomalias comunicarlo al titular de la
Direccion Juridica;

Asistir a las sesiones del Ayuntamiento a efecto de asesorar a sus miembros
respecto de la legalidad de los acuerdos que pretendan adoptar;

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 49 —



VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

é ' ' 2019-2021
VBuIXQUILUCAN

SIGAMOS CRECIENDO

Prestar la asesoria juridica que requieran los miembros del Ayuntamiento, en
el ejercicio de sus funciones;

Intervenirentodoslos procedimientosrelativosal otorgamientode concesiones
0 autorizaciones para la prestacion de servicios publicos, vigilando que los
mismos se ajusten a la normativa correspondiente y que no se afecten los
derechos e intereses del Municipio.

Fundamentar las solicitudes de expropiacion por causa de utilidad publica que
sean presentadas por el Ayuntamiento ante el Ejecutivo del Estado de México;
Asesorar al Sindico Municipal, cuando éste asi lo solicite, en la defensa legal
de los asuntos de interés municipal, de conformidad con las facultades del
mismo;

Revisar y analizar el contenido del Diario Oficial de la Federacion, Gaceta del
Gobierno del Estado de México y demas instrumentos de comunicacién oficiales
que pudieran traer implicaciones a los intereses del Ayuntamiento y en su caso
proponer los medios de defensa correspondientes; y por consiguiente proponer
y difundir criterios de interpretacion de las leyes federales y estatales de
aplicacion municipal, como de los reglamentos y demas actos administrativos
de caracter general;

Coadyuvar con las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables en la revision, analisis, elaboracion y emitir
opinién, respecto de los convenios, contratos y demas instrumentos juridicos
que se celebren con otros 6rganos gubernamentales o con particulares, en
el ambito de su competencia y dar el Visto Bueno juridico para las firmas
correspondientes;

Formular, proponer y desarrollar programas especiales de asesoria y asistencia
juridica gratuita a favor de las autoridades auxiliares, organizaciones
comunitarias y de ciudadania huixquiluquense;

Establecer los criterios y directrices que en materia juridica deberan observar
las Unidades Administrativas Responsables en el ambito de sus atribuciones,
cuando asi lo soliciten;

Participar en la elaboracion, anadlisis, modificacién y en su caso, revision
de los manuales, bases, procedimientos, reglas, politicas y lineamientos,
asi como demas actos administrativos de caracter general aplicables al
Municipio, Ayuntamiento, Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la Administraciéon Publica Municipal, a
fin de que se ajusten a la normatividad aplicable, y asi lograr su adecuado
funcionamiento;

Atender y dar seguimiento a los acuerdos asumidos en Comisiones y Comités
en los que la Direccién sea integrante;

Coordinarlacomunicacién eintercambiodeinformacion en materiajuridicacon
las diversas Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables del Ayuntamiento;
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Dar seguimiento a los acuerdos tomados en representacion del Director en las
diversas reuniones o comités donde sea parte o participe la Direccién Juridica;
Participar como suplente o invitado de la Direccién Juridica, en los Comités,
Subcomités, Grupos de Trabajo, Foros y Organos Colegiados, a fin de que las
resoluciones o acuerdos que se adopten se ajusten a la normatividad aplicable;
Coordinar el tramite del registro de marcas, nombres comerciales y derechos
de autor a favor del Municipio, el Ayuntamiento o Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la Administracion
Publica Municipal a fin de cumplir con sus objetivos municipales, asi como su
seguimiento, renovacion y cualquier otra gestion al respecto;

Supervisar el control, la guarda, custodia, actualizacién, registro, clasificacion
y depuracion del archivo de la Subdireccion Consultiva;

Informar mensualmente a la Direccion Juridica el estatus de los actos
y procedimientos de caracter contencioso o procesal competencia de la
Subdireccion Consultiva;

Realizar los estudios de caracter juridico que le sean encomendados por el
Presidente Municipal y el Secretario del H. Ayuntamiento; y

Las analogas que se deriven de lo dispuesto en los numerales anteriores, asi
como aquellas que emanen de los poderes o mandatos de representaciéon que
le sean otorgados;

Articulo 79. Para el despacho de los asuntos de la competencia de la Subdireccién Juridica
de lo Consultivo, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal del Departamento
de lo Consultivo.

Articulo 80. La Subdireccién Juridica de lo Contencioso contara con las siguientes
atribuciones:

I.

II.

II1.

Asesorar y asistir juridicamente a la Presidencia Municipal, miembros
del Ayuntamiento, Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la administracion, en relacién a cualquier
materia conforme a las atribuciones que le correspondan;

Representar juridicamente al Municipio, Ayuntamiento y Unidades
Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la
administracién, ante las autoridades judiciales, administrativas, penales,
laborales, agrarias, de cualquier otra indole o naturaleza u drganos estatales,
asi como frente a terceros, sin perjuicio de las facultades de la representacion
que corresponda a otras Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables del Municipio, con las facultades de un
apoderado general para pleitos y cobranzas y actos de administracion y delegar
esta representacion en uno o mas delegados;

Asistir a reuniones que se le instruyan en representacion de la Direccion
Juridica;
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Desempeiiar las funciones y comisiones que el titular de la Direccion Juridica
le delegue y encomiende, mantenerle informado por lo menos semanalmente,
sobre el desarrollo de sus actividades;

Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las labores del
personal a su cargo y en su caso de anomalias comunicarlo al titular de la
Direccion Juridica;

Auxiliar en la elaboracion de las promociones que deban interponer las
distintas Entidades y Unidades Administrativas de la administracion conforme
a la Ley, ante cualquier autoridad, respecto a controversias constitucionales,
demandas, denuncias y querellas que deban presentarse ante los Tribunales
legalmente establecidos en coordinacion con el Presidente Municipal y el
Sindico, ademas de elaborar la contestacion, e intervenir en las mismas por
delegacion del Secretario del Ayuntamiento;

Auxiliar a la Tesoreria Municipal en la contestacion oportuna de los pliegos de
observaciones y responsabilidad que haga el Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado de México;

Gestionar mandatos y poderes a favor de los servidores publicos del
Municipio, Ayuntamiento, Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la Administracién Publica Municipal, asi
como las modificaciones y revocaciones correspondientes, a efecto de estar
en condiciones de defender y representar debidamente los intereses de estos
ante cualquier instancia;

Coordinar y supervisar a los despachos externos que sean contratados por el
Municipio para la atencion de los asuntos procesales a su cargo;

Informar mensualmente a la Direccion Juridica el estatus de los actos
y procedimientos de caracter procesal competencia de la Subdireccidn
Contenciosa;

Supervisar el control, guarda, custodia, actualizacion, registro, clasificacion
y depuracién del archivo de la Subdireccién Contenciosa;

Realizar los estudios de caracter juridico que le sean encomendados por el
Presidente Municipal y el Secretario del H. Ayuntamiento; y

Las analogas que se deriven de lo dispuesto en los numerales anteriores, asi
como aquellas que emanen de los poderes o mandatos de representacion que
le sean otorgados.

Articulo 81. Para el despacho de los asuntos de la competencia de la Subdirecciéon
Juridica de lo Contencioso, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

c)

Jefe de Departamento de Derecho Administrativo, Agrario y Amparo;
Jefe de Departamento de Derecho Laboral; y
Jefe de Departamento de Derecho Civil, Mercantil y Penal.
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Articulo 82. La Subdireccién Juridica de lo Tributario contara con las siguientes
atribuciones:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Asesorar y asistir juridicamente a la Presidencia Municipal, miembros
del Ayuntamiento, Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la administracion, en relacidon a cualquier
materia conforme a las atribuciones que le correspondan, relacionadas con
cuestiones tributarias;

Representar juridicamente al Municipio, Ayuntamiento Unidades
Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la
administraciéon, ante las autoridades judiciales, administrativas, penales,
laborales, agrarias, de cualquier otra indole o naturaleza u drganos estatales,
asi como frente a terceros, en temas relacionados con cuestiones tributarias,
sin perjuicio de las facultades de la representacion que corresponda a
otras Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables del Municipio, con las facultades de un apoderado general para
pleitos y cobranzas y actos de administracion y delegar esta representacion en
uno o mas delegados;

Prestar la asesoria juridica que requieran los miembros del Ayuntamiento, en
el ejercicio de sus funciones, relacionado con cuestiones tributarias;
Asesorar al Sindico Municipal, cuando éste asi lo solicite, en la defensa legal
de los asuntos de interés municipal, de conformidad con las facultades del
mismo;

Auxiliar a la Subdireccion Contenciosa en la elaboracion de las promociones
que deban interponer las distintas Entidades y Unidades Administrativas
de la administracion conforme la Ley, ante cualquier autoridad, respecto a
controversias constitucionales, demandas, denuncias y querellas que deban
presentarse ante los Tribunales legalmente establecidos en coordinacion con
el Presidente Municipal y el Sindico, ademas de elaborar la contestacién, e
intervenir en las mismas por delegacion del Secretario del Ayuntamiento, en
temas relacionados con cuestiones tributarias;

Auxiliar en cuestiones juridicas a la Tesoreria Municipal en los procedimientos
administrativos relacionados con sus funciones operativas de recaudacion,
comprobacion, determinaciony cobro de créditos fiscales a favor del Municipio;
Auxiliar a la Tesoreria Municipal en la contestacion oportuna de los pliegos de
observaciones y responsabilidad que haga el Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado de México;

Supervisar el control, la guarda, custodia, actualizacion, registro, clasificacion
y depuracién del archivo de la Subdireccién Tributaria;

Informar mensualmente a la Direccion Juridica el estatus de los actos
y procedimientos de caracter contencioso o procesal competencia de la
Subdirecciéon Tributaria;
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Realizar los estudios de caracter juridico que le sean encomendados por el
Presidente Municipal y el Secretario del H. Ayuntamiento; y

Las andalogas que se deriven de lo dispuesto en los numerales anteriores, asi
como aquellas que emanen de los poderes o mandatos de representacion que
le sean otorgados.

Articulo 83. LaDirecciénde Servicios Ciudadanos contara con las siguientes atribuciones:

I.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Coordinar y dar seguimiento a las oficialias Calificadora y Mediadora-
Conciliadora para el correcto desempeiio de sus funciones;

Verificar que los asuntos que conozca las oficialias mediadoras-conciliadoras
y calificadoras, se atiendan conforme a los procedimientos establecidos en la
normatividad aplicable;

Revisar periddicamente los libros de registro de expedientes de mediacion y/o
conciliacion, respectivamente;

Dar cuenta al Presidente Municipal y al Secretario del Ayuntamiento de las
personas detenidas por infracciones o faltas a los ordenamientos municipales,
que hayan cumplido con la sancién impuesta;

Conocer los reportes de los accidentes ocasiones por hechos de transito
vehicular, siempre que se trate de dafios materiales en propiedad privada y en
su caso lesiones a las que se refieren a la fraccion I del articulo 237 del Codigo
Penal del Estado de México;

Proponer la instrumentacion de mecanismos para la promocion entre la
ciudadania Huixquiluquense de los derechos humanos;

Fomentar y difundir la practica de los derechos humanos con la participacion
de organismos no gubernamentales en el Municipio;

Colaborar en el desarrollo de las funciones de la Defensoria Municipal de
Derechos Humanos;

Brindar apoyo administrativo a las Oficialias del Registro Civil para el correcto
desemperio de sus funciones;

Dar contestacidon a los escritos o peticiones dirigidas al Ayuntamiento y a
la Administraciéon Publica Centralizada, presentados por personas fisicas o
juridicas colectivas, asi como por instituciones publicas o privadas;

Rendir los informes y reportes estadisticos que le sean solicitados por la
Secretaria del Ayuntamiento y la Presidencia Municipal;

Remitir en forma inmediata los escritos y peticiones a la dependencia de que
se trate para su estudio y resolucion;

Llevar el registro de seguimiento de respuesta a las peticiones, mismo que sera
reportado por cada dependencia a la que fue turnado el asunto en particular,
para ser informado al Secretario del Ayuntamiento y al Presidente Municipal;
Tramitar la Clave Unica de Registro de Poblacion;
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BrindarapoyoadministrativoalaPreceptoria]Juvenil Regional de Reintegracion
Social para el desempeiio de sus funciones, conforme a los convenios de
colaboraciéon aprobados entre el Gobierno Municipal y Estatal; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Secretario del Ayuntamiento y las que correspondan a las
dependencias que se les adscriban.

Articulo 84. Para el despacho de los asuntos de la competencia de la Direccién de
Servicios Ciudadanos, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)
c)
d)

Oficialia de Mediacion y Conciliacion Uno;
Oficialia de Mediacién y Conciliacién Dos;
Oficialia Calificadora Primer Turno;

Oficialia Calificadora Segundo Turno;
Oficialia del Registro Civil 01;

Oficialia del Registro Civil 02;

Oficialia del Registro Civil 03;

Oficialia del Registro Civil 04;

Defensoria Municipal de Derechos Humanos;
Preceptoria Juvenil Regional de Reintegracion Social; y
Modulo CURP.

Articulo 85. La Secretaria Técnica del Sistema Municipal de Proteccién Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), tendra las siguientes atribuciones:

L.
II.

II1.

IV.

VI.

VII.

Elaborar su programa municipal y participar en el diseiio del Programa;
Realizar acciones de difusién que promuevan los derechos de niiias, nifios
y adolescentes en el municipio, para que sean plenamente conocidos y
ejercidos;

Promover la libre manifestacion de ideas de nifas, nifios y adolescentes en
los asuntos concernientes a su municipio;

Ser enlace entre la administracion publica municipal y nifias, nifos y
adolescentes que deseen manifestar inquietudes;

Auxiliar a la Procuraduria Municipal de Protecciéon competente en las
medidas urgentes de proteccion que ésta determine, y coordinar las acciones
que correspondan en el ambito de sus atribuciones;

Promover la celebracién de convenios de coordinacion con las autoridades
competentes, asi como con otras instancias publicas o privadas, para la
atencion y proteccion de nifias, nifos y adolescentes;

Difundiryaplicarlos protocolos especificos sobre nifias, nifios yadolescentes
que autoricen las instancias competentes de la federacién y de las entidades
federativas;
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VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.
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Coordinarse con las autoridades de los o6rdenes de gobierno para la
implementacién y ejecucion de las acciones y politicas publicas que deriven
de la presente Ley;

Coadyuvar en la integracion del sistema de informacion a nivel nacional de
ninas, nifios y adolescentes;

Impulsar la participacion de las organizaciones privadas dedicadas a la
promocionydefensadelos derechos humanosdenifias, nifiosyadolescentes,
en la ejecucion de los programas municipales,

Elaborar y someter a la aprobacién del SIPINNA Municipal, los Manuales
de Operacion y Funcionamiento del SIPINNA Municipal, asi como de las
modificaciones que correspondan a fin de mantenerlo actualizado.
Elaborar el anteproyecto del PROMUPINNA para someterlo a consideracion
de los integrantes del SIPINNA Municipal.

Elaborar y expedir por escrito la convocatoria de la sesion por instruccion
de la Presidencia, incluyendo el orden del dia y la documentacion
correspondiente.

Enviar con la debida oportunidad a quienes integran el SIPINNA Municipal,
la convocatoria y el orden del dia de cada sesidn, anexando copia de los
documentos que deban conocer en la sesidn respectiva.

Comunicar a los integrantes del SIPINNA Municipal los acuerdos que tome
el propio SIPINNA Municipal.

Vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones ordinarias del
SIPINNA Municipal.

Llevar del control de las votaciones y auxiliar a la Presidencia en el
seguimiento de asuntos de las sesiones, asi como de la elaboracion y revision
del orden del dia y su desarrollo.

Tomar lista de asistencia y declarar quérum.

Recabar las votaciones.

Formular y remitir los acuerdos que tome el SIPINNA Municipal bajo su
firma y la de la Presidencia.

Leer el orden del dia y el acta de la sesi6n anterior.

Dirigir y concluir los debates del SIPINNA Municipal.

Informar a la Presidencia del SIPINNA sobre los avances de los acuerdos
tomados.

Integrar la carpeta de la sesidon correspondiente, la cual debera contener
convocatoria, orden del dia, acuerdos de la sesi6on anterior, relacion de
documentos en cartera y acuerdos pendientes de cumplimiento.

Dar seguimiento a la asignacion de recursos en los presupuestos de los entes
publicos, para el cumplimiento de los acuerdos del SIPINNA por parte de
sus integrantes.

Expedir certificaciones de los documentos existentes en el SIPINNA
Municipal.
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Las demas que establezcan otras disposiciones juridicas aplicables, asi
como los que le sean encomendados por su superior jerarquico.

Articulo 86. Para el despacho de los asuntos de la competencia de La Secretaria Técnica
del Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA),
su Titular se auxiliara de:

a) Jefe de Departamento de Planeacion
b) Jefe de Departamento de Seguimiento

Articulo 87. La Tesoreria Municipal es la dependencia encargada de la recaudacion,
planeacion, administracion, comprobacién, programacion y presupuesto del ejercicio
de los recursos publicos, asi como ser el responsable de dar viabilidad a los planes,
programas, proyectos y demas acciones de la administracion a través de la conduccion
de la politica econémica y financiera.

Articulo 88. La Tesoreria Municipal, estara a cargo de un Tesorero Municipal y tendra
las atribuciones, responsabilidades y funciones que le otorguen las leyes, reglamentos
y demas disposiciones aplicables en la materia, asi como las que a continuacidon se

establecen:
I.

II.

III.

IV.

Elaborar y proponer para la aprobacion del Ayuntamiento, a través
del Presidente Municipal, los proyectos de Reglamentos, acuerdos y
disposiciones de observancia general que se requieran para la planeacion,
programacion, presupuestacion y evaluacion de la actividad econdémica
y financiera del Municipio, entre ellos los lineamientos anuales para el
ejercicio y seguimiento del presupuesto de egresos, en coordinacién con la
Secretaria Técnica Municipal, la Direccion General de Administracion y la
Contraloria Interna Municipal;

Administrar la hacienda publica municipal, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales de caracter financieroy
demas de su ramo aplicables al Municipio;

Coordinar con las demas dependencias de la administracion, el proyecto y
calculo de los ingresos del Municipio y elaborar el presupuesto de ingresos,
sometiéndolo a consideracidon del Ayuntamiento, a través del Presidente
Municipal, para su aprobacion;

Coordinar con las demas Unidades Administrativas de la administracion,
el proyecto y calculo de los egresos y elaborar el presupuesto de egresos,
sometiéndolo a consideracidon del Ayuntamiento, a través del Presidente
Municipal, para su aprobacion;
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Evaluar el ejercicio programatico presupuestal de los programas de
las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables de la administracion en coordinaciéon con la Secretaria
Técnica Municipal, encargada de las labores de Informacion, Programacion,
Presupuestacion y Evaluacion;

Ejercerlaintervencidn que las leyes le confieran, en los Organismos Publicos
Descentralizados de caracter municipal;

Formular los anteproyectos de iniciativa de ley o de reforma a la ley en
materia financiera y presentarlos al Ayuntamiento, a través del Presidente
Municipal, para que se evaliie y en su caso determine la presentacion de la
iniciativa correspondiente ante la Legislatura del Estado;

Participar en la formulacion, modificacion, vigilancia y cumplimiento de los
convenios y acuerdos de colaboraciéon administrativa en materia fiscal, en
los términos que determine la legislacidon vigente, gestionando la entrega
oportuna de las cantidades que correspondan al Municipio y administrarlas
conforme a la normativa aplicable;

Interpretar y aplicar en el ambito administrativo las leyes y demas
disposiciones en materia financiera en el Municipio;

Proponer para la aprobacion del Ayuntamiento a través del Presidente
Municipal, la politica de bienes y servicios del Municipio y con base en ella
determinar los montos de productos y aprovechamientos por uso de bienes
del patrimonio publico;

Recibir e informar oportunamente a la Subdirecciéon de Presupuesto y
Contabilidad Gubernamental, los pliegos de observaciones que le sean
determinados por el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México
e informar lo concerniente para la debida y oportuna solventacion de las
observaciones;

Coadyuvar con la Secretaria del Ayuntamiento para mantener actualizado
el Registro del Patrimonio Puablico Municipal;

Llevar y mantener actualizado el Registro del Catastro de conformidad con
las normas del reglamento correspondiente;

Iniciar e instruir los procedimientos de recuperacion administrativa de los
bienes del patrimonio publico municipal en coordinacién conla Secretaria del
Ayuntamiento, presentando para su aprobacion, el proyecto de resolucion
al Ayuntamiento a través del Presidente Municipal, de conformidad con
las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes y ejecutar la
resolucion que dicte el Ayuntamiento;

Iniciar e instruir en coordinacion con la Secretaria del Ayuntamiento los
procedimientos para la incorporacidn, desincorporacién, afectacion,
desafectacion, cambio de uso, destino o usuario, de los bienes del
patrimonio publico y someter los proyectos de resolucion a la aprobacién
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del Ayuntamiento, a través del Presidente Municipal y ejecutar la resolucion
que dicte el Ayuntamiento;

Proponer al Ayuntamiento en coordinacion con la Secretaria del
Ayuntamiento, a través del Presidente Municipal, la donacién, permuta,
enajenacion, comodato o dacion en pago, de bienes que hubieren sido
desincorporados del dominio privado del Municipio;

Llevar y mantener actualizado el Registro Municipal de Contribuyentes;
Disefiar y aprobar las formas oficiales en que deban presentarse las
declaraciones, manifestaciones o avisos fiscales, asi como las formas que
deban documentar los procedimientos administrativos de la competencia
de la Tesoreria Municipal;

Administrar, recaudar, comprobar, determinar, notificar y cobrar las
contribuciones, productos, aprovechamientos y los accesorios, conforme a
la Ley de Ingresos aplicable;

Administrar las funciones operativas inherentes a la recaudacion,
comprobacion, determinacion y cobro delos ingresos federales coordinados,
de conformidad con los convenios relativos y las disposiciones legales
aplicables;

Ejercer la facultad econdmico coactiva mediante el procedimiento
administrativo de ejecucidon, para hacer efectivos los créditos fiscales a
favor del Municipio;

Recibir y resolver las solicitudes de devolucion o compensacion de créditos
fiscales a favor de contribuyentes, en los términos previstos en la Ley;
Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de contribuyentes para el
cumplimiento diferido de obligaciones fiscales y celebrar los convenios
correspondientes con aseguramiento del interés fiscal en términos de ley;
Recibir y dar respuesta en coordinaciéon con la Direccién Juridica a las
consultas de los contribuyentes sobre situaciones juridicas concretas y
actuales en materia fiscal;

Calificar, aceptar, registrar, conservar en guarda y custodia, sustituir,
hacer efectivas o cancelar y devolver las garantias que se otorguen a favor
del Municipio;

Representar en toda clase de procedimientos judiciales o administrativos
los intereses de la hacienda publica del Municipio conjuntamente con el
Sindico;

Proponer a consideracion del Ayuntamiento a través del Presidente
Municipal, la creacién de empresas paramunicipales y de fideicomisos, su
modificacion o extincion, liquidacion y enajenacion de sus activos;
Imponer sanciones por infraccién a la normativa fiscal y administrativa
cuando en éste caso constituya ademas infraccion a las disposiciones
fiscales;
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Controlar y evaluar el ejercicio de la inversion y gasto publico municipal,
observando su congruencia con los objetivos y metas sefialadas en el Plan
de Desarrollo Municipal, los programas que del mismo se deriven y los
presupuestos anuales de egresos, en coordinacion con la Secretaria Técnica
Municipal y la Contraloria Interna Municipal;

Integrar los calendarios de gasto, ministraciones, ampliaciones vy
reducciones liquidas, liberaciones, retenciones, recalendarizaciones y
traspasos presupuestales de las Unidades Administrativas, Entidades y
Dependencias de la administracion, en términos de la normativa aplicable
y de la disponibilidad financiera, en coordinacion con la Secretaria Técnica
Municipal;

Disenaryaprobar las formas requeridas paradocumentar los procedimientos
de ejercicio de la inversidon y gasto publico municipal, a efecto de que los
pagos se realicen con cargo a las partidas presupuestales asignadas a
las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables de la administracion publica centralizada, en términos de la
normativa aplicable;

Proponer a consideracion del Ayuntamiento a través del Presidente
Municipal, las reducciones, diferimientos o cancelaciones de los programas,
proyectosy conceptos de gasto de las Unidades Administrativas, Entidadesy
Unidades Administrativas Responsables de la administracidn centralizada,
cuando represente la posibilidad de obtener ahorros en funciéon de la
productividad y eficiencia de las mismas, cuando dejen de cumplir sus
propositos o en caso de situacion economica adversa sobrevenida;

Integrar los informes mensuales y anuales de la cuenta publica municipal,
de conformidad con los registros que obren en la Tesoreria y la informacion
que suministren las dependencias, aplicando las normas de contabilidad
gubernamental;

Instrumentar los sistemas electronicos para el control y registro del ingreso,
el control y registro del patrimonio publico, el control y registro de la
inversidn y gasto publicos y para el registro y control de los contribuyentes
y facilitar el cumplimiento de sus obligaciones y el ejercicio de sus derechos;
Evaluar los servicios bancarios y financieros prestados por las Instituciones
de Crédito o por Organizaciones Auxiliares del Crédito y contratar los que
fueren necesarios para la correcta administracion de la hacienda publica;
Aprobar programas anuales de verificacion de fiscalizacion y ordenar la
practica de visitas domiciliarias y demas acciones necesarias para verificar
el cumplimiento de obligaciones fiscales y administrativas cuando su
infraccién implique incumplimiento a las disposiciones fiscales o genere
una obligacion fiscal;
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XXXVIII. Dirigir las operaciones de contratacion, reestructura, novacion o extincion

de créditos a cargo del Municipio, de conformidad con los lineamientos e
instrucciones que emita el Ayuntamiento; y

XXXIX. Las demas que le otorguen por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el

Presidente Municipal.

Articulo 89. LaTesoreria Municipal, contara conlassiguientes Unidades Administrativas:

L.
II.
III.
IV.

Subtesoreria de Administracion Tributaria;

Subtesoreria de Inversion y Gasto Publico;

Subdireccién de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental; y
Direccidn del Registro del Patrimonio Publico y del Catastro.

Articulo 90. Corresponde a la Subtesoreria de Administracién Tributaria:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

Disefiar e instrumentar la politica fiscal de la hacienda publica municipal,
sustentandose en el diagnoéstico de los niveles de tributacion y la evaluacion
del potencial recaudatorio, considerando al efecto las condiciones generales
de la economia y las particulares de los diversos sectores de contribuyentes en
el Municipio;

Intervenir en la instrumentacion de propuestas de modificacién o actualizaciéon
de las disposiciones que rigen la coordinacidon fiscal y la colaboracion
administrativa, a efecto de que el Tesorero Municipal las presente al
Ayuntamiento para los efectos legales consecuentes;

Elaborar el presupuesto de ingresos del Municipio en coordinacién con las
demdas Unidades Administrativas de la administracion;

Disefar la politica de bienes y servicios del Municipio y en base a ella proponer
al Tesorero Municipal para su aprobacién, la determinacion de los montos de
productos y aprovechamientos por uso de bienes del patrimonio publico y
celebrar los convenios y contratos que de la misma deriven en coordinacion
con la Secretaria del Ayuntamiento;

Elaborar las proyecciones cuantitativas de los ingresos del Municipio,
estableciendo metas de recaudacidn que permitan el oportuno y correcto
financiamiento del gasto, con base en principios de disponibilidad, suficiencia
y liquidez;

Analizar y evaluar mensualmente el cumplimiento de las proyecciones
cuantitativas delingreso, en coordinacion con las diferentes areas generadoras
de ingresos, su comportamiento y evolucion, con el fin de instrumentar las
acciones correctivas;

Gestionar, recaudar, registrar yadministrar los ingresos derivados del Sistema
Nacional de Coordinacioén Fiscal, asi como los apoyos federales que deriven de
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convenios, acuerdos o declaratorias en materia administrativa que al efecto
se celebren o realicen;

Instrumentar y mantener actualizado el registro municipal de contribuyentes;
Disefiaryadministrar, previaaprobaciondel Tesorero Municipal, los programas
de control del cumplimiento de las obligaciones fiscales de los contribuyentes;
Administrar, recaudar, comprobar, determinar, notificar y cobrar las
contribuciones, productos, aprovechamientos y los accesorios, conforme a la
Ley de Ingresos aplicable;

Administrar las funciones operativas inherentes a la recaudacion,
comprobacion, determinaciony cobro delosingresos federales coordinados, de
conformidad con los convenios relativos y las disposiciones legales aplicables;
Registrar diariamente en la Subdireccion de Presupuesto y Contabilidad
Gubernamental los ingresos que se generen en el erario publico municipal,
cuidando que se encuentren suficientemente documentados;

Supervisar que la documentacion contable y presupuestal relativa a los
ingresos se encuentre debidamente integrada de acuerdo a las politicas y
lineamientos en materia de control contable y presupuestal previstas en la
normativa aplicable y elaborar los informes concernientes a la recaudacion
y captacion de ingresos, para la presentacion de informes mensuales y de la
cuenta publica, turnandola a la Subdireccion de Presupuesto y Contabilidad
Gubernamental;

Vigilar la aplicacion estricta de la normativa y procedimientos para la
recepcion de las manifestaciones, avisos y declaraciones que presenten los
contribuyentes para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales municipales;
Vigilar en el ambito de su competencia el cumplimiento de Leyes, Bando
Municipal y Reglamentos, cuando su infraccidon implique o genere obligaciones
fiscales a cargo del infractor;

Proponer al Tesorero Municipal los programas anuales de verificacion de
cumplimiento de obligaciones fiscales o administrativas cuando estas generen
incumplimiento a obligaciones fiscales o produzcan una obligacidn fiscal;
Ordenar se practiquen a los contribuyentes, responsables solidarios y demas
obligados, visitas de verificacidon, visitas domiciliarias, requerimientos,
revision de declaraciones y demas acciones necesarias para detectar las
omisiones o diferencias en el pago de créditos fiscales, o incumplimiento de
obligaciones fiscales o administrativas cuando estas generen incumplimiento
a obligaciones fiscales o produzcan una obligacion fiscal;

Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de contribuyentes para el
cumplimiento diferido de obligaciones fiscales y celebrar los convenios
correspondientes con aseguramiento del interés fiscal en términos de ley;
Recibir y resolver las solicitudes de compensacion de créditos fiscales a favor
de contribuyentes, en los términos previstos en la Ley;
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Recibir y resolver las solicitudes de devolucién de créditos fiscales a favor
de contribuyentes, en los términos previstos en la Ley, comunicandolo a la
Subtesoreria de Inversion y Gasto Publico;

Calificar, aceptar, registrar, conservar en guarda y custodia, sustituir o hacer
efectivas las garantias que se otorguen a favor del Municipio;

Determinar los casos en que proceda cancelar y devolver las garantias que se
otorguen a favor del Municipio, y comunicarlo a la Subtesoreria de Inversion
y Gasto Publico;

Determinar el nimero y adscripcion de las cajas recaudadoras;

Instruir los procedimientos para la creacion de empresas paramunicipales y
de fideicomisos, su modificacion o extincion, liquidacion y enajenacion de sus
activos;

Disefiar y promover, previa aprobaciéon del Tesorero Municipal programas
que promuevan la formalizacion de actos juridicos a través de funciones de
Derecho Notarial, las cuales puedan traer aparejada el cumplimiento de una
obligacion fiscal municipal;

Vigilar el cumplimiento del Convenio de Colaboraciéon Administrativa para la
Administracion, Recaudacion y Cobro de Multas impuestas por autoridades
Administrativas Federales no Fiscales, en coordinacion con el Gobierno del
Estado de México;

Cuando con motivo del ejercicio de sus facultades de comprobacion la
autoridad fiscal conozca la omision, total o parcial del pago de contribuciones,
procederan a determinar el crédito fiscal y con base en los hechos y omisiones
conocidos, solicitaran a los contribuyentes, responsables solidarios y demas
obligados, el cumplimiento de las mismas, incluso a través del procedimiento
administrativo de ejecucion; y

.Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Tesorero Municipal y las que correspondan a las dependencias
que se les adscriban.

Articulo 91. Para la atencidn de los asuntos de su competencia, la Subtesoreria de
Administracidn Tributaria, se apoyara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

c)

Departamento de Impuesto Predial;
Departamento de Ingresos Diversos; y
Departamento de Traslado de Dominio y Enlace Notarial.

Articulo 92. Corresponde a la Subtesoreria de Inversion y Gasto Publico:

L.

Disefiar y dirigir la politica que asegure la correspondencia del presupuesto
de egresos con los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal, elaborando
y ejecutando el programa anual operativo de inversién y gasto publico, en
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coordinacion con las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la administracion centralizada;

Controlar y evaluar el ejercicio de la inversidon y gasto publico municipal,
observando su congruencia con los objetivos y metas seifialadas, realizando el
registro y control del ejercicio presupuestal de conformidad con la normativa
legal aplicable;

Elaborar y mantener actualizados los procedimientos de programacion-
presupuestacion, ejercicio, control, contabilidad y evaluacion de la inversiony
gasto publico del Municipio, a efecto de evitar y prevenir toda accion tendente
al sub-ejercicio o sobre-ejercicio de la inversion y el gasto publico;

Disenar y aprobar las formas requeridas para documentar los procedimientos
de ejercicio de la inversion y gasto publico municipal, a efecto de que los pagos
se efectiien con cargo a las partidas presupuestales asignadas a las Unidades
Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la
administracion, en términos de la normativa aplicable;

Integrar los calendarios de gasto, ministraciones, ampliaciones y reducciones
liquidas, liberaciones, retenciones, recalendarizaciones y traspasos
presupuestales de las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la administracién, en términos de la
normativa aplicable y de la disponibilidad financiera;

Proponer al Ayuntamiento, a través del Presidente Municipal, las reducciones,
diferimientos o cancelaciones de los programas, proyectos y conceptos de
gasto de las Unidades Administrativas Responsables de la administracion
centralizada, cuando represente la posibilidad de obtener ahorros en funcion
de la productividad y eficiencia de las mismas cuando dejen de cumplir sus
propositos o en caso de situacion economica adversa sobrevenida;

Recibir y analizar conjuntamente con la Secretaria Técnica Municipal las
adecuaciones programatico-presupuestales solicitadas por las Unidades
Administrativas delaadministracion centralizada einstruir los procedimientos
para su resolucion y turnarlos al Ayuntamiento por los conductos pertinentes,
segun corresponda, para que determinen lo procedente;

Instrumentar y coordinar el sistema de evaluacion cuantitativa y cualitativa
del gasto de las dependencias de la administracién centralizada, analizando la
congruenciadel ejercicio financieroconelavancereal delas metas programadas
de conformidad con el programa operativo anual de inversién y gasto publico,
en coordinacién con la Secretaria Técnica Municipal y la Contraloria Interna
Municipal;

Elaborar estudios de administracion financiera e intervenir en la contratacion,
reestructura o renovacion de toda clase de créditos y financiamientos para el
Municipio;

Participar en las negociaciones y gestiones de crédito ante las Instituciones
publicas y privadas correspondientes;
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XI. Participar en las negociaciones y gestiones para la contratacién de servicios
o reestructura de créditos existentes, ante organismos publicos o empresas
privadas suministradoras de bienes o servicios al Municipio;

XII. Realizar y emitir el analisis de impacto presupuestal y financiero, cuando se
creen o modifiquen las estructuras organicas de las Unidades Admistrativas
de la administracion centralizada;

XIII. Registrar, administrar y controlar la deuda publica del Municipio y prever
las amortizaciones correspondientes, efectuandolas de conformidad con el
presupuesto de egresos y el programa operativo anual de inversiéon y gasto
publico y el calendario correspondiente derivado del mismo;

XIV. Realizar los pagos derivados del ejercicio del presupuesto de egresos del
Municipio, de conformidad con el programa operativo anual de inversion
y gasto publico y los calendarios aprobados en el mismo y de acuerdo a los
procedimientos establecidos para tal efecto;

XV. Efectuar los pagos derivados de devolucidon de créditos fiscales a favor de
contribuyentes, acordados por la Subtesoreria de Administracién Tributaria;

XVI. Registrar diariamente todas las operaciones de inversion y gasto publico en
la Subdireccion de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental, cuidando la
debida integracion de los expedientes que documenten los procedimientos de
pago en términos de la normativa aplicable;

XVII. Realizar las conciliaciones bancarias en todas y cada una de las cuentas que
tenga el Municipio, haciendo las observaciones pertinentes dentro de los
plazos legales;

XVIII. Informar oportunamente a la Subdireccion de Presupuesto y Contabilidad
Gubernamental, los pliegos de observaciones que le sean determinados por
el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México, e informar lo
concerniente para la debida y oportuna solventacion de las observaciones;

XIX. Supervisar la elaboracion de los informes mensuales y la cuenta publica del
Municipio y remitirlos al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de
México;

XX. Supervisar que ladocumentacion contable y presupuestal relativa a los egresos
se encuentre debidamente integrada de acuerdo a las politicas y lineamientos
en materia de control contable y presupuestal previstas en la normativa
aplicable y elaborar los informes concernientes al ejercicio del presupuesto de
egresos, para la presentacion de informes mensuales y de la cuenta publica;

XXI. Controlar la Caja General de Pagos; y

XXII. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Tesorero Municipal y las que correspondan a las dependencias
que se les adscriban.

Articulo93. CorrespondealaSubdirecciéndePresupuestoyContabilidad Gubernamental:
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Instrumentar, desarrollar y controlar de conformidad con la normativa
aplicable, el sistema de contabilidad gubernamental;

Realizar y mantener actualizados los registros contables de las operaciones
activas y pasivas del Municipio;

Resguardar los archivos contables y financieros del Municipio;
Supervisaryanalizarlos gastos por Unidad Administrativadelaadministracion;
Recibir y en su caso requerir de la Subtesoreria de Administracién Tributaria
y de la Subtesoreria de Inversiéon y Gasto Publico y de las Unidades
Administrativas, toda la informacion y documentacion contable requerida
para su debido registro, control y la elaboracidon de los informes mensuales
y de la cuenta publica y realizar revisiones en los archivos y registros de
dichas Unidades Administrativas en la extensidn y grado que determine para
comprobar la exactitud de los datos, la debida integracion de los expedientes
que documenten los procedimientos de ingreso y gasto y el respeto a la
normativa que rige tales actos;

Elaborar oportunamente y someter a la suscripcion de las autoridades
competentes, los informes mensuales, la cuenta publica y de presupuesto
del Municipio y remitirlos al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de
México;

Recibir los pliegos de observaciones que se formulen a la Tesoreria Municipal,
requiriendo a las areas observadas, toda la informaciéon y documentacion
necesarias para las solventaciones, realizando en caso necesario revisiones de
sus archivos y registros;

Registrar las adecuaciones y reconducciones presupuestales procedentes, en
términos de la normatividad aplicable; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Tesorero Municipal y las que correspondan a las dependencias
que se les adscriban.

Articulo 94. Para el cumplimiento y ejercicio de sus funciones, la Subdireccién de
Presupuesto y Contabilidad Gubernamental se apoyara previa suficiencia presupuestal

de:
a)
b)
c)
d)
e)

Departamento de Control Presupuestal;

Departamento de Programas Federales;

Departamento de Contabilidad y Cuenta Publica;
Departamento de Auditoria Gubernamental y Solventaciones; y
Departamento de Caja General de Pagos.

Articulo 95. La Direccién del Registro del Patrimonio Publico y del Catastro, para su
funcionamiento contara con un Registrador del Patrimonio Publico y la Coordinacion de
Catastro y tendran las siguientes facultades:
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Corresponde al Registrador del Patrimonio Publico:

Identificar, documentar y registrar de conformidad con las prevenciones
del Reglamento respectivo, los bienes muebles e inmuebles del patrimonio
publico del Municipio, con expresion de su valor en numerario, en
coordinacion con el area de Patrimonio Municipal de la Secretaria del
Ayuntamiento;

Inscribir o anotar segun corresponda conforme al reglamento respectivo,
los actos que afecten los bienes muebles e inmuebles inscritos en el Registro
del Patrimonio Publico del Municipio;

Informar a la Secretaria del Ayuntamiento y a la Sindicatura, acerca de las
inscripciones y anotaciones que realice, para los efectos de la actualizacion
de inventarios que en dichas oficinas se deben llevar en términos de Ley;
Informar al Departamento de Contabilidad y Cuenta Publica sobre los bienes
muebles e inmuebles inscritos y el valor de los mismos al momento de la
inscripcion, para efectos del registro contable de los mismos, asi como los
movimientos de incorporacién o desincorporacion de bienes del patrimonio
publico;

Conceder el acceso al soporte electronico del registro a quienes lo soliciten,
en términos de las disposiciones del reglamento correspondiente y siempre
que se trate de procedimientos concluidos;

Realizar las rectificaciones de asientos por errores materiales o de concepto,
en los términos que determine el reglamento correspondiente;

Iniciar e instruir los procedimientos paralaincorporacion, desincorporacion,
afectacion, desafectacion, cambio de uso, destino o usuario, de los bienes
del patrimonio publico y remitir al Presidente Municipal los proyectos de
resolucion para que sean sometidos a la aprobaciéon del Ayuntamiento;
Recabar de las autoridades de Desarrollo Urbano del Municipio, cuanta
informacion fuere pertinente para determinar las areas inmobiliarias que
corresponden en propiedad al Municipio e instrumentar los procedimientos
para materializar la transmision del dominio al Municipio, sin perjuicio
del cumplimiento de otras obligaciones que se hubieren impuesto a los
desarrolladores inmobiliarios en las autorizaciones respectivas; y las
demas que se determinen en otros ordenamientos legales y el reglamento
respectivo.

Son facultades de la Coordinacion de Catastro:

Llevar y mantener actualizado el Registro Catastral del Municipio, con base
en el padron catastral, debiendo contener en secciones separadas los bienes
inmuebles propiedad o posesion de los particulares; los bienes inmuebles del
patrimonio publico municipal; los bienes inmuebles propiedad del Estado
ubicados en el Municipio y los bienes inmuebles propiedad de la Federacion,
ubicados en el Municipio;

Integrar, conservar y mantener actualizado el padron catastral que
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contenga los datos técnicos y administrativos del inventario analitico con
las caracteristicas cualitativas y cuantitativas de los inmuebles ubicados
en los términos municipales, conformar dicho padrén con el conjunto de
registros geograficos, graficos, estadisticos, alfanuméricos y elementos
caracteristicos resultantes de la actividad catastral, identificando,
inscribiendo, controlando y valuando los inmuebles;

Ordenar y ejecutar las actividades de identificacion, registro, valuacion o
revaluacion de inmuebles ubicados en el Municipio;

Desarrollar las actividades concernientes al levantamiento topografico,
actualizacion de cartografias y procedimientos de informacion;

Elaborar el proyecto técnico de actualizacion, modificacién y creaciéon de
las areas homogéneas, bandas de valor, manzanas catastrales, codigos de
clave de calle, nomenclatura y valores unitarios de suelo y construccion,
remitiéndolo al Instituto de Informacion e Investigacion Geografica,
Estadistica y Catastral del Estado de México;

Suministrar al Instituto de Informacion e Investigacion Geografica,
Estadistica y Catastral del Estado de México, propuestas, reportes,
informes y documentos, que le permitan integrar, conservar y actualizar la
informacion catastral del Estado de México;

Suministrar a las areas de fiscalizacion y recaudacion de impuestos a la
propiedad inmobiliaria, la oportuna informaciéon que les permita revisar
correctamente las declaraciones presentadas y determinar la exactitud de
los enteros;

Verificar y registrar oportunamente los cambios que se operen en los
inmuebles y que incidan en los datos contenidos en el padron catastral base
del registro de Catastro, siguiendo la normativa establecido por el Instituto
de Informacidn e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado
de México;

Realizar los cambios de poseedor o propietario de inmuebles catastrados
unicamente de acuerdo a la informacion y documentos de soporte que le
suministre el departamento de impuestos inmobiliarios;

Recibir, revisar y tramitar las declaraciones, manifestaciones y avisos de
inscripcidn catastral que presenten los sujetos obligados;

Prestar los servicios de deslinde catastral de inmuebles;

Suministrar informacién cartografico catastral a los usuarios de las
dependencias de la administracion publica y al publico en general; y

Las demas que prevengan otros ordenamientos.

Articulo 96. Para el cumplimiento de sus funciones, la Coordinacién de Catastro, se
apoyara previa suficiencia presupuestal del Departamento de Catastro, quien le auxiliara
directamente en el desempefio de su funcion.
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Articulo 97. La Contraloria Interna Municipal es la dependencia responsable de la
vigilancia, fiscalizacién y control de los ingresos, egresos, programas, obras y acciones
del gobierno y de los servidores publicos de la administracién municipal, asi como de la
informacion que oportunamente se envie sobre dichos procesos o procedimientos a los
organos de fiscalizacion Estatales o Federales.

La funcién de control interno se ejercera conjuntamente con el Sindico Municipal.

Articulo 98. La Contraloria Interna Municipal, estara a cargo de un Contralor Interno
Municipal y tendra las atribuciones, responsabilidades y funciones que le otorguen las
leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables en la materia, asi como las que a
continuacion se establecen:

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

Planear, programar, organizar y coordinar los sistemas de control y
evaluacion del gobierno y la administracion municipal;

Formular y proponer normas, asi como criterios que regulen el
funcionamientodelas Unidades AdministrativasyUnidades Administrativas
Responsables en relacion a lo establecido en los manuales de organizacion y
procedimientos;

Elaborar las bases que regulen el funcionamiento de los procedimientos
de control del gobierno municipal, siendo competente para requerir a
las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas Responsables
del Ayuntamiento y organismos desconcentrados, la instrumentacion de
medidas complementarias para el ejercicio de facultades que aseguren
dicho control;

Coordinar los trabajos de elaboracion y actualizacion de los Manuales
de Organizacion y de Procedimientos de cada una de las Unidades
Administrativas y Dependencias, en coordinacion con la Secretaria Técnica
Municipal y la Direccién General de Administracién, asi como encargarse de
su debida validacion;

Brindar a los servidores publicos la asesoria que le soliciten, en al ambito de
su competencia;
Vigilarelcumplimientodelasnormasdecontrolyfiscalizaciénadministrativa
interna, asi como asesorar y apoyar a los érganos de control interno de los
organismos publicos descentralizados;

Llevar a cabo revisiones y auditorias por acuerdo del Presidente Municipal,
por sioasolicitud de las dependencias y de los organismos desconcentrados,
con el objeto de promover la eficiencia en sus operaciones y verificar el
cumplimiento de los objetivos contenidos en sus programas;

Fiscalizar e inspeccionar la gestion financiera municipal, en sus etapas de
ingreso, egreso y comprobacion del gasto;
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XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
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Inspeccionar, vigilar y supervisar que en el gobierno municipal se cumpla
con las normas y disposiciones en materia de sistemas de registro y
contabilidad, contratacion y pago de personal, contrataciéon de servicios,
obras publicas, adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino,
afectacion, enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles del patrimonio
municipal;

Verificar la aplicaciéon de disposiciones para el control de programacion,
presupuestacion, administracion y comprobacidn de recursos;

Vigilar que se cumplan las disposiciones de los acuerdos y convenios
celebrados entre el Municipio y otras entidades de derecho publico, de
donde se derive la inversion de fondos;

Vigilar que los recursos federales y estatales asignados al Ayuntamiento
se apliquen en los términos estipulados en las leyes, los reglamentos y los
convenios respectivos;

Analizar, implantar, evaluar y actualizar los sistemas y procedimientos
administrativos de control interno y los manuales técnicos de operacion
que se requieran en las Unidades Administrativas municipales y organismos
desconcentrados;

Solicitar la intervencion o participacidon de auditores externos y consultores
que coadyuven al cumplimiento de las funciones de verificacion y vigilancia;
Nombrar a los servidores publicos en funciones de auditor, inspector y
notificador de la Contraloria Interna Municipal, expidiendo los oficios de
comision correspondientes;

Vigilar que las obras publicas se realicen de acuerdo a la planeacion,
programacionypresupuestaciéonaprobada, sindeméritodelaresponsabilidad
de la entidad encargada de la ejecucion de dichas obras;

Dictaminar los estados financieros de la Tesoreria Municipal y verificar que se
remitan los informes correspondientes al Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado de México;

Vigilar que los ingresos municipales se enteren a la tesoreria municipal
conforme a los procedimientos contables y disposiciones legales aplicables;
Participar en la elaboracidon y actualizacion del inventario general de los
bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio, que expresara las
caracteristicas de identificacion y destino de los mismos;

Conformar los Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia e intervenir
en las asambleas para la entrega-recepcion de las obras ante la autoridad
municipal y los comités;

Supervisar la adquisicion y enajenacion de bienes muebles e inmuebles y la
contratacion de servicios que lleve a cabo el Municipio y vigilar que dichas
operaciones se ajusten a las disposiciones legales;



XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.
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Emitir en coordinacion con la Secretaria Técnica Municipal, las politicas
y lineamientos de Mejora Regulatoria, en cumplimiento de las leyes y
procedimientos aplicables;

Ejercer funciones de supervision para mantener actualizado el inventario
general de los bienes muebles e inmuebles que constituyan el patrimonio
del Municipio;

Llevar el control y registro de alta, baja y destruccion de sellos oficiales de
las dependencias;

Informar a la Comision de Hacienda del Ayuntamiento, por lo menos cada
tres meses, sobre los programas de auditoria proyectados;

Informar al Presidente Municipal y a la Comision de Hacienda del
Ayuntamiento, por lo menos cada tres meses, sobre el resultado de las
auditorias y las acciones que, en su caso, se hayan tomado relativas a las
faltas administrativas y/o ilicitas que se desprendan;

Informar al Presidente Municipal sobre el resultado de la evaluacion de
las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables del gobierno municipal que hayan sido objeto de verificacidn;
Organizar los trabajos del proceso de entrega-recepcion del estado que
guarda el gobierno municipal de acuerdo a la normatividad vigente;
Coordinar las acciones de entrega-recepcion de los titulares de las Unidades
Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas Responsables
mediante acta administrativa y anexos en los que se detallen los asuntos y
recursos asignados para garantizar la continuidad y operacién de las mismas,
pudiendo delegar su funcidon de participacion y vigilancia al personal a su
cargo, mediante oficio de comision;

Recibiryregistrar en el sistema de la Direccion General de Responsabilidades
y Situacién Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del
Estado de México, los movimientos de alta y baja de los servidores publicos
municipales, que se encuentren obligados a presentarla, asi como iniciar
y desarrollar procedimientos administrativos en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios y
demas disposiciones legales aplicables;

Recibir y actualizar el padréon de obligados a presentar la manifestacion
de Bienes por modificacion patrimonial en los términos de la legislacion
vigente aplicable;

Estudiar y establecer los sistemas de organizacion administrativa,
manuales, lineamientos y reglas de operacion que mejoren el desemperio de
los programas, acciones y actividades de los asuntos, tramites y servicios
publicos municipales;

Atender, dar seguimiento, sustanciar en su totalidad y resolver las quejas
y denuncias recibidas en contra de los servidores publicos que puedan
constituir responsabilidades administrativas; aplicar las sanciones que
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correspondan en los términos de ley, y en su caso, presentar las denuncias
correspondientes ante el Ministerio Publico, prestandose para tal efecto la
colaboracion que le fuere requerida;

XXXIV. Llevar el registro mediante el cual se le dé seguimiento a las sanciones

XXXV.

impuesta a los servidores publicos por responsabilidad administrativa en
los términos de la legislacion vigente aplicable;
Conocer, tramitar y resolver los recursos que sean de su competencia;

XXXVI. Supervisar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo

Municipal de Seguridad Publica; y

XXXVII. Las demas que le otorguen por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el

Presidente Municipal.

Articulo 99. La Unidad Resolutora es la autoridad encargada de declarar cerrada la
instruccion del procedimiento que recaera en la figura del Contralor Interno Municipal o
el servidor publico que éste asigne, y tendra las facultades y obligaciones que le confiere

la Ley de

Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, asi

como, las siguientes:

I.

II.
II1.

IV.

Dictar la resoluciéon del procedimiento de responsabilidad administrativa
substanciado;

Citar a las partes para oir la resolucién que corresponda;

Notificar las resoluciones que emita en los términos que marca la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios; y
Hacer del conocimiento del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado
de México, de las responsabilidades administrativas resarcitorias de los
servidores publicos municipales, dentro de los tres dias habiles siguientes
a la interposicion de las mismas; y remitir los procedimientos resarcitorios,
cuando asi sea solicitado por el Organo Superior, en los plazos y términos que
le sean indicados por éste.

Articulo 100. Para el despacho de los asuntos de competencia de la Contraloria Interna

Municipal,

su titular se auxiliara directamente de una Subcontraloria Municipal, de la

cual estaran adscritas las siguientes unidades administrativas:

I.
II.
II1.

Subdireccion de Auditoria Financiera, Administrativa y de Obra Publica;
Subdireccién Juridica;
Subdireccion de Control y Evaluacion.

Articulo 101. La Subcontraloria Municipal contara con las atribuciones siguientes:

L.

Acordar con el Contralor Interno Municipal los asuntos relevantes de las
unidades administrativas adscritas a la Contraloria Interna Municipal;
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Desempeinar las funciones y comisiones que el Contralor Interno Municipal le
delegue o encomiende y mantenerlo informado sobre el cumplimiento de las
mismas;

Someter a la aprobacion del Contralor Interno Municipal los proyectos de
disposiciones normativas que regulen el funcionamiento de las Unidades
Administrativas, Entidades y Dependencias de la Administracion en relacion
a lo establecido en los manuales de organizacion y procedimiento;

Vigilar que se dé cumplimiento a los ordenamientos legales y a las disposiciones
reglamentarias o administrativas en el despacho de los asuntos competencia
de la Contraloria Interna Municipal;

Coordinar las labores encomendadas a su cargo y establecer mecanismos de
integracion e interrelacidn para el 6ptimo desarrollo de las responsabilidades
que son competencia de la Contraloria Interna Municipal;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las actividades de
las dependencias adscritas a la Contraloria Interna Municipal, conforme a las
instrucciones del titular de la dependencia;

Proponer al Contralor Interno Municipal la formulacién de los programas de
trabajo de las dependencias, asi como verificar su cumplimiento;

Dictar las medidas necesarias para mejorar el funcionamiento de las unidades
administrativas que se le adscriban y proponer al Contralor Interno Municipal
la expedicion de los acuerdos delegatorios que convengan para el idéneo y
expedito despacho de los asuntos a su cargo;

Proporcionar, siguiendo las instrucciones del Contralor Interno Municipal, la
informacion, datos y coordinacion técnica que les sean requeridos por otras
Unidades Administrativas y organismos descentralizados; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que
le encomiende el Contralor Interno Municipal y las que correspondan a las
dependencias que se les adscriban.

Articulo 102. La Subdireccién de Auditoria Financiera, Administrativa y de Obra Publica,
por delegacidn del Contralor Interno Municipal contara con las atribuciones siguientes:

II.

III.
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Proponer al superior jerarquico un programa anual de auditorias y visitas de
inspeccion, incluido el seguimiento a las observaciones determinadas en las
mismas alas Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables;

Someter a consideracion del superior jerarquico el programa anual de
auditorias y visitas de inspeccion, incluido el seguimiento a las observaciones
determinadas en las mismas respecto de las obras publicas y servicios
relacionados con las mismas;

Ordenar y realizar en forma directa o a través de especialistas externos,
auditorias y visitas de inspeccion a las Unidades Administrativas, Entidades
y Unidades Administrativas Responsables, a fin de promover la eficacia en su




IV.

VI.

VII.

a.
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gestion, propiciar la consecucion de los objetivos contenidos en sus programas,
asi como detectar e inhibir practicas de corrupcion, y a efecto de:

Verificar que sus actos se ajusten a lo establecido en las disposiciones legales
aplicables;
. Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias o

administrativas en materia de:

a. Sistemas de registro y contabilidad;

b. Contratacion y remuneraciones al personal;

c. Contratacion de obra publica y servicios relacionados con las mismas;

d. Contratacion de adquisiciones, arrendamientos, servicios; y

e. Conservacion, uso, destino, afectacién, enajenaciéon, almacenamiento y

baja de bienes muebles, inmuebles, derechos y demas activos y recursos
materiales.

Ordenar y realizar en forma directa, o a través de especialistas externos,

auditorias, visitas de inspeccion y verificaciones de calidad a las obras publicas

municipales y servicios relacionados con las mismas que se lleven a cabo a fin
de garantizar la eficacia en la realizacion de las obras publicas y a efecto de:

a. Verificar que susactos enrelacion conlas obras, servicios, procedimientos
ydemasactosrelacionadosconel otorgamientode concesioneso permisos,
se ajusten a lo establecido en las disposiciones legales aplicables;

b. Coadyuvar con las autoridades competentes, en el seguimiento de las
obras que deriven del otorgamiento de concesiones o permisos;

c. Verificar el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables;

d. Comprobar que la informacion presupuestaria y financiera relativa a las
obras y servicios refleje en forma razonable su situacién, en términos de
las disposiciones aplicables;

e. Proponer las acciones necesarias para la correcciéon de situaciones
irregulares o andmalas o para el mejoramiento de las obras y servicios; y

f.  Verificar que la aplicacion de los recursos en las obras y servicios sea
congruente con los procesos aprobados de planeacion, programacion y
presupuestacion.

Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias o visitas

de inspeccidn que se practiquen a las Unidades Administrativas, Entidades y

Unidades Administrativas Responsables de la Administracion;

Analizar el contenido de los informes derivados de la practica de auditorias

que se realicen y conforme a sus resultados, proponer a su superior jerarquico

las acciones pertinentes;

Integrar los expedientes y constancias relativos, si derivado de las auditorias

realizadas, se detectan presuntas responsabilidades de los servidores publicos

y remitirlos a la Subdireccion de Responsabilidades;

Integrar el informe para la dictaminaciéon de los estados financieros de la
Tesoreria Municipal, asi como el seguimiento respectivo al Organo Superior
de Fiscalizacién del Estado de México;
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b. Comunicar al superior jerarquico, los hechos de que tenga conocimiento
con motivo de las auditorias y visitas de inspeccidn que realice y de las que
puedan desprenderse presuntas responsabilidades de servidores publicos;

VIII. Hacer del conocimiento del superior jerarquico, los hechos de que tenga
conocimientoy que puedan ser constitutivos de delitos imputables a servidores
publicos adscritos a las diferentes dependencias;

IX. Llevar el registro y control de proveedores o contratistas objetados, para
participar en los procedimientos licitatorios;

X. Promover y participar en la integracion de los Comités Ciudadanos de Control
y Vigilancia;

XI. Proporcionar asesoria a las dependencias y organismos municipales

descentralizados en el ambito de su competencia cuando asi se requiera;

XII. Coordinar la integracion de un padréon de servidores publicos obligados a
presentar declaracion de situacion patrimonial;

XIII. Llevar el registro de la situaciéon patrimonial de los servidores publicos,
recibiendo para ello las declaraciones respectivas;

XIV. Emitir la declaracién prevista en el ordenamiento legal en materia de
responsabilidades, cuando los servidores publicos no cumplan con su obligacion
de presentar declaracion de situacion patrimonial, en los términos del propio
ordenamiento; y

XV. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que les
encomiende el Contralor Interno Municipal y las que correspondan a las
unidades administrativas que se les adscriban.

Articulo 103. Para el cumplimiento y ejercicio de sus funciones, la Subdireccion de
Auditoria Financiera, Administrativa y de Obra Publica, se apoyara, previa suficiencia
presupuestal de:

a) Departamento de Auditoria Financiera y Administrativa;
b) Departamento de Auditoria de Obra Publica; y
) Unidad de Evolucién Patrimonial.

Articulo 104. La Subdireccion Juridica es el area adscrita a la Contraloria Interna
Municipal, por delegacion del Contralor Interno Municipal, contara con las atribuciones
siguientes:

L. Vigilar que se dé cumplimiento a los ordenamientos legales y a las disposiciones
reglamentarias o administrativas en el despacho de los asuntos de su
competencia;

I1. Acordar con el Contralor Interno Municipal y mantenerlo permanente

informado de los asuntos que le correspondan a la Subdireccion Juridica, asi
como del desemperio de las comisiones y funciones especiales que le confieran;
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Fungir como representante de la Contraloria Interna Municipal en la Comisién
del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia Municipal;

Coordinar sinmenoscabodelaautonomiadelasatribuciones delasautoridades:
Investigadora y Substanciadora, las funciones que éstas realicen en apego a la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios
y los ordenamientos juridicos aplicables; y

Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran y las
que le encomienden el Contralor Interno Municipal y Subcontralor Municipal.

Articulo 105. La Subdireccién Juridica, estara integrada, conindependencia de funciones
entre ellos, de:

a)
b)

Departamento Investigador; y
Departamento Substanciador.

Articulo 106. El Departamento de Investigacion es el area encargada de la investigacion
de las faltas administrativas y tendra las facultades y obligaciones que le confiere la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios y las siguientes:

I.

II.

III.

IV.

VI

VII.

Recibir y atender las quejas y denuncias por posibles incumplimientos de las
obligaciones de los servidores publicos municipales;

Practicar las investigaciones que correspondan por el posible incumplimiento
de las obligaciones de los servidores publicos a que se refiere el ordenamiento
legal en materia de responsabilidades;

Solicitar a las dependencias, informacidn y documentacion necesaria
relacionada con los hechos objeto de la investigacion o bien, solicitarla a
personas fisicas y juridicas colectivas de conformidad con las disposiciones
aplicables;

Integrar los datos y documentos relacionados en el expediente respectivo, el
cual tendra a su resguardo;

Citar, al denunciante o al quejoso para la ratificaciéon de la denuncia o la
queja presentada en contra de servidores publicos por presuntas violaciones
al ordenamiento legal en materia de responsabilidades, o incluso a otros
servidores publicos que puedan tener conocimiento de los hechos a fin de
constatar la veracidad de los mismos, asi como solicitarles que aporten,
en su caso, elementos, datos o indicios que permitan advertir la presunta
responsabilidad del servidor publico;

Analizar los hechos y la informacion acabada;

Dictar los acuerdos que correspondan en los procedimientos de investigacion
que realice, incluidos los de archivo por falta de elementos y de remision de
los expedientes a la autoridad competente;
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Ordenar la practica de las actuaciones, diligencias y visitas de verificacion que
se requieran en el procedimiento de investigacion;

Apegar sus actuaciones a lo que dispone la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, con aplicacion supletoria
del Cédigo Procedimientos Administrativos de la Entidad;

Determinar la existencia de presunta responsabilidad y calificar gravedad de
la falta conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Meéxico y Municipios; y

Presentar el informe de presunta responsabilidad administrativa ante la
autoridad substanciadora.

Articulo 107. El Departamento de Substanciacion es la autoridad encargada de dirigir
y conducir el procedimiento de responsabilidad administrativa desde la admision del
informe de presunta responsabilidad y hasta la conclusion de la audiencia inicial y tendra
las facultades y obligaciones que le confiere la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y México, asi como, las siguientes:

L.
II.
II1.

IV.
VI.

VII.

VIII.

Iniciar el procedimiento de responsabilidades administrativas
correspondientes;

Emitir, en su caso, el acuerdo de conclusion y archivo del expediente;
Substanciar los procedimientos disciplinarios derivados de las quejas,
denuncias y auditorias relacionadas con el incumplimiento de las obligaciones
de los servidores publicos;

Desahogar los procedimientos de responsabilidad administrativa, citando a la
audiencia inicial, integrando pruebas y desahogando alegatos;

Decretar los medios de apremio y las medidas cautelares como lo marca la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;
Remitir el expediente del procedimiento de responsabilidad administrativa a
la Unidad Resolutora, en caso de las faltas no graves;

Remitir el expediente del procedimiento de responsabilidad administrativa al
Tribunal de Justicia Administrativa, en caso de las faltas graves; y

Apegar sus actuaciones a lo que dispone la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, con aplicacion supletoria
del Cddigo de Procedimientos Administrativos de la Entidad.

Articulo 108. Correspondera a la Subdireccién de Control y Evaluacién, por delegacion
del Contralor Interno Municipal, las siguientes atribuciones:

L.

Proponer al Contralor Interno Municipal, a través del Subcontralor los
programas de control y evaluacién dirigidos a las Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la administracion y
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sus organos desconcentrados, con la finalidad de tener una mayor eficiencia
en su gestion;

Validar y coadyuvar en la elaboracion de los manuales de organizacion y
procedimientos de cada una de las Unidades Administrativas, Entidades y
Unidades Administrativas Responsables de la Administracion;

Proponer al Contralor Interno Municipal, a través del Subcontralor, las
revisiones que en materia de evaluacion y control que se deban integrar al
Programa Anual de Trabajo;

RealizarlasrevisionesdecontrolalasUnidades AdministrativasyDependencias
del Ayuntamiento, asi como sus 6rganos desconcentrados;

Proponer, previo acuerdo con el superior jerarquico, el establecimiento de
acciones que coadyuven a mejorar la gestion en las Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la Administracion;
Dar seguimiento y apoyar el cumplimiento de las acciones de mejora derivadas
de las revisiones de control, asi como de las revisiones de evaluacion que
realice a los programas de gobierno;

Impulsar y dar seguimiento a los programas y estrategias de desarrollo
administrativo integral, modernizaciéon y mejora de la gestion publica en la
administracién publica municipal, asi como elaborar y presentar los reportes
periddicos de resultados de las acciones derivadas de dichos programas y
estrategias;

Establecer criterios de evaluacion, asi como metodologias o modelos en
esa materia que permitan la operacion del sistema de control y evaluacién
gubernamental;

Participar en los comités, comisiones y consejos que determinen las
disposiciones juridicas correspondientes;

Llevar el control y dar seguimiento a la determinacién y atencidon de las
observaciones y acciones de mejora derivadas de las auditorias y revisiones de
control que realicen las diversas instancias fiscalizadoras;

Verificar que las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades
Administrativas Responsables de la Administracion Puablica Municipal
Centralizada cumplan con la normatividad en materia de planeacion,
presupuestacion, ingresos, egresos, financiamiento, inversion, deuda,
patrimonio, fondos y valores;

Proponer, verificar y coordinar el establecimiento de medidas y mecanismos de
mejora regulatoria, en Coordinacion con la Secretaria Técnica de la Presidencia
Municipal, tendientes a lograr la eficiencia de la vigilancia, fiscalizacién y
control del gasto publico municipal;

Integrar los informes derivados de las evaluaciones realizadas sobre la gestion
de las entidades y Unidades Administrativas Responsables;

Registrar, dar de baja y destruir los sellos oficiales de las Unidades
Administrativas y Unidades Administrativas Responsables municipales;
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Administrar la informacién que en materia de control se genere, realizar el
analisis de la misma y formular las recomendaciones respectivas;

Coadyuvar en la supervision del cumplimiento de los acuerdos tomados por el
Consejo Municipal de Seguridad Publica;

Participar en los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos
de las Unidades Administrativas, Entidades y Unidades Administrativas
Responsables que conforman la administracion publica centralizada y de sus
organos desconcentrados, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

Organizar y coordinar los trabajos del proceso de entrega- recepcion del estado
que guarda el gobierno municipal del acuerdo a la normatividad vigente;
Participar en la elaboracion y actualizacion del inventario general de los
bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio, que expresara las
caracteristicas de identificacion y destino de los mismos;

Supervisar el manejo y control del inventario general de los bienes muebles e
inmuebles que constituyan el patrimonio del Municipio; y

Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran, asi
como los que le sean encomendados por su superior jerarquico.

Articulo 109. Para el cumplimiento y ejercicio de sus funciones, la Subdireccion de
Control y Evaluacion, se apoyara del Departamento Evaluacion de Gestion.

Articulo 110. La Direcciéon General de Administracién es la Unidad Adminsitrativa
encargada de administrar, comprobar y controlar los recursos humanos, materiales
y técnicos que sean necesarios para el desarrollo del funcionamiento de las distintas
Unidades Administrativas y Unidades Administrativas Responsables que conforman la
administracion, considerando la capacidad financiera, asi como el Plan de Desarrollo
Municipal.

Articulo 111. El Director General de Administracién tendra las siguientes atribuciones:

I.

II.

III.

Planear, coordinar, comprobar y controlar la administracion vy
aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y de prestacion de
servicios que requieran las Unidades Administrativas;

Formular, coordinar la operacion de un sistema de control de la gestion con
las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas Responsables
solicitantes a través de los Coordinadores Administrativos o Enlaces
Administrativos de cada una de ellas, para llevar el avance en la disposiciéon
de sus requerimientos;

Garantizar el abastecimiento oportuno de bienes y servicios que las
dependencias requieran para el desarrollo eficaz de sus funciones;
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Participar en los procedimientos de adquisicion de bienes y servicios,
requeridos y autorizados para la administracion conforme a la normatividad
aplicable;

Efectuar las compras que requieran las Unidades Administrativas
ajustandose a las decisiones del Comité de Adquisiciones y a lo previsto por
las disposiciones legales aplicables;

Realizar los procesos de licitacion de los bienes y servicios requeridos por la
administracion, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;
Participar en los procedimientos de adjudicacidon, bajo los supuestos de
excepcion a la Licitacion Publica, conforme a la legislacion aplicable;
Participar en los comités de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles
y Enajenaciones; Adquisiciones y Servicios o en su caso Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios; asi como en la elaboraciéon de la propuesta de
regulacion municipal que establezcalos instrumentos parala sistematizacion
de los procedimientos de adquisiciones, arrendamientos y servicios que se
realicen por la administracion;

Llevar el registro de los formatos de control de pedidos o contratos
de adquisicion de mercancias, materias primas, bienes muebles,
arrendamientos y de prestacion de servicios, aprobados por el Comité de
Adquisiciones, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, o
en su caso, por el Ayuntamiento;

Recibir, en coordinacion con el area usuaria, los bienes solicitados,
verificando que se cumplan las condiciones de calidad, cantidad y en
general, con todas aquellas estipuladas en el contrato respectivo;
Organizar y operar el Almacén Municipal;

Llevar el registro y control del tramite de pago a proveedores de bienes y
servicios;

Establecer los instrumentos para la sistematizacion de los procedimientos
de adquisiciones, arrendamientos y servicios que se realicen por la
administracion municipal;

Apoyar, en coordinacién con otras Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas Responsables, la realizacion de eventos especiales;
Apoyar las acciones de mejoramiento, y equipamiento de las oficinas de las
dependencias;

Definir y establecer la politica y administracién tecnoldgica y de uso de
telecomunicaciones que requieran las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas Responsables, en coordinacién con la Secretaria Técnica
Municipal;

Contratar y asignar a las dependencias de la administracién el personal que
requieran para el ejercicio de sus atribuciones;

Llevar el registro y control del personal que labore en la Administracion
Publica Municipal Centralizada;
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Expedir las credenciales de identificacion de los servidores publicos del
Gobierno Municipal;

Elaborar y controlar la némina de pago, y coordinar con el area
correspondiente el pago oportuno de los salarios a los servidores publicos;
Apoyar en el proceso de elaboracion y actualizaciéon de los Manuales de
Organizacion y de Procedimientos, en coordinacion con la Contraloria
Interna Municipal y la Secretaria Técnica Municipal;

Impulsar y verificar periddicamente que la estructura ocupacional de la
némina se encuentre alineada con la estructura organica contenida en este
reglamento y en los manuales de organizacidn respectivos;

Tramitar ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y
Municipios, los movimientos de alta de los servidores publicos municipales,
para el acceso a las prestaciones de los servicios correspondientes;
Retener el impuesto sobre la renta de los servidores publicos municipales,
previa validacion de la Tesoreria Municipal;

Promover programas de profesionalizacion y capacitacion para el personal
de las diferentes Unidades Administrativas y Unidades Administrativas
Responsables de la Administracion Publica Municipal, en coordinacion
con la Oficina de la Presidencia Municipal, impulsando la suscripcién de
convenios con instituciones educativas;

Elaborar con la dependencia correspondiente los perfiles del personal que
se requiera;

Coadyuvar con la Comisiéon Municipal de Evaluacién y Reconocimiento del
Servidor Publico;

Atender las relaciones laborales en coordinacion con la Direccién Juridica
de la Secretaria del Ayuntamiento;

Integrar los precios de referencia de las mercancias, materias primas,
bienes muebles, arrendamientos y servicios, cuya adquisicion requiera el
Gobierno Municipal;

Solicitar a la Direcciéon Juridica la elaboraciéon de los contratos de
arrendamiento de bienes muebles e inmuebles que se requieran para la
prestacion delos servicios delaadministracion siguiendo los procedimientos
establecidos en la ley correspondiente, para su firma por el area que
corresponda;

Supervisar la integraciéon y actualizaciéon del padréon de proveedores de
bienes y prestadores de servicios; con la finalidad de conocer su capacidad
administrativa, financiera, legal y técnica.

Realizar descuentos a la némina de los trabajadores del Ayuntamiento, en
los casos permitidos por la legislacidn laboral; asi como aquellos derivados
de los convenios con instituciones publicas y privadas;

Instrumentar las medidas para la conservaciéon y mantenimiento de los
bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio;
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Llevar el registro y control vehicular, proveer su aseguramiento, el pago de
tenencia y derechos para la actualizacion de su documentacion necesaria
para su circulacion;

Otorgar el mantenimiento preventivo y correctivo al parque vehicular y el
suministro del combustible requerido;

Administrar los estacionamientos que utilice el Gobierno Municipal;
Aplicar los procedimientos para enajenar los bienes muebles e inmuebles
del Ayuntamiento en términos de la legislacion aplicable;

Proponer a la Direccién Juridica la recision de los contratos o convenios
celebrados en términos de la Ley de Contratacion Publica del Estado de
México y Municipios y su Reglamento;

Solicitar a la Direccidn Juridica hacer efectiva la garantia otorgada por los
contratistas por defectos o vicios ocultos y exigir el pago de la diferencia
que resulte;

Proponer el nombramiento en acuerdo con los Titulares de cada
Unidades Administrativas y Dependencias a los Coordinadores o Enlaces
Administrativos de cada una de ellas, segin las necesidades de la
dependencia;

Proponer la remociéon de los Coordinadores o Enlaces administrativos
de las distintas Unidades Administrativas y Unidades Administrativas
Responsables que conforman la administracion, cuando a los intereses de la
Administracion Municipal asi convenga, debiendo de informar de inmediato
al Presidente Municipal;

Elaborar, en coordinacion con las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas Responsables el Programa Anual de Capacitacidon; y

Las demas que le otorguen por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el
Presidente Municipal.

Articulo 112. La Direccion General de Administracion tendra adscritas las siguientes
unidades administrativas responsables:

I. Subdireccién de Recursos Materiales y Adquisiciones;
II. Subdirecciéon de Servicios Generales;

III.  Subdireccién de Factor Humano y Productividad;

IV. Subdireccion de Sistemas; y

V. Subdireccién de Proceso Administrativo Interno.

Articulo 113. La Subdireccion de Recursos Materiales y Adquisiciones tendra las
siguientes atribuciones:

I. Planear, coordinar y controlar la administracion de los recursos materiales
que requieran las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas
Responsables;
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Coordinar con las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas
Responsables, las solicitudes de recursos materiales previa presupuestacion;
Resguardar el Almacén General;

Coadyuvarconel Comitéde Adquisiciones, enlaelaboraciondelosinstrumentos
para la sistematizacion de los procedimientos de adquisiciones y servicios que
se realicen por la administracion;

Participar enlas sesiones del Comité de Adquisiciones y Servicios y en el Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios en su calidad de Secretario
Ejecutivo;

Instrumentar y vigilar la celebraciéon de las sesiones de los Comités de
Adquisiciones y Servicios y del Comité de Adquisiciones Arrendamientos y
Servicios;

Integrar el catalogo de conceptosylos precios de referencia de las adquisiciones
y servicios, mercancias y materias primas, cuya adquisicién requiera el
Gobierno Municipal;

Integrar y actualizar el padron de proveedores de bienes y prestadores de
servicios; con la finalidad de conocer su capacidad administrativa, financiera,
legal y técnica; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que les
encomiende el Director General de Administracion y las que correspondan a
las Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 114. Para cumplimiento y ejercicio de sus funciones, la Subdireccién de
Recursos Materiales y Adquisiciones, se apoyara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)
c)
d)

Departamento de Analisis y Normatividad;
Departamento de Adjudicacion Directa y Licitaciones;
Departamento de Almacén General; y

Departamento de Control Patrimonial e Inventarios.

Articulo 115. La Subdireccion de Servicios Generales tendra las siguientes atribuciones:

II.

III.

IV.

Planear, coordinar, y controlar la administracion de los servicios generales
de mantenimiento e intendencia en los espacios publicos de la administraciéon
que asi lo requieran;

Instrumentar las medidas para la conservacién y mantenimiento de los bienes
muebles e inmuebles propiedad del Municipio;

Llevar el registro y control vehicular, proveer su aseguramiento, el pago de
tenencia y derechos para la actualizacion de su documentacion necesaria para
su circulacion;

Otorgar el mantenimiento preventivo y correctivo al parque vehicular y el
suministro del combustible requerido;
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Supervisar la administracion de los estacionamientos que utilice el Gobierno
Municipal;

Apoyar, en coordinaciéon con otras Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas Responsables, la realizacion de eventos especiales; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que les
encomiende el Director General de Administracion y las que correspondan a
las Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban

Articulo 116. Para cumplimiento y ejercicio de sus funciones, la Subdireccion de
Servicios Generales se apoyara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

Departamento de Mantenimiento e Intendencia; y
Departamento de Parque Vehicular.

Articulo 117. La Subdireccién de Factor Humano y Productividad tendra las siguientes
atribuciones:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Planear, coordinar y controlar la administracion de los recursos humanos
que requieran las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas
Responsables;

Contratar y asignar alas Unidades Administrativas y Unidades Administrativas
Responsables el personal que requieran para el ejercicio de sus atribuciones;
Llevar la base de datos, registro y control del personal que labore en la
Administracion Publica Municipal Centralizada;

Expedir las credenciales de identificaciéon de los servidores publicos del
Gobierno Municipal, y llevar el registro o nombramientos del personal adscrito
a las dependencias;

Elaborar y controlar la nomina de pago a los servidores publicos municipales;
Tramitar ante el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y
Municipios, los movimientos de alta de los servidores publicos municipales,
para el acceso a las prestaciones de los servicios correspondientes;

Someter a consideracion del superior jerarquico la retencion correspondiente
del impuesto sobre la renta de los servidores publicos municipales, previa
validacidn de la Tesoreria Municipal;

Coadyuvar con la Comisiéon Municipal de Evaluaciéon y Reconocimiento del
Servidor Publico;

Elaborar, en coordinacién con las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas Responsables el Programa Anual de Capacitacion;

Expedir las credenciales de identificacion de los servidores publicos del
Gobierno Municipal;

Elaborar y controlarla némina de pago, y coordinar con el area correspondiente
el pago oportuno de los salarios a los servidores publicos;
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Impulsar y verificar periddicamente que la estructura ocupacional de la
nomina se encuentre alineada con la estructura organizacional contenida en
este reglamento y en los manuales de organizacién respectivos;

Atender las relaciones laborales en coordinacion con la Direccidn Juridica de la
Secretaria del Ayuntamiento;

Elaborar con la dependencia correspondiente los perfiles del personal que se
requiera;

Realizar descuentos a la ndmina de los trabajadores del Ayuntamiento, en los
casos permitidos por la legislacion laboral; asi como aquellos derivados de los
convenios con instituciones publicas y privadas; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Administracion y las que correspondan a
las Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 118. Para cumplimiento y ejercicio de sus funciones, la Subdireccién de Factor
Humano y Productividad se apoyara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

c)

Departamento de Nomina y Prestaciones Laborales;
Departamento de Convenios y Colaterales; y
Departamento de Sistemas de Mérito y Reconocimiento al Servicio Publico.

Articulo 119. La Subdireccién de Sistemas tendra las siguientes atribuciones:

II.

III.

IV.

Planear, coordinar y controlar la administracion de los recursos técnicos,
asi como del funcionamiento adecuado de los sistemas informaticos y de
telecomunicaciones de la administraciéon municipal;

Coordinar las solicitudes de mantenimiento y soporte técnico de los equipos
informaticos y de telecomunicaciéon de las Unidades Administrativas y
Unidades Administrativas Responsables;

Proponer al superior jerarquico, el uso de Tecnologias de la Informacién que
permitan la modernizacion y desarrollo administrativo del Municipio, en
coordinacion con la Secretaria Técnica Municipal;

Proponer e impulsar cambios en la infraestructura tecnolégica de las Unidades
Administrativas y Unidades Administrativas Responsables, asi como de
aplicaciones tecnoldgicas que redunden en mejoras en la funcidon publica
municipal;

Proponer directrices en materia de tecnologias de la informacion y
telecomunicaciones, de observancia general en Unidades Administrativas,
Entidades y Unidades Administrativas Responsables de la administracion
municipal, conforme a las disposiciones aplicables;
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Proporcionar los medios necesarios para la transmisiéon de voz, informacion
e imagenes que requieran las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas Responsables de la administracién municipal;

Vigilar el cumplimiento de las garantias otorgadas por los proveedores de
bienes y servicios informaticos y de telecomunicaciones adquiridos por la
administracion municipal;

Otorgar el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de computo
municipales, asi como realizar los soportes técnicos e informaticos
correspondientes; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que les
encomiende el Director General de Administracién y las que correspondan a
las dependencias que se les adscriban.

Articulo 120. Para cumplimientoy ejercicio de sus funciones la Subdireccién de Sistemas
se apoyara previa suficiencia presupuestal de:

a.
b.
C.

Departamento de Informatica;
Departamento de Telecomunicaciones; y
Departamento de Mantenimiento y Soporte.

Articulo 121. La Subdireccidon de Proceso Administrativo Interno tendra las siguientes
atribuciones:

II.

II1.

IV.

VI.

Establecer una correcta vinculacion entre los Coordinadores Administrativos
y los Enlaces Administrativos de las distintas areas que conforman la
administracion;

Proponer a la Direcciéon General de Administraciéon el nombramiento de los
Coordinadores Administrativos y los Enlaces Administrativos de las Unidades
Administrativas en acuerdo con los Titulares de cada una de ellas;

Proponer a la Direccion General de Administracion, la remocion de los
Coordinadores Administrativos y los Enlaces Administrativos de las distintas
Unidades Administrativas y Unidades Administrativas Responsables que
conforman la administracion, cuando a los intereses de la Administracion
Municipal asi convenga;

Participar en la revision de los Manuales de Organizacién y de Procedimientos;
Supervisar la correcta instrumentacion de los distintos Manuales de
Organizacién y de Procedimientos;

Dar seguimiento a las decisiones administrativas y acciones a corto, mediano
y largo plazo de la Direccion General de Administracién asi como de las
dependencias;
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REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 87 —

é ' ' 2019-2021
VBuIXQUILUCAN

SIGAMOS CRECIENDO

Supervisar el seguimiento programatico y presupuestal de la Direccion General
de Administracion, para la evaluacion de las metas programadas y el gasto
ejercido;

Fomentar relaciones intergubernamentales que propicien la transversalidad
de los procesos administrativos del Ayuntamiento;

Llevar el orden de los tramites administrativos correspondientes a la Direccion
y su relacion con las dependencias en tiempo y forma;

Desarrollar las funciones de Coordinador Administrativo para el adecuado
funcionamiento de la Direccién General de Administracion.

Planeary coordinar el adecuado seguimiento programatico y presupuestal de la
Direccion General de Administracion y sus Subdirecciones; para la evaluacion
de las metas programadas y el gasto ejercido. Asi mismo, definir y operar las
normas, establecer los mecanismos adecuados, para el seguimiento y control
de los asuntos de la dependencia;

Recibir, conducir y atender los requerimientos por medio del servidor publico
habilitado conforme al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios
“INFOEM”, para garantizar el derecho de acceso a dicha informacién y la
aplicacion de la Ley de Transparencia;

Recibir, analizar, registrar y tramitar la documentacion para el pago a
proveedores por concepto de adquisiciones, arrendamientos y servicios del
Municipio;

Generar informe de facturas ingresadas a la Subtesoreria de Inversién y Gasto
Publico, para pago a proveedores;

Llevar el registro y control del tramite de pago a proveedores de bienes y
servicios; en coordinacion con la Tesoreria Municipal;

Programar, tramitar y comprobar el Programa Anual de Usos y Costumbres
para cada una de las localidades, colonias, rancherias y pueblos que integran
el Municipio;
CoordinarconlasdistintasUnidadesAdministrativasyUnidadesAdministrativas
Responsables, responsables dela programaciéon y comprobacién de los recursos
financieros de eventos sociales, culturales, religiosos, deportivos tales como:
(Carnaval, Semana Santa, Peregrinaciones, Charreadas, Desfiles Civicos, Dia
de Fieles Difuntos, Informe de Gobierno, Fiestas Patrias, Fiestas Decembrina,
Giras del C. Presidente Municipal Constitucional, etc.);

Solicitar, administrar e implementar las acciones necesarias para comprobar
el correcto manejo de los fondos fijos, asignados a la Direccién General de
Administracion;

Mantener un adecuado control de los recursos financieros por medio de
las solicitudes relacionadas con los gastos a comprobar y/o reembolsos,
previamente solicitados por las Direcciones Generales y autorizados por la
Direccion General de Administracion;
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XX. Coordinar con las distintas areas responsables la comprobacion de los recursos
financieros extraordinarios originados por desastres naturales (inundaciones,
deslaves, etc.);

XXI. Solicitar alos enlaces de planeacion y administracion la informacidn necesaria
para la comprobacion del gasto; y

XXII. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Administracion y las que correspondan a
las dependencias que se les adscriban.

Articulo 122. Para cumplimiento y ejercicio de sus funciones la Subdireccién de Proceso
Administrativo Interno se apoyara previa suficiencia presupuestal de:

a) Coordinacion de Gestion Interna; y
b) Departamento de Seguimiento Administrativo.

Articulo 123. La Direccion General de Desarrollo Econémico y Empresarial sera
la encargada de implementar y ejecutar las politicas y programas que ayuden al
fortalecimiento y desarrollo de la industria, el comercio y la prestaciéon de servicios,
incentivando el crecimiento del sector, a través de la generaciéon de un modelo econémico
sustentable, basado en impulsar las oportunidades de negocio, tecnolégicas, financieras,
de asociacion comercial, alianzas estratégicas, aperturarapida de negocios y la promocion
del empleo. Su Titular tendra como atribuciones, responsabilidades y funciones las que le
otorguen las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables en la materia,
asi como las que a continuacion se establecen:

I. Proponer las politicas, programas, proyectos y acciones, para la promocion
y fomento del desarrollo econémico sustentable del Municipio, apoyando las
actividades de los particulares en los sectores primario, secundario y terciario
de la economia;

II. Promover e impulsar la inversion privada en el municipio para lograr y
mantener una activacion econdmica adecuada al crecimiento de la poblacién y
a la generacion de empleos;

III.  Proponer, opinar y participar en la ejecucion de convenios de colaboracién
institucional, fomento y concertacion econémica entre el Municipio y otras
entidades o particulares;

IV. Colaborar con instancias publicas de los demas municipios del Estado de
México, de los estados de la Republica y del extranjero, en materia de
intercambio comercial y cooperacion para el desarrollo;

V. Contribuir al fortalecimiento de la cultura e identidad municipal, a través del
fomento y promocion del desarrollo artesanal;
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VI. Contribuir con la preservacion de la tradicion artesanal y la formacion de
nuevos artesanos;

VII. Otorgar el reconocimiento de los artesanos como creadores, productores,
emprendedores y empresarios, y la proteccion de las artesanias como
patrimonio cultural;

VIII. Coadyuvar y participar en la integracion del Consejo Consultivo de Turismo
Municipal, que tendra por objeto, proponer y formular estrategias y acciones a
la Administracion Publica Municipal, con el fin de lograr un desarrollo integral
de la actividad turistica en el Municipio;

IX. Coordinar con el Instituto Mexiquense del Emprendedor la implementacion de
programas de promocioén y apoyo, para el desarrollo de una cultura empresarial
de calidad, competitiva, solidaria e innovadora;

X. Gestionar apoyos para acceder a fuentes de financiamiento para el fondeo de
los programas a cargo de la Direccion; y

XI.  Lasdemas que le otorgue por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el Presidente
Municipal.

Articulo 124. Para el despacho de los asuntos competencia de la Direccién General
de Desarrollo Econdmico y Empresarial, su Titular se auxiliara directamente de las
siguientes Subdirecciones:

a) Subdireccion de Vinculacién Empresarial; y
b) Subdireccion de Emprendedurismo y Competitividad.

Articulo 125. La Subdireccién de Vinculaciéon Empresarial contara con las siguientes
funciones:

L. Brindar asesoria técnica y los instrumentos que sirvan para facilitar la gestion
empresarial de tramites y servicios para la instalacion, apertura, operacion y
ampliacion de empresas, asi como la ejecucion de proyectos productivos;

II. Implementar programas de simplificacion, desregulacion y transparencia
administrativa para facilitar la actividad econémica;
III.  Vincular al sector productivo con centros de investigacion cientifica y

tecnolégica, colegios y asociaciones de profesionistas e instituciones de
educacion media superior y superior;

IV. Implementar los programas y mecanismos de fomento empresarial para el
desarrollo econémico del Municipio, incluidos los de incentivos y estimulos
a la inversién productiva, en participacién y cumplimiento con el Sistema
Estatal para el Desarrollo Econémico;

V. Apoyar el establecimiento y desarrollo de empresas en el territorio municipal,
asesorando y facilitando los tramites administrativos, asi como coadyuvar
en la organizaciéon por ramas de produccion y alianzas estratégicas, y en la
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busqueda de financiamientos para equipamiento e instalaciéon de tecnologia
de punta;

Promover y participar en la organizacion de ferias, exposiciones y congresos
industriales y comerciales;

Impulsar e implementar mdédulos de informacion para que las empresas
establecidas en el Municipio puedan solicitar ante la Secretaria de Desarrollo
Econémico, del Gobierno del Estado de Méxic, su inscripcion en el Registro
para la obtencion del Certificado de Empresa Mexiquense, e informar sobre
los incentivos, apoyos, capacitaciéon y premios a los que puede ser acreedor
por tal inscripcion;

Proponer la instalacion de moédulos de atencion empresarial para brindar
asesoria y apoyo en la gestion de autorizaciones, permisos, licencias,
dictdmenes, cédulas, constancias y otras resoluciones que emitan las
autoridades estatales en relacion con la instalacion, apertura, operacion y
ampliacion de empresas consideradas de impacto regional;

Crear, operar, digitalizar y actualizar el Registro Municipal de Unidades
Econdmicas, el cual contara con la inscripcion de la licencia de funcionamiento
con la actividad que realiza la unidad econémica, el impacto que genera y
demas caracteristicas que se determinen en las normas estatales, asi como su
publicacion en el portal de internet del Municipio;

Operar la ventanilla unica empresarial, agilizando los tramites tendientes al
desarrollo de la actividad econémica;

Asegurarlaadecuadaoperacidony funcionamientodelaatenciéndelas gestiones
empresariales que se realicen al amparo del Sistema de Apertura Rapida de
Empresas, mediante el trabajo coordinado con las Unidades Administrativas
de la Administracién involucradas;

Enviar a las autoridades estatales, dentro de los cinco dias habiles siguientes
de cada mes la actualizacion del Registro Municipal de Unidades Econ6émicas,
acomparnado del informe correspondiente;

Expedir las Licencias de Funcionamiento, para establecimientos comerciales,
industriales y de prestacion de servicios;

Resguardary actualizar el archivo fisico y digital con los documentos requeridos
por los ordenamientos legales aplicables, para la expedicién y refrendo de las
licencias de funcionamiento;

Realizar visitas de verificacién a las Unidades Econémicas que operen en el
territorio Municipal, asi como substanciar con apoyo de la Direccidn Juridica,
los procedimientos administrativos que correspondan;

Coordinar con el Sistema Unico de Gestién Empresarial, la implementacién
de mecanismos que permitan al ciudadano realizar los tramites de permisos,
licencias o autorizaciones de proyectos productivos, en un menor tiempo;

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 90 —



XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 91 —

é ' ' 2019-2021
VBuIXQUILUCAN

SIGAMOS CRECIENDO

Hacer respetar y cumplir la reglamentacion en cuanto a las obligaciones y
prohibiciones de los titulares de las Unidades Econdémicas, conforme lo
dispuesto en la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial;

Promover el consumo en establecimientos comerciales y de servicios del
Municipio, asi como fomentar la comercializacion de productos realizados por
productores internos;

Promover e instrumentar mecanismos para la preservacion, fomento,
promocion, rescate e impulso del desarrollo de la actividad artesanal en el
ambito econémico y cultural;

Establecer una estrecha vinculacion con el Instituto de Investigacion y Fomento
de las Artesanias del Estado de México, para dar a conocer los procesos de
organizacidn, operacion y capacitacion para la administracion de unidades de
produccién artesanal;

Mantener una estrecha comunicacion con los tres drdenes de gobierno, asi
como con los sectores social y empresarial, para el fortalecimiento e impulso
del sector artesanal del Municipio;

Implementar en coordinaciéon con la Secretaria de Desarrollo Social y el
Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México,
la creacion de incubadoras de empresas especializadas en el sector artesanal,
asi como los mecanismos idoneos para gestionar el financiamiento de los
planes de negocios respectivos;

Instrumentar acciones y programas encaminados a promover e incentivar las
inversiones, o cualquier otro tipo de apoyo destinados a estimular la demanda
turistica en el Municipio;

Promover programas de capacitacion para el fomento de la profesionalizacion
del prestador de servicios turisticos, dentro del municipio;

Elaborar, ejecutar, evaluar y dar seguimiento al Programa Municipal de
Turismo conforme a la reglamentacion establecida, y hacerlo del conocimiento
de la Secretaria de Turismo;

Gestionar el otorgamiento de incentivos para quienes desarrollen proyectos
turisticos con enfoque al desarrollo sustentable del Municipio;

Orientar a los prestadores de servicios e inversionistas en materia turistica,
en la gestion de licencias y permisos;

Crear y actualizar el Registro Municipal de Prestadores de Servicios Turisticos,
e informar a la Secretaria;

Formular, proponer y desarrollar programas y acciones de fomento de
promocion turistica, equipamiento turistico, difusién de oferta turistica, en
sus variables de turismo social, familiar, ecoldgico y de aventura;
Instrumentar los mecanismos necesarios de comunicacioén interinstitucional
en el Gobierno Municipal para la atencidon oportuna de los tramites y servicios
en el Ambito econémico y empresarial;
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XXXI. Conocer y gestionar en lo particular los tramites del ambito econdmico y
empresarial dentro del Municipio, en los términos y disposiciones establecidas
en la norma estatal; y

XXXII.Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Econémico y Empresarial y
las que correspondan a las Unidades Administrativas Responsables que se le
adscriban.

Articulo 126. Para la atencidon de los asuntos de la competencia de la Subdirecciéon
de Vinculacion Empresarial, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal
directamente de:

a) Departamento de Gestidon, Regularizacion y Licencias;
b) Departamento de Turismo y Fomento Artesanal; y
c) Ventanilla Unica Empresarial.

Articulo 127. La Subdireccién de Emprendedurismo y Competitividad, contara con las
siguientes funciones:

L. Implementar proyectos productivos en el Municipio, particularmente en las
zonas geograficas donde prevalezcan condiciones de marginacion y pobreza
extrema;

II. Promover la capacitacion, tanto del sector empresarial como del sector laboral,

en coordinacion con instituciones y organismos publicos y privados, para
alcanzar mejores niveles de productividad y calidad de la base empresarial
instalada en el Municipio, asi como difundir los resultados y efectos de dicha
capacitacion;

III. Fomentar y promover a través de cursos de capacitacion, programas,
incentivos, conferencias, entre otros la creaciéon de nuevos proyectos y una
cultura de emprendedores dentro del municipio;

IV. Impulsar estrategias y mecanismos que tiendan al fortalecimiento, crecimiento
y consolidacién delarentabilidad de las micro, pequefias y medianas empresas;
V. Estimular la iniciativa emprendedora para el disefio de proyectos productivos

industriales, comerciales o de servicios, asi como para su establecimiento,
fortalecimiento y/o consolidacion, mediante el otorgamiento de asesoria,
capacitacion y el establecimiento de canales para la comercializacién de los
bienes y servicios que se produzcan en el Municipio;

VI.  Vigilar que se cumplala preferencia alas micro, pequefias y medianas empresas
y/o sus agrupaciones, en igualdad de condiciones frente a empresas grandes,
tratandose de la adquisicion de bienes y servicios conforme a la normatividad
aplicable;
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Trabajar de manera conjunta con las unidades Estatales y Federales
correspondientes en la vinculacidon entre las micro, pequenas y medianas
empresas, y los intermediarios financieros parala obtencion de financiamiento
con tasas preferenciales;

Desarrollar proyectos que impulsen la inversion publica y privada, asi como
la busqueda de fuentes de financiamiento para el fondeo de los programas de
desarrollo econémico que operen en el Municipio;

Implementar los mecanismos e instrumentos necesarios para incrementar los
indices de productividad y competitividad en el Municipio;

Propiciar una efectiva vinculaciéon entre los sectores educativo, social y
productivo a fin de instrumentar conjuntamente, programas de capacitacion
que permitan elevar la productividad y competitividad;

Establecer contacto con empleadores para la captacion y publicacién de ofertas
de empleo;

Participar en ferias del empleo Estatales y Nacionales, asi como organizar
ferias municipales, a fin de promover las vacantes ofertadas en el Municipio;
Mantener actualizado el registro de las vacantes, asi como realizar un
seguimiento de las vacantes ocupadas, con la finalidad de obtener estadisticas
y datos que permitan determinar los niveles de desempleo;

Vincularse con el Sistema Estatal y Nacional de Empleo para mejorar las
estrategias de trabajo en el Municipio;

Difundir en medios electronicos e impresos las vacantes que concentra el
servicio municipal de empleo;

Gestionar, promover y apoyar a las empresas y personas interesadas que
deseen actualizarse en algin curso de capacitacion, para canalizarlos a las
diferentes instituciones;

Mantener una continua y efectiva vinculacién entre los sectores educativos,
sociales y productivos para la efectiva captacion de candidatos a los puestos
vacantes;

Promover fuentes de empleo para personas con capacidades diferentes y
adultos mayores; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Econémico y Empresarial y las
que correspondan a las Unidades Administrativas Responsables que se les
adscriban.

Articulo 128. Para la atencion de los asuntos competencia de la Subdireccion de
Emprendedurismo y Competitividad, su Titular se apoyara previa suficiencia presupuestal

de:
a)
b)

Departamento de Impuso al Emprendedor; y
Departamento de Competitividad.
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Articulo 129. La Direccion General de Desarrollo Agropecuario y Forestal, sera la
encargada de planear e impulsar el desarrollo integral y sustentable de las actividades
agropecuarias y forestales dentro de nuestro Municipio; asi como promover, fomentar y
regularizar las actividades de mercados y comercio en via publica. Su Titular tendra como
atribuciones, responsabilidades y funciones las que le otorguen las leyes, reglamentos y
demas disposiciones legales aplicables en la materia, asi como las que a continuacién se
establecen:

I.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Establecer comunicacion y coordinacion permanente con los productores
agropecuarios, las instancias federales, estatales, y municipales, con el
propdsito de lograr un 6ptimo aprovechamiento y ejecucion de los programas,
proyectos y actividades relacionadas con el sector Agropecuario;
Instrumentar y ejecutar normas, politicas, procedimientos y metodologias, en
materia de desarrollo agropecuario y forestal, con base en el Plan de Desarrollo
Municipal,

Intervenir en los convenios que celebre el Municipio con las organizaciones
privadas y de productores en materia de desarrollo agricola, pecuario,
horticola, fruticola, de sanidad agropecuaria y acuicola, para la definicién y
realizacion de acciones conjuntas;

Impulsar los programas de ensefianza agropecuaria, asi como divulgar las
técnicas y sistemas que mejoren la produccion;

Promover las politicas y ejecutar los programas tendentes al crecimiento
y desarrollo econémico de las localidades rurales, en un entorno de
sustentabilidad y sostenibilidad;

Coadyuvar con las autoridades federales y estatales competentes, los estudios
e implementacion de tecnologias sobre el uso de la tierra para fines agricolas,
floricolas, horticolas y fruticolas dentro del municipio;

Establecer comunicacién y coordinacién con las organizaciones ganaderas o
en su caso con las asociaciones que representen al sector, para la intervencion
y solucidn de los problemas pecuarios en el Municipio;

Impulsar y vincular los programas, proyectos y estudios de fomento pecuario
y acuicola en el Municipio;

Coordinar con las autoridades que correspondan las acciones de supervision e
inspeccion de sanidad interna y externa en la prestacion del servicio publico
de rastro, por considerarse una instancia pecuaria;

Verificar la regulacién de mercados, rastros, centrales de abasto y
establecimientos comerciales, en coordinacion con las autoridades sanitarias
estatales y federales;

Regular y vigilar el funcionamiento de los mercados municipales, tianguis,
puestos fijos, semi-fijos y vendedores ambulantes, a fin de que los comerciantes
cumplan con sus obligaciones legales en términos de las disposiciones vigentes
y aplicables;
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Disefiar, formular y aplicar la politica en materia forestal al interior del
Municipio, en cumplimiento a lo dispuesto en las normas aplicables;

Celebrar acuerdos y convenios de coordinacién y cooperaciéon en materia
forestal con el Gobierno Federal y Estatal;

Formular y coordinar las acciones para el confinamiento, sacrificio e
incineracidon de perros abandonados, callejeros y de riesgo para transeuntes,
vigilando que se lleve a cabo de forma humanitaria, por considerarse una
instancia pecuaria;

Coordinar las campafias de vacunacion para animales, esterilizacién canina,
antirrabica, y otras que sean necesarias; y

Las demas que le otorgue por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el Presidente
Municipal.

Articulo 130. Para el despacho de los asuntos competencia de la Direccién General de
Desarrollo Agropecuario y Forestal, su Titular se auxiliara directamente de las siguientes
Subdirecciones:

I.
II.
II1.

Subdireccion Agropecuaria;
Subdireccién de Regulacion Comercial; y
Subdireccién Forestal.

Articulo 131. La Subdirecciéon Agropecuaria contara con las siguientes funciones:

II.

II1.

IV.

Integrar y mantener actualizado el directorio de comisariados ejidales,
organizaciones campesinas, asociaciones y uniones de productores; asi como
llevar los padrones y estadistica en materia de desarrollo agropecuario y
comercial del Municipioy su vinculacidn con indicadores estatales y nacionales;
Coordinar en conjunto con las diferentes instituciones gubernamentales la
difusion de las distintas campainas Zoosanitarias y Fitosanitarias dentro del
Municipio, asi como dar seguimiento a su operacion y evaluar sus resultados,
mediante la presentacion de informes periddicos a la Direccion General de
Desarrollo Agropecuario y Forestal;

Promover la adopcion de procesos y tecnologias que contribuyan al dptimo
aprovechamiento por parte de los productores agropecuarios de las tierras
y recursos hidraulicos disponibles, para elevar la produccion y calidad de los
productos, asi como impulsar las campafias de capacitacion y actualizacién de
sanidad agropecuaria y apicola dentro del Municipio;

Brindar apoyo para el desarrollo de actividades agricolas dentro del territorio
municipal, a través de la asesoria, suministro y gestion de fertilizantes, semilla
mejorada, conservacion y mejoramiento de suelos y rotacién de cultivos y todas
aquellas actividades tendientes a mejorar la vocacion del suelo, respetando y
conservando las necesidades de los productores;
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Impulsar la instalacion de microgranjas familiares, asi como promover el
fortalecimiento de la agroindustria para un mayor crecimiento econémico en
la zona;

Asistir a los productores organizados, en la gestion para la obtencidon de
servicios, insumos, créditos, financiamiento, maquinaria agricola y demas
factores de produccidn necesarios para el desarrollo de sus actividades;
Impulsar los programas y proyectos de desarrollo y fomento agricola, floricola,
horticola y fruticola dentro del Municipio, asi como promover su produccion
y gestionar la asesoria adecuada a estos cultivos, asi como coordinar la
realizacion de exposiciones, ferias, concursos y demas eventos vinculados a
su desarrollo;

Promover y vincular los programas de asistencia técnica a los productores,
pecuarios y acuicolas, de acuerdo con las prioridades de cada zona al interior
del Municipio, asi como orientar y asesorar a las organizaciones de productores
pecuarios y acuicolas en la elaboracién de programas de produccion;
Fomentar e impulsar, los programas de produccion y siembra de especies
acuicolas y de intercambio de éstas con otras entidades estatales y
municipales, a efecto de diversificar las alternativas de produccién, asi como
la implementacion de programas, proyectos y estudios pecuarios y acuicolas,
en funcidn del potencial productivo y socioeconémico de cada region;
Administrar, vigilar y dar mantenimiento al Rastro Municipal para su buen
funcionamiento;

Regular la introduccién de ganado y el abastecimiento de carnes propias para
el consumo humano;

Vigilar que la administracién del rastro, recaude y entregue diariamente a
la Tesoreria Municipal, por los medios que se le sefialen, el importe de la
cobranza de las tarifas de los servicios que se presten; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Agropecuario y Forestal y las
que correspondan a las Unidades Administrativas Responsables que se le
adscriban.

Articulo 132. Para el despacho de los asuntos de la competencia de la Subdireccién
Agropecuaria, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara directamente:

a)
b)

c)

Departamento Agricola;
Departamento Pecuario; y
Departamento de Rastro Municipal.

Articulo 133. La Subdireccién de Regulaciéon Comercial tendra las siguientes funciones:
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Coadyuvar en la elaboracién y actualizacién de politicas y normas que regulen
la actividad comercial de los mercados, tianguis y comercio en la via publica
dentro del Municipio;

Representar al Ayuntamiento con las uniones de tianguistas o asociaciones
civiles, asi como agrupaciones o asociaciones de comerciantes registrados
ante la autoridad municipal;

Instrumentar estrategias que regulen la ubicacién, reubicacidon o retiro de
mercados, tianguis y comercios en via publica;

Recibir, tramitar y dar seguimiento a las solicitudes para el otorgamiento de
permisos y/o autorizaciones para ejercer la actividad comercial de mercados,
tianguis, puesto fijo y semifijos;

Recibir, tramitar y dar seguimiento a las solicitudes para el otorgamiento de
permisos y/o autorizaciones para volanteo y perifoneo;

Realizar y mantener actualizado del padron de mercados, tianguis, puestos
fijos y semifijos, asi como los espacios en via publica destinados al comercio;
Realizar inspecciones de los mercados, tianguis, puestos fijos y semifijos para
el otorgamiento de permisos y autorizaciones de actividad comercial;
Elaborar, proponer y coordinar programas y acciones para la modernizacion y
mejoramiento integral de los mercados publicos, tianguis y comercio en la via
publica, tendientes a conservar la imagen urbana del Municipio;

Realizar operativos de vigilancia e inspeccion del establecimiento y
funcionamiento de los tianguis, puestos fijos, semifijos y ambulantes;
Instrumentar programas permanentes de informacién al consumidor, sobre
precios, calidad y caracteristicas de los productos de consumo popular;
Coadyuvar en la recaudacioén de pago de derechos, derivados de la realizacion
dela actividad comercial en via publica, mercados y tianguis, en estricto apego
a las disposiciones aplicables, en coordinacion con la Tesoreria Municipal;
Vigilar el estricto cumplimiento delos horarios, las condiciones bajo las cuales
operan, la zonificacion, las condiciones de seguridad e higiene, respetando la
normatividad, el orden publico, el interés general y los derechos de terceros;
Exhortar a los comerciantes informales al retiro de las mercancias que se
encuentren ofertando sin la debida autorizacion, asi como proceder al retiro
de las que se encuentren abandonadas en la via publica sea cual fuere su estado
o naturaleza;

Tener a su cargo el inventario de los mercados, asi como administrar
y asegurarse del cumplimiento de los programas para la conservacion,
funcionamiento y mantenimiento de los mismos en coordinacion con las areas
correspondientes de la Administracion Publica Municipal;

Suspender, revocar o modificar los efectos de los permisos y autorizaciones
otorgados para el ejercicio del comercio, previa garantia de audiencia; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Agropecuario y Forestal y las

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 97 —



é ' ' 2019-2021
VBuIXQUILUCAN

SIGAMOS CRECIENDO

que correspondan a las Unidades Administrativas Responsables que se le
adscriban.

Articulo 134. Para el despacho de los asuntos de la competencia de la Subdireccién de
Regulacion Comercial, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

Departamento de Mercados; y
Departamento de Comercio en Via Publica.

Articulo 135. La Subdireccién Forestal tendra las siguientes funciones:

I.

II.

III.
IV.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Apoyar ala Federacion y al Gobierno del Estado, en la adopciéon y consolidacion
del Servicio Nacional Forestal;

Promover programas y proyectos de educacioén, capacitaciéon y cultura en
materia forestal y su manejo sostenible en el territorio Municipal;
Instrumentar mecanismo que promuevan el desarrollo forestal;

Promover la reforestacion, forestacion, restauracion de suelos y conservacion
delosbienesyserviciosambientales forestales, dentro del territorio Municipal;
Coadyuvar con el Gobierno del Estado en las acciones de saneamiento de los
ecosistemas forestales que se lleven a cabo en el Municipio;

Estimular el desarrollo de las actividades forestales, a través de la elaboracion
de programas municipales;

Promover ante el Gobierno del Estado instrumentos de apoyos econémicos
para fomentar el desarrollo forestal sostenible;

Participary colaborar en las actividades desarrolladas por el Consejo Municipal
Forestal;

Proponer para su integracion al Plan de Desarrollo Municipal los programas
tendientes a la forestacion y reforestacion en el territorio Municipal;
Promover y realizar campafias permanentes de difusiéon orientadas a la
participacién organizada de la sociedad en programas inherentes al Desarrollo
Forestal Sostenible;

Difundir material educativo y guias técnicas que reorienten la relacion de la
sociedad con lo forestal;

Fomentar la formacion de instructores y promotores forestales voluntarios;
Promover y participar en acciones de proteccion, conservacion, reforestacion,
fomento y vigilancia de los recursos forestales del Municipio;

Participar y coadyuvar en las acciones de prevencion y combate de incendios
forestales en coordinacion con los gobiernos federal y estatal;

Coadyuvar conla Subdirecciéon de Proteccion Civil en el desarrollo de programas
de prevencidn y atencién de emergencias y contingencias forestales;
Difundir los programas de prevencion y combate a la extraccion ilegal y la tala
clandestina;
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XVII. Mantener coordinacion estrecha con la Subdireccién de Proteccion Civil para
la atencion inmediata de denuncias de incendios forestales; y

XVIII. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Agropecuario y Forestal y las
que correspondan a las dependencias que se le adscriban.

Articulo 136. Para el despacho de los asuntos de la Subdireccién Forestal, su Titular se
auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a) Departamento de Reforestacion; y
b) Departamento de Control de Incendios.

Articulo 137. La Direccidon General de Desarrollo Urbano Sustentable, sera la encargada
de planear, regular, controlar, vigilar y fomentar el ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos y la infraestructura vial. Asi como laimagen urbanay la tenencia
de la tierra del Municipio. Su Titular tendra como atribuciones, responsabilidades
y funciones las que le otorguen las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales
aplicables en la materia, asi como las que a continuacion se establecen:

L. Formular, proponer y conducir las politicas municipales en materia de
asentamientos humanos y desarrollo urbano;

II. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que en materia
de asentamientos humanos y desarrollo urbano se confiere al Municipio;

III.  Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento a los
ordenamientos legales y a las disposiciones que resulten aplicables;

IV. Supervisar y vigilar el desarrollo sustentable del Municipio, mediante la
adecuada aplicacion de la norma en materia de desarrollo urbano;

V. Proponer a la Presidencia Municipal y participar en la ejecuciéon de convenios

en materia de desarrollo urbano con entidades federales y estatales, asi como
instituciones y organizaciones publicas, auténomas y privadas;

VI. Promover y autorizar la construccion de obras de urbanizacion, infraestructura
y equipamiento urbano;

VII. Autorizar cambios de uso del suelo, de coeficiente de ocupacion, de coeficiente
de utilizacién, densidad y altura de edificaciones;

VIII. Promover, apoyar y ejecutar programas de regularizacion de la tenencia de la

tierra;
IX. Promover estudios para el mejoramiento del ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos y del desarrollo urbano, y la vivienda en el Municipio;
X. Promover acciones que fomenten la sustentabilidad del Desarrollo Urbano, asi

como el uso de sistemas ecotécnicos en el Municipio;
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Participar con las areas o unidades respectivas del gobierno estatal en la
elaboracion o modificacion del Plan de Desarrollo Urbano del Estado o de los
parciales que de éste deriven, cuando incluya parte o la totalidad del territorio
Municipal;

Establecer y aplicar la normatividad para la utilizacién de la via publica, en
los casos en que se trate de actos o acciones para la realizacion o ejecucion de
trabajos relacionados directamente con obras privadas, salvaguardando las
facultades que en materia de transito municipal;

Promover y participar en la formulacidn, revision, actualizacién, ejecucion y
evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo Urbano, asi como en los Planes
de Desarrollo Urbano Estratégicos regionales, de centros de poblacién y los
planes de desarrollo por nicleo de poblacion;

Participar inicamente en la elaboracién y evaluacion de los proyectos viales y
de transporte;

Coadyuvar con la Secretaria del Ayuntamiento, para la regulacién e instalacion
de la nomenclatura municipal;

Coadyuvar con las autoridades federales y estatales en el cuidado y vigilancia
del patrimonio cultural inmobiliario;

Opinar sobre autorizacion de la explotaciéon de bancos de material para
construccion, de conformidad con las Leyes y Reglamentos Federales y del
Estado de México;

Participar en el estudio, propuesta y ejecucion de convenios urbanisticos del
Municipio con otras entidades y personas;

Supervisar y participar en la recepcion de las obras de urbanizacion,
infraestructura y equipamiento de conjuntos urbanos;

Proponer al Ayuntamiento a través del Presidente Municipal la aprobacion del
Plan Municipal de Desarrollo Urbano;

Participar en la Comision de Planeacidn para el Desarrollo Municipal;
Solicitar el auxilio de otras autoridades administrativas para la obtencién de
apoyo, informes declaraciones o documentos cuando asi se requiera; y

Las demas que le otorgue por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el Presidente
Municipal.

Articulo 138. Para el despacho de los asuntos de competencia de la Direccién General
de Desarrollo Urbano Sustentable, su titular se auxiliara de las siguientes Unidades
Administrativas:

I.
II.
III.
IV.
V.

Coordinacion Técnica;

Subdireccion de Tenencia de la Tierra;
Subdireccién de Gestion Urbana;
Subdireccion de Planeacion;
Subdireccién de Control;
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Subdireccion de Imagen Urbana; y
Enlace de Conjuntos Urbanos.

Articulo 139. La Coordinacion Técnica contara con las atribuciones siguientes:

I.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Coordinar la elaboracion de los planes, programas, acciones, compromisos,
proyectos e informes de la Direccion General de Desarrollo Urbano Sustentable;
Elaborar y proponer, previo acuerdo con el Titular de la Direccién General
de Desarrollo Urbano Sustentable, los indicadores estratégicos de los planes,
programas, acciones, compromisos, proyectos e informes, asi como de
indicadores de desempeiio de los servidores publicos adscritos a la misma;
Supervisar el desempeio y el cumplimiento de las obligaciones de las diversas
dependencias de la Direccidon General de Desarrollo Urbano Sustentable;
Proponer medidas para el mejoramiento del desempeiio de las actividades
de las diversas dependencias de la Direccion General de Desarrollo Urbano
Sustentable;

Coadyuvar con las unidades administrativas dependientes de la Direccion
General de Desarrollo Urbano Sustentable, proporcionandoles asesoria en
la elaboracion, seguimiento y ejecucion de los planes, programas, acciones,
compromisos, proyectos e informes;

Organizar y coordinar las reuniones de trabajo del Titular de la Direccion
General de Desarrollo Urbano Sustentable, con autoridades de los gobiernos
federal, estatal y/o municipal;

Dar seguimiento hasta su conclusion delos acuerdos adoptados en las reuniones
de trabajo u otros eventos, que sean competencia de la Direccion General de
Desarrollo Urbano Sustentable;

Preparar, analizar y/o revisar los documentos y oficios para firma del Titular
de la Direccion General de Desarrollo Urbano Sustentable;

Proponer la Politica Urbana Municipal;

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion de la
normatividad del desarrollo urbano; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Urbano Sustentable y las que
correspondan a las dependencias que se le adscriban.

Articulo 140. La Subdireccion de Tenencia de la Tierra contara con las atribuciones
siguientes:

I.

En coordinacidn con las autoridades competentes vigilara el cumplimiento de
las disposiciones aplicables legales y reglamentarias del Estado de México y
del Municipio de Huixquilucan; que regulan, controlan, vigilan y regularizan
los asentamientos humanos en materia de Tenencia de la Tierra;
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Llevar acabo las medidas necesarias para el respeto del ordenamiento
territorial de los asentamientos humanos;

Garantizar el ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y el
desarrollo urbano de los centros de poblacidn;

Promover la suscripcion de acuerdos de coordinaciéon con las entidades de
la Administracion Publica Federal, Estatal u otros municipios y en su caso
convenios de concertacidon con los sectores sociales y privados en los que se
especificaran los mecanismos para llevar a cabo la regularizacion de la tenencia
de la tierra con la dotacién de infraestructura equipamiento y servicios
urbanos;

Formular, proponer, ejecutar y participar en programas y acciones tendientes
a la regularizacion de la tenencia de la tierra en coordinacidn con las
dependencias federales, estatales y municipales, en su caso;

Implementar programas de regularizacion de la tenencia de la tierra tendientes
a favorecer la factibilidad de dotacién de servicios basicos que permitan su
incorporacion al desarrollo urbano;

Analizar las solicitudes hechas por las autoridades competentes para
determinar la viabilidad de la regularizacion de la tenencia de la tierra;
Emitir dictdmenes de factibilidad y/o visto bueno para la incorporacién y
actualizacion catastral de predios susceptibles a la regularizacion;

Dar seguimiento a los acuerdos del Comité Municipal de Prevencion y Control
de Crecimiento Urbano;

Promover, actualizar, gestionar y ejecutar el programa de regularizacion de
tenencia de la tierra, asi como los programas Testamentarios, de Escrituracion
y los Programas de instalaciéon de medidas de seguridad para Prevenir la
gestacion y consolidacion de Asentamientos Irregulares;

Coadyuvar con las autoridades locales, Estatales y Federales en la ubicaciéon
de los asentamientos irregulares y en su control y vigilancia, en zonas no
urbanizables y/o de restriccién, asi como en la prevencién de actos que tiendan
a la consolidacion de éstos;

Implementar programas de regularizacién de la tenencia de la tierra tendientes
a favorecer la factibilidad de dotacidon de servicios basicos que permitan su
incorporacion al desarrollo urbano;

Analizar las solicitudes hechas por las autoridades competentes para
determinar la viabilidad de la regularizacién de la tenencia de la tierra;
Emitir dictdmenes de factibilidad y/o visto bueno para la incorporacién y
actualizacidn catastral de predios susceptibles a la regularizacién;

Realizar inspecciones y visitas de verificacion a predios o inmuebles no
autorizados para su desarrollo y aplicar las medidas de seguridad necesarias
con el objeto de prevenir la gestacion de asentamientos irregulares en zonas
no urbanizables y /o de restriccion;
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Realizar censos de los asentamientos humanos irregulares susceptibles de
regularizar;

Expedir Factibilidades en materia de ordenamiento territorial de los
Asentamientos Humanos que soliciten los Organismos Publicos encargados
de la regularizacion de la tenencia de la tierra;

Conformar los expedientes y carpetas técnicas de los diversos asentamientos
para la regulacion de tenencia de la tierra; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Urbano Sustentable.

Articulo 141. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdireccion
de Tenencia de la Tierra, su Titular se auxiliara del Departamento de Concertacion
Patrimonial.

Articulo 142. La Subdireccidon de Gestién Urbana contara con las atribuciones siguientes:

I.

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Recibir y atender las solicitudes de personas fisicas o juridico colectivas para
la obtenciéon de autorizaciones de construccion (licencias y/o permisos), en
sus diversas modalidades (obra nueva, ampliacién o modificacion de obra
existente, bardas, demoliciones, etc.);

Difundir el plan de desarrollo urbano municipal, asi como los tramites para
obtener las autorizaciones y licencias;

Asesorar a los ciudadanos respecto de los requisitos disposiciones juridicas y
normas aplicables para la obtencion de autorizaciones y licencias;

Vigilar que las construcciones en proceso, terminadas o en demolicién, se
ajusten a las disposiciones juridicas aplicables, al Plan Municipal de Desarrollo
Urbano, asi como a las licencias y permisos autorizados por el Ayuntamiento;
Emitir prorroga de las licencias de construccion, cuando asi proceda, conforme
a las disposiciones aplicables;

Expedir constancia de suspension voluntaria de obra, a solicitud del titular de
la licencia o permiso, asi como las constancias de terminacion de obra;
Llevar un control estadistico y electrénico de las licencias de construcciéon
expedidas de acuerdo a sus distintas modalidades;

Tramitar y otorgar duplicados y/o copias certificadas de planos, licencias
autorizadas con anterioridad a solicitud del ciudadano; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Urbano Sustentable y las que
correspondan alas Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 143. Para la atenciéon de los asuntos de la competencia de la Subdireccién de
Gestion Urbana, su Titular se auxiliara del Departamento de Licencias.
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Articulo 144. La Subdirecciéon de Planeacién contara con las atribuciones siguientes:

II.
II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Recibir y atender las solicitudes de personas fisicas o juridico colectivas
para la obtencion de licencias de uso de suelo; asi como expedir las cédulas
informativas de zonificacion;

Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo con fines urbanos;
Fomentar la participacion ciudadana, en la formulaciéon de propuestas en el
proceso de elaboracion del Plan de Desarrollo Urbano;

Proponer la creacion de 6rganos técnicos de participacion social, consulta,
coordinacién, evaluacion y seguimiento municipales o vecinales en materia de
desarrollo urbano;

Emitir dictdmenes de factibilidad urbana y opiniones técnicas del ambito de
su competencia;

Elaborar la evaluaciéon técnica respecto de la apertura, ampliacion,
prolongacion o modificacion de vialidades en el territorio municipal;
Intervenir en la autorizaciéon de las vias publicas y la subdivision de areas
remanentes, asi como las fusiones y relotificaciones conducentes, que al
efecto expida las autoridades competentes;

Implementar medidas para garantizar la seguridad juridica de los propietarios
y poseedores de inmuebles en cuanto al uso y aprovechamiento del suelo;
Elaborar el dictamen técnico que requiera el Ayuntamiento respecto de la
determinacion del uso de suelo y de la normatividad para su aprovechamiento
en areas urbanas del centro de poblacion que no cuenten con normatividad
especifica;

Llevar un control estadistico y electronico de usos de suelo expedidas de
acuerdo a sus distintas modalidades;

Emitir constanciadealineamientoynumero oficial paradelimitarlacolindancia
de un inmueble determinado con respecto a la via publica adyacente, asi
como precisar sus restricciones de construccion y el nimero oficial que le
corresponde;

Fomentar en la poblacion que la movilidad se encuentre al alcance de todas
las personas que se desplazan por motivo laboral, de estudio, comercio,
servicios, recreacion y cultura, con especial énfasis a grupos en condicion de
vulnerabilidad;

Implementar acciones al respeto y atencion prioritaria del derecho a la
movilidad, como herramienta en el desarrollo urbano sustentable;

Otorgar el visto bueno para la autorizacion de nuevas rutas o la adecuacion
de las existentes, asi como la ubicacién de sitios, previo conocimiento de los
estudios de impacto de movilidad;

Realizar propuestas en materia de movilidad relacionadas con su ambito
territorial;
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Realizar los estudios necesarios para conservar y mejorar los servicios de
vialidad y transito, conforme a las necesidades y propuestas de la sociedad. Asi
como en materia de transito de vehiculos, a fin de lograr una mejor utilizaciéon
de las vias y de los medios de transporte correspondientes;

Previo dictamen de factibilidad, proponer al Ayuntamiento y con el visto bueno
del Director, la apertura, clausura, prolongacion, ampliacion o modificacion
de las vias publicas asi como su regularizacion;

Apoyar y participar en los programas de fomento a la cultura y educacion de
movilidad;

Autorizar la localizacidn y caracteristicas de los elementos que integran la
infraestructura y el equipamiento vial de los centros de poblacidn, a través de
los planes y programas de desarrollo urbano que les corresponda sancionar y
aplicar;

Determinar, previo acuerdo con las autoridades competentes, las rutas de
acceso y paso de vehiculos del servicio publico de transporte de pasajeros,
suburbanos y foraneos, y de carga;

Promover en el ambito de su competencia las acciones para el uso racional del
espacio vial, teniendo como prioridad la jerarquia de movilidad en los centros
de poblacidn; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Urbano Sustentable y las que
correspondanalas Unidades Administrativas Responsables que sele adscriban.

Articulo 145. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdireccion de
Planeacion, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

Departamento de Uso de Suelo; y
Departamento de Movilidad.

Articulo 146. La Subdireccion de Control contara con las atribuciones siguientes:

I.

II.

III.

Determinar infracciones e imponer las medidas de seguridad y sanciones que
correspondan por el incumplimiento a lo dispuesto en los Libros Quinto y
Décimo Octavo del Cddigo Administrativo del Estado de México;

Atender y dar respuesta a los reportes ciudadanos por obras irregulares,
recibidos via oficio, personal o telefénicamente, informandoles cual es la
parte de la problematica planteada que le corresponde resolver a la Direccion
General de Desarrollo Urbano Sustentable y la que competa a otra Unidad
Administrativa o autoridad diversa;

Conocer y resolver los procedimientos administrativos relativos al
incumplimiento de los términos de las licencias y autorizaciones otorgadas
por la Direccion;
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Realizar inspecciones y visitas de verificacion a predios o inmuebles con el
objeto de vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables
en materia de ordenamiento territorial de los asentamientos humanos,
desarrollo urbano, anuncios, infraestructura vial local, asi como de las obras
de construccion de predios o inmuebles ubicados en territorio del Municipio;
Asesoraryapoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, alos servidores
publicos de la Direccidon General de Desarrollo Urbano Sustentable, cuando asi
lo soliciten;

Otorgar asesoria juridica a la ciudadania en materia de la tenencia de la tierra
y regularizacion de asentamientos;

Dar atencion a los reportes de obras en los que pueda derivar o exista un
conflicto social o juridico;

Generar y resguardar los expedientes de los procedimientos administrativos
iniciados con motivo de irregularidades o incumplimientos a la normativa
urbana;

Proponer al Director General de Desarrollo Urbano Sustentable planes y/o
acciones en materia de Control Legal y administrativo para el eficiente ejercicio
de las atribuciones; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Urbano Sustentable y las que
correspondan alas Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 147. Para la atencidn de los asuntos de la competencia de la Subdireccién de
Control, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

Departamento de Procedimientos Administrativos; y
Departamento de Normatividad.

Articulo 148. La Subdirecciéon de Imagen Urbana contara con las atribuciones siguientes:

II.

III.

IV.

Proponer la implementaciéon de programas para fomentar la conservacion,
rehabilitacion o mejoramiento de las areas y equipamientos urbanos, asi como
la prestacion de servicios urbanos, su conservacion y mejoramiento; previo
acuerdo y autorizacion del Director General de Desarrollo Urbano Sustentable;
Proponer al Director la autorizacién de los actos administrativos tendientes a
la prevencion y requerimientos a las peticiones de los particulares;

Solicitar las inspecciones y visitas de verificacion a la construccién y/o
instalacion, de anuncios en todas sus modalidades a predios o inmuebles,
antenas de telecomunicaciones, mobiliario urbano, cuando existan
circunstancias que asi lo justifiquen; previo acuerdo con el Director;

Elaborar los estudios técnicos de factibilidad para la instalacion de mobiliario
urbano en la via publica, publicidad exterior, anuncios, antenas y lugares
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de uso comun tales como tejabanes o parabuses, fuentes, bancas, botes de
basura, maceteros, senalamientos, nomenclatura, casetas telefonicas, de
vigilancia o de despacho de taxis, buzones, expendios de loteria, flores,
periddicos y revistas, aseo de calzado y cualquier otro elemento mueble que
preste un servicio publico, sean de caracter publico o privado;

Elaborar las licencias, autorizaciones, permisos y factibilidades con la previa
autorizacion de la Direccion General de Desarrollo Urbano Sustentable
para la ejecucion de obras e instalaciones que tengan acceso directo a la
infraestructura vial local para la ocupacién, azoteas, puentes peatonales,
utilizacion, construccion, conservacion, rehabilitacion y adaptacion de
obras y equipamiento urbano, antenas de radiotelecomunicacién; asi como
la elaboracion de las licencias, autorizaciones, permisos, prevenciones,
requerimientos y retiros que soliciten las personas fisicas o juridicas colectivas
que se anuncien en bienes del dominio publico o privado, mediante anuncios
publicitarios susceptibles de ser observados desde la via publica o lugares de
uso comun; con la previa autorizacion de la Direccion;

Solicitar a la Subdireccidon de Control, por acuerdo escrito, la radicacién del
procedimiento administrativo comin de los asuntos relacionados con las
materias competencia de la Subdireccioén, llevar a cabo acuerdos conciliatorios
con los particulares asi como los que le sean encomendados por el Director
General de Desarrollo Urbano Sustentable;

Proponer al Director General de Desarrollo Urbano Sustentable, cuando asi
proceda, las medidas de seguridad y/o las medidas de apremio en el ambito
de su competencia para los casos de las instalaciones y obras relativas a las
estructuras de anuncios publicitarios, antenas de radiotelecomunicaciones y
mobiliario urbano;

Proponer al Director General de Desarrollo Urbano Sustentable la aplicacién de
las medidas de seguridad correctivas o preventivas debidamente fundadas y
motivadas en el Libro Quinto del Cédigo Administrativo, y demas disposiciones
relativas y aplicables, con el objeto de evitar dafios a las personas o bienes
que puedan causar las construcciones, instalaciones y obras relativas a las
estructuras de anuncios publicitarios, antenas de radiotelecomunicaciones
y mobiliario urbano; cuando no cumplan con las disposiciones juridicas
aplicables en materia del desarrollo urbano;

Proponer al Director General de Desarrollo Urbano Sustentable, la justificacion
para la modificacion de los formatos de solicitud de Licencias, Autorizaciones,
Permisos, Constancias, Cédulas, Avisos y Factibilidades regulados por las
disposiciones legales de la materia;

Solicitar el auxilio de otras autoridades administrativas municipales para la
obtencion de apoyo, informes, declaraciones o documentos cuando asi se
requiera;
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XI. Realizar la revision, analisis, estudios técnicos y legales de las propuestas para
la instalacion de mobiliario urbano en la via publica y lugares de uso comun,
asi como del mejoramiento del entorno municipal;

XII. Realizar e implementar programas, para fomentar la conservacion,
rehabilitaciéon o mejoramiento de las areas urbanas; la construccion de obras de
urbanizacion, infraestructura y equipamiento urbanos, asi como la prestacion
de servicios urbanos, su conservaciéon y mejoramiento municipal;

XIII. Implementar mecanismos de proteccidon de la imagen urbana municipal;

XIV. Realizar la evaluaciéon técnica para determinar la procedencia del retiro
o cambio de lugar de estructuras, postes o instalaciones por cuenta de sus
propietarios, asi como la ejecucion de todo acto tendiente a mejorar la imagen
urbana;

XV. Elaborar el dictamen técnico que requiera el H. Ayuntamiento respecto de la
existencia de predios con funciones de via publica;

XVI. ProponeralDirectorGeneraldeDesarrolloUrbanoSustentablelasautorizaciones
de anuncios publicitarios como son: anuncios adosados, pintados, murales,
volados, azoteas, marquesinas; estructurales sin iluminacidon, exterior o
interior, mobiliario urbano, autosoportados; luminosos de neoén, electronicos,
de proyecciéon oOptica, computarizados y los que pudieran ser explotados
de forma mixta y, en general, todas las clasificaciones de anuncios que se
encuentren especificadas en las disposiciones legales en la materia;

XVII. Proponerprogramasparalaconservacionymantenimientodelainfraestructura
y mobiliario urbano, asi como de todos aquellos elementos que determinan el
funcionamiento e imagen urbana de las vialidades en el Municipio;

XVIII. Proponer al Director General de Desarrollo Urbano Sustentable la creacién y/o
modificacion de la reglamentacion necesaria para el eficaz desempeio de sus
funciones; y

XIX. Las demas que las disposiciones normativas aplicables le confieran, las que
les encomiende el Director General de Desarrollo Urbano Sustentable y las
que correspondan a las Unidades Administrativas Responsables que se les
adscriban.

Articulo 149. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdireccién de
Imagen Urbana, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a) Departamento de Evaluacion y Dictamen; y
b) Departamento de Mobiliario Urbano, Anuncios y Espacios en Via Publica.

Articulo 150. El Enlace de Conjuntos Urbanos coordinara con los desarrolladores el
seguimiento que sedaraala construccién del equipamiento urbano siguiendo los procesos,
lineamientos y requisitos que solicita el Gobierno del Estado de México, ademas de dar
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seguimiento a los compromisos adquiridos en gaceta por cada uno de los desarrolladores
y de los acuerdos y convenios que se hayan pactado.

Articulo 151. La Direccién General de Ecologia y Medio Ambiente sera la encargada de
abordar los fendmenos ecolégicos y ambientales a través de acciones encaminadas a su
cuidado, preservacion, proteccion y mejora. De igual forma se ocupara de implementar
medidas y mecanismos para incentivar los principios de responsabilidad ambiental,
gestion, educacion y recuperacion, asi como de conservacion, sustentabilidad y seguridad
ecoldgica. Su Titular tendra las atribuciones, responsabilidades y funciones que le
otorguen las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables en la materia,
asi como las que a continuacion se establecen:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Planear, implementar y evaluar las politicas municipales en materia de
ecologia y proteccion del medio ambiente, considerando la normatividad en el
ambito federal y estatal que le aplique;

Garantizar el derecho de las personas a una vida digna, en un ambiente
sustentable adecuado para su desarrollo, salud y bienestar;

Participar en el Consejo Municipal de Proteccién a la Biodiversidad y Desarrollo
Sostenible e implementar y ejecutar los acuerdos que de él emanen;
Incentivar la participacion e inversion de los agentes productivos en proyectos
de recuperacion ambiental;

Proponer al Presidente Municipal la celebracién de convenios de colaboracion
institucionales, entre el Municipio, el Estado y la Federacion, asi como
entidades auténomas, sociales y particulares, para coordinar acciones de
proteccion ambiental, recuperacion y proteccion de recursos naturales y
aprovechamiento sustentable de los mismos;

Actualizar y aplicar el estudio de ordenamiento ecoldgico del territorio
municipal, conjuntamente con las areas de Desarrollo Urbano Federales,
Estatales y del Municipio;

Participar en emergencias y contingencias ambientales conforme alas politicas
y programas de Proteccion Civil Municipal;

Coordinar en conjunto con la Secretaria del Medio Ambiente del Gobierno
del Estado, el inventario de emisiones atmosféricas y descargas de aguas
residuales en cuerpos receptores de jurisdiccion municipal;

Promover incentivos ante instancias de los tres drdenes de gobierno, para
quienes realicen acciones relativas a la proteccion de la biodiversidad,
de preservacion, conservacion, remediacion o restauracion del equilibrio
ecologico;

Elaborar y aplicar los programas educativos orientados a la difusion de una
cultura de cuidado y proteccion del medio ambiente;
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Formar y participar en el Comité Municipal de Ordenamiento Ecoldgico,
cuya funcién principal sera la de establecer los mecanismos de didlogo y
concertacion que atienda de manera efectiva los conflictos ambientales;
Coadyuvar en la elaboracién del Programa de Manejo del Area Natural
Protegida;

Coordinar con las autoridades competentes la imposicion de sanciones
determinadas por normas ambientales;

Coadyuvar con la Secretaria del Medio Ambiente del Gobierno del Estado,
para la elaboracion y desarrollo de programas que permitan la mitigaciéon de
impacto ambiental provocado por la actividad minera, disposicion de residuos
solidos, contaminaciéon de mantos acuiferos y otros en los que se involucre el
entorno geologico;

Proponer al Presidente Municipal la celebraciéon de convenios para la
transmision de facultades de administracion, recursos y vigilancia de las
areas naturales protegidas de competencia estatal, ubicadas en territorio
municipal;

Gestionar, por autorizacion del Presidente Municipal y del Ayuntamiento, ante
instancias federales los recursos necesarios para la creacion y salvaguarda de
las areas naturales protegidas del municipio;

Participar con el Ejecutivo del Estado en la realizacién de los estudios previos
que den base a la expedicidn de las declaratorias para el establecimiento de
areas naturales protegidas, dentro del territorio Municipal; y

Las demas que le otorgue por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el Presidente
Municipal.

Articulo 152. Para el despacho de los asuntos de competencia de la Direccion de Ecologia
y Medio Ambiente, su Titular se auxiliara directamente de las siguientes Subdirecciones:

L.
II.
II1.

Subdireccion de Ecologia;
Subdireccién de Medio ambiente; y
Departamento de Dictaminacion.

Articulo 153. La Subdireccién de Ecologia contara con las siguientes funciones:

L.

Otorgar a los propietarios, poseedores, organizaciones sociales, publicas
o privadas, en el ambito de su competencia y previa firma del convenio de
transmision de facultades de administracién, recursos y vigilancia de las
areas naturales protegidas por parte del Gobierno del Estado, los permisos o
autorizaciones para la realizacion de obras o actividades en las areas naturales
protegidas de conformidad con el Cédigo de Biodiversidad del Estado de México
y el programa de manejo correspondiente;
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Prevenir y controlar la contaminacion de las aguas que se descarguen en los
sistemas de drenaje y alcantarillado de los centros de poblacién, asi como de
las aguas nacionales que tengan asignadas, en colaboracién con el Gobierno
del Estado;

Crear zonas de preservacion y conservacion ecolégica como lo son parques
urbanos, jardines publicos y demas areas de su competencia; asi como vigilar
y fomentar su cuidado y preservacion;

Coadyuvar con el Gobierno del Estado para propiciar el desarrollo, proteccion
y preservacion de las areas protegidas, sus ecosistemas y la biodiversidad del
lugar;

Coordinar con el Ejecutivo Estatal la promocién de inversiones publicas,
privadas y sociales para el establecimiento y manejo de las areas naturales
protegidas, asi como el establecimiento de la utilizacién de mecanismos para
la captacion de recursos econémicos para financiar su manejo;

Promover, coordinar y participar en acciones de proteccién, conservacion,
reforestacion, fomento y vigilancia de los recursos naturales del municipio;
Regular y promover la proteccion de los recursos de fauna y flora silvestres en
territorio municipal;

Promover y fomentar las investigaciones ecolégicas en las instituciones
publicas y privadas dentro del territorio municipal;

Reportar ante la instancia competente Federal, Estatal o Municipal, las
actividades que puedan constituir dafnos al medio ambiente dentro del
territorio municipal;

Participar en la creacién y administracion de las reservas territoriales y
ecoldgicas asi como convenir con otras autoridades el control y la vigilancia
sobre la utilizacion del suelo en la jurisdicciéon municipal;

Preservar y proteger las areas boscosas de los asentamientos irregulares, asi
como denunciar ante autoridad competente a fraccionadores clandestinos;
Prevenir y controlar la contaminacién atmosférica generada por fuentes fijas,
como giros comerciales o de prestacion de servicios, asi como de emisiones de
contaminantes proveniente de fuentes mdviles que no sean consideradas de
jurisdiccion federal;

Prevenir y controlar la contaminaciéon de las aguas que se descarguen en las
redes de drenaje y alcantarillado municipales;

Prevenir y controlar los efectos nocivos que puedan ocasionar los residuos
solidos municipales e industriales no peligrosos depositados en predios
baldios, via publica y en general en terrenos o areas utilizadas como tiraderos
a cielo abierto, promoviendo el establecimiento de programas de limpieza
y de control para su erradicacion, evitando que se transformen en lugares
permanentes de disposicion irregular, asi como focos de insalubridad publica
y contaminacién ambiental;
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Atender y controlar emergencias y contingencias ambientales dentro del
territorio municipal;

Formular y ejecutar el Programa de Ordenamiento Ecolégico, asi como el
Programa Municipal de Proteccion a la Biodiversidad y Desarrollo Sostenible
en congruencia con los programas estatales; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente y las que
correspondan a las dependencias que se le adscriban.

Articulo 154. Para la atencidén de los asuntos de la competencia de la Subdireccion de
Ecologia, su Titular se auxiliara del Departamento de Fomento y Seguridad Ecolégica.

Articulo 155. La Subdireccién de Medio Ambiente, contara con las siguientes funciones:

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.
IX.

XI.

Promover la utilizacion de instrumentos econémicos, fiscales y financieros
de politica urbana y ambiental, en la esfera de su competencia, para inducir
conductas compatibles con la proteccion y restauracion del medio ambiente y
con un desarrollo urbano sustentable;

Participar en el disefio, propuesta y ejecucion de politicas, medidas y
mecanismos para prevenir, conservar y restaurar la contaminacion del aire,
suelo, agua y recursos naturales;

Difundir los programas y estrategias relacionadas con el equilibrio ecologico y
la proteccidn del ambiente;

Promover la cultura del reciclaje a través de politicas de difusidon e implementar
programas de capacitacidn a la ciudadania Huixquiluquense, en colaboracién
con las autoridades auxiliares;

Aplicar, en coordinacién con el Gobierno del Estado, las politicas de prevencién
y control sobre los efectos causados al ambiente por la generacion de residuos
considerados como no peligrosos;

Emitir los criterios destinados para la regularizacion, preservacion y
restauracion del equilibrio ecoldgico asi como la proteccién a la biodiversidad
y al medio ambiente;

Formular, ejecutar y evaluar del Programa Municipal de Proteccién al
Ambiente;

Proponer y ejecutar acciones de mitigaciéon y adaptacion al cambio climatico;
Establecer sistemas y politicas de verificacion ambiental, monitoreo y control
de contaminantes, asi como la vigilancia del cumplimiento de las normas
oficiales mexicanas y las normas técnicas estatales;

Formular y conducir la politica municipal en materia de prevencién y control
de la contaminacion del agua, asi como fuentes contaminantes moviles y fijas;
Promover la forestaciéon de los espacios abiertos publicos o privados para
mejorar el ambiente y el aspecto de calles, plazas y zonas habitacionales;
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Preservar, conservar y restaurar el medio ambiente; asi como generar las
acciones necesarias a fin de crear areas verdes que permitan mejorar la calidad
de vida de los habitantes del Municipio;

Formular y conducir una politica de informacion y difusion del cuidado
ambiental entre los ciudadanos del Municipio;

Promover la educacion y la participacion comunitaria, social y privada, para
la preservacion y restauracion de los recursos naturales y la proteccion del
ambiente;

Impartir cursos en las instituciones educativas de nivel Basico, Medio y Medio
Superior, asi como en las diferentes localidades del territorio Municipal, en
relacion con el cuidado ambiental, ecolégico y la cultura del reciclaje;
Fomentar el respeto, conocimiento y proteccion de la flora y fauna doméstica,
silvestre o acuatica del Municipio mediante cursos, programas, platicas y
demas medios informativos;

Promover el acopio de materiales informativos y audiovisuales sobre el cuidado
del medio ambiente, asi como apoyar para su incorporacion a las bibliotecas
municipales para conocimiento de la ciudadania en general;

Promover y difundir programas de acciones preventivas entre los habitantes
del Municipio, para que conozcan y comprendan los principales problemas
ambientales de su localidad y sus consecuencias, asi como su remediacion; y
Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente y las que
correspondan alas Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 156. Parala atencidn de los asuntos de la competencia de la Subdirecciéon Medio
Ambiente, su Titular se auxiliara del Departamento de Educacion Ambiental.

Articulo 157. El Departamento de Dictaminacion dependera directamente de la Titular,
pero brindara atencioén a las dos subdirecciones de la Direccidn, y tendra las siguientes
atribuciones.

L.

II.

III.

IV.

Otorgar el visto bueno a la solicitud de licencias de construccion, excavacion,
ampliacién, modificacion y terminacién de obra;

Expedir autorizacion y/o permiso para la poda, trasplante o derribo de arboles
en espacios privados o publicos, asi como vigilar su cumplimiento en los
términos establecidos y en la normatividad correspondiente;

Suspender o cancelar permisos y ejercer las acciones legales que correspondan
por actividades industriales, comerciales o de servicios que afecten la flora,
fauna silvestre y acuatica, de competencia municipal;

Vigilar que toda accion de urbanizacion cuente con el estudio de impacto
ambiental y con la autorizacién correspondiente por parte de la autoridad
competente, en términos de lo establecido en el Cédigo para la Biodiversidad
del Estado de México;
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Aplicar las disposiciones juridicas en relaciéon a la prevenciéon y control de
la contaminacion por ruido, vibraciones y olores perjudiciales para el medio
ambiente, asi como la vigilancia del cumplimiento de las normas oficiales
mexicanas y las normas técnicas estatales;

Aplicar medidas y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales para
la prevencion y control de residuos y emisiones generadas por fuentes
contaminantes;

Establecer las medidas en coordinacion con el Gobierno del Estado para hacer
efectiva la prohibicion de emisiones contaminantes que rebasen los niveles
maximos permisibles y resulten perjudiciales al equilibrio ecolégico o al
ambiente, asi como la aplicacién de las sanciones correspondientes;

Realizar vistas de verificacion para el cumplimiento de las disposiciones en
materia ambiental; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende la Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente.

Articulo 158. La Direccién General de Servicios Publicos y Urbanos sera la encargada
de conducir las acciones encaminadas a planear, administrar, supervisar y controlar de
forma eficiente la operacidon de los servicios publicos municipales de su competencia,
considerando las condiciones territoriales y la capacidad administrativa y financiera del
Municipio. Su Titular tendra como atribuciones, responsabilidades y funciones las que le
otorguen las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables en la materia,
asi como las que a continuacidn se establecen:

II.

II1.

IV.

Planear, prestar, dirigir, supervisar y mantener en condiciones eficientes la
operacion de los servicios publicos municipales de su competencia, que son:
limpia, recoleccion y traslado de residuos sdélidos, conservacion de areas
verdes, parques, jardines y areas recreativas; asi como dar mantenimiento a
vialidades y al alumbrado publico;

Prestar con legalidad, generalidad, diligencia, capacidad técnica, eficiencia,
honradez, eficacia e imparcialidad los servicios publicos municipales de su
competencia;

Proponer y participar en los procedimientos de concesion de los servicios
publicos municipales de su competencia;

Supervisar el cumplimiento por parte de los concesionarios en la prestacion
de los servicios publicos e iniciar, tramitar y turnar en coordinacién con la
Direccion Juridica, para resolucion del Ayuntamiento, los procedimientos
para declarar la extincion de las concesiones o autorizaciones;

Disefiar, elaborar, implementar, coordinar, evaluar y vigilar la aplicacion
de programas municipales para mejorar la eficiencia en la prestacion de los
servicios publicos de su competencia;
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Supervisar e intervenir en la recepcion de los servicios publicos de su
competencia, que entreguen al Municipio los fraccionadores urbanos o
desarrolladores inmobiliarios;

Formular, proponer y coordinar programas con participacion social
relacionados con la prestacion de los servicios publicos de su competencia;
Coadyuvar en el embellecimiento y conservacion de las poblaciones, centros
urbanos y obras de interés social, en coordinaciéon con las dependencias
competentes, determinadas por las leyes, reglamentos, acuerdos del
Ayuntamiento o del Presidente Municipal;

Dictaminar y otorgar en el ambito de su competencia la factibilidad de
prestacion de servicios publicos municipales para la autorizacion de obras
publicas o privadas;

Proponer y validar los convenios de colaboracion en los que el Ayuntamiento
sea parte y que se refieran a la prestacion de uno o mas servicios publicos
municipales;

Dar mantenimiento al alumbrado publico para preservar las condiciones
optimas de iluminacién en vialidades y comunidades, asi como apoyar a
instituciones para los mismos fines;

Administrar y coordinar la iluminacién y decorado de las calles y edificios
publicos Municipales, en las fiestas patrias, navideifias y demas actos que por
su solemnidad lo ameriten;

Mantener en condiciones dptimas las vialidades y calles del Municipio en
atencion a su competencia para el transito seguro de personas y vehiculos; y
Las demas que le otorgue por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el Presidente
Municipal.

Articulo 159. La Direccién General de Servicios Publicos y Urbanos tendra a su cargo
una Coordinacién Operativa, la cual desarrollara las siguientes funciones:

II.

III.

IV.

Planear y organizar las actividades desarrolladas por las diferentes
dependencias para una prestacion eficiente de los servicios publicos en las
diferentes zonas del Municipio;

Supervisar las labores de bacheo y alumbrado publico municipal a efectos de
garantizar que se preste de manera eficaz y eficiente el servicio;

Promover, establecer y coordinar la organizacién y participacion ciudadana
en los trabajos y acciones colectivas que contribuyan a mejorar el servicio de
alumbrado publico del Municipio;

Darrespuestay/osolucionarlaspeticiones, reportes, denunciasyreclamaciones
presentadas por los usuarios de los servicios municipales en el ambito de su
competencia, en coordinacion con las dependencias de la Direccion General de
Servicios Publicos y Urbanos;
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Proponer a la Direccion General de Servicios Publicos y Urbanos, nuevos
programas, para atender la demanda ciudadana y/o para mejorar la eficacia
operativa;

Instrumentar mecanismos, que permitan una mayor eficiencia en la utilizacion
de los recursos humanos y materiales, para la prestacion de los servicios
publicos en las diversas zonas del territorio municipal;

Evaluar el cumplimiento de las rutas de recoleccion de residuos sélidos urbanos
y limpieza de plazas y calles del Municipio;

Implementar programas de manejo de residuos sélidos, con objeto de optimizar
y hacerlo eficiente, de acuerdo con las leyes reglamentarias de la materia;
Planear y coordinar la implementacion de las actividades de limpia en espacios
publicos, vialidades y areas verdes;

Coordinar programas de limpieza y manejo de residuos sélidos con las
asociaciones, centros educativos, empresas y clubes;

Controlar el acceso de unidades del servicio publico de limpia al relleno
sanitario, asi como el depoésito y cubrimiento de desechos, realizado éste
ultimo, por la empresa contratada para tal efecto;

Supervisar las cuadrillas especiales que realicen actividades prioritarias en
vialidades principales y reportes de la comunidad; y

Las demas que le encomiende el Director General de Servicios Publicos y
Urbanos.

Articulo 160. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccién General de
Servicios Publicos y Urbanos se auxiliara directamente de las siguientes subdirecciones:

L.
II.
II1.
IV.

Subdireccion de Limpia y Recoleccion;

Subdireccion de Parques y Jardines;

Subdireccion de Mantenimiento a Escuelas y Parques Publicos; y
Subdirecciéon de Mantenimiento a Vialidades y Alumbrado Publico.

Articulo 161. La Subdireccién de Limpia y Recolecciéon se apoyara de los siguientes
departamentos y desarrollara las funciones:

a)
b)

L.

II.

Departamento de Recoleccion; y
Departamento de Barrido Manual.

Operar, organizar y garantizar el servicio de recoleccion de basura y residuos
sdlidos no peligrosos;

Desarrollar en coordinacidn con las autoridades competentes, en su caso, y con
base en las disposiciones juridicas aplicables, las actividades de recoleccion y
transferencia de los residuos sélidos urbanos no peligrosos;
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Llevar a cabo la recoleccion de residuos, desperdicios o desechos provenientes
delasvias publicas, casas habitacién, comercios, industrias, edificios publicos,
condominios y otros establecimientos, de igual forma realizar el transporte y
deposito de dichos residuos al relleno sanitario;

Proponer el alcance del servicio y las rutas de la recoleccion de residuos sé6lidos
urbanos no peligrosos;

Promover para su implementacion programas de manejo de residuos sélidos
urbanos no peligrosos;

Controlar el acceso de unidades del servicio publico de limpia al relleno
sanitario, asi como controlar el depdsito y cubrimiento de residuos so6lidos no
peligrosos, realizado éste ultimo por la empresa contratada para tal efecto;
Verificar que los interesados en la prestacion de los servicios especiales de
recoleccion hayan realizado el pago de los derechos correspondientes en la
Tesoreria Municipal;

Recoger de las areas municipales y via publica el acumulamiento de basura,
basura vegetal y el producto del mantenimiento de las mismas;

Promover la cultura de la limpieza a través de la difusion y aplicacion del
Bando Municipal;

Planear, organizar y controlar las labores de limpieza publica, la recolecciéon
de basura doméstica, barrido manual y de avenidas, camellones, centros
recreativos municipalesy accesos principales al Municipio; asi como la correcta
disposicion final de los residuos sélidos urbanos no peligrosos;

Verificar que se deposite la basura dentro de las areas que estén indicadas
para ello;

Operar el servicio de limpia en los lugares, horarios y rutas que seiale la
Coordinacion Operativa;

Coordinar Programas de limpieza y manejo de basura con las asociaciones,
centros educativos, empresas y clubes del Municipio;

Operar en lo que sefiale la Coordinacién Operativa, demas disposiciones
juridicas y administrativas de la Direccion; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables, las que le encomiende el
Director General de Servicios Publicos y Urbanos, y las que correspondan a las
dependencias que se les adscriban.

Articulo 162. La Subdireccién de Parques y Jardines se apoyara de los siguientes:

a)
b)

Departamento de Mantenimiento de Areas Verdes y;
Departamento de Podas y Derribos.

Con las funciones que a continuacion se describen:
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Dotar, mantener y proteger los parques y jardines publicos de caracter
municipal que se ubiquen dentro del territorio municipal;

Coordinar las actividades de mantenimiento de parques y jardines en el
Municipio;

Organizar los servicios de mejoramiento y ampliacion de cobertura de los
servicios de parques y jardines;

Promover la organizacién y participaciéon ciudadana en trabajos y acciones
colectivas que contribuyan a mejorar los parques y jardines;

Dar mantenimiento en forma periddica a banquetas;

Realizar el servicio de mantenimiento de plazas publicas, andadores, atrios,
parques, jardines, areas verdes municipales, también de avenidas, calles,
pasos peatonales y pasos a desnivel, que por tener camellones no corresponda
limpiar a los propietarios y por su importancia ameriten sean limpiadas por
personal municipal;

Mantener los ductos y rejillas del drenaje pluvial limpios y libres de residuos;
El derribo de arboles se dara previa autorizacion de la Direccion General de
Ecologia y Medio Ambiente; inicamente la poda y clareo;

Encalamiento de arboles con el fin de prevenir futuras plagas;

Apoyar en el desmalezamiento de los panteones publicos, previa solicitud de
los encargados de los mismos;

Fomentar la participacion ciudadana en los programas y politicas de
recoleccion, limpieza, conservacion y cuidado a los que deberan sujetarse el
servicio de limpia y aseo publico;

Operar en lo que senale la Coordinacion Operativa, demas disposiciones
juridicas y administrativas del Titular; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables, las que le encomiende el
Director General de Servicios Publicos y Urbanos, y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 163. La Subdireccién de Mantenimiento a Escuelas y Parques Publicos se
apoyara de los siguientes departamentos y, desarrollara las funciones:

a)
b)

Departamento de Mantenimiento de Parques Publicos; y
Departamento de Mantenimiento a Escuelas.

Con las funciones que a continuacion se describen:

L.

II.

Planear, organizar y dirigir el mantenimiento a las instituciones escolares de
ambito oficial dentro del territorio municipal;

Dar mantenimiento en forma periédica a juegos infantiles, canchas, banquetas
y todo el equipamiento urbano que se encuentre en la zona residencial del
Municipio;
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Realizar el servicio de limpieza de plazas publicas, andadores, atrios, parques,
jardines, areas verdes de la zona residencial, que por tener camellones no
corresponda limpiar a los propietarios que por su importancia ameriten sean
limpiadas por personal municipal;

Operar en lo que senale la Coordinaciéon Operativa, demas disposiciones
juridicas y administrativas del Titular; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables, las que le encomiende el
Director General de Servicios Publicos y Urbanos, y las que correspondan a las
dependencias que se les adscriban.

Articulo 164. La Subdireccién de Mantenimiento a Vialidades y Alumbrado Publico se
apoyara de los siguientes:

a)
b)

c)

Departamento de Balizamiento;
Departamento de Bacheo; y
Departamento de Alumbrado Publico.

Con las funciones que a continuacion se describen:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

Mantenerbienbalizadoysefializadotodoloque correspondealainfraestructura
urbana del Municipio;

Proponer los programas de balizamiento y sefializacion vial en las diferentes
zonas del Municipio; principalmente en las avenidas primarias, secundarias,
cruceros y zonas escolares;

Atender y dar seguimiento a las necesidades de conservaciéon, mantenimiento
de la infraestructura, equipamiento vial y urbano del alumbrado publico,
asi como de aquellos elementos que determinan la imagen urbana de las
vialidades;

Dar mantenimiento y rehabilitacién a las vialidades, las guarniciones y
banquetas requeridas en la zona que corresponda del Municipio;

La pinta de guarniciones se realizara unicamente en esquinas, retornos,
glorietas y demas zonas que requieran el color amarillo y/o blanco;

Planear, organizar y controlar las actividades de bacheo a través del
departamento de Mantenimiento a Vialidades;

El bacheo se realizara iinicamente sobre la carpeta asfaltica que corresponde
a todas las vialidades del Municipio que se deriven de:

a.- Desgaste del pavimento;

b.- Dano por lluvias y escurrimientos y

c.- Daiio por trabajos naturales del area;

Del bacheo en concreto y otros materiales: se turnara a la Direccion General
de Infraestructura y Edificacidén, tratandose de materiales que de la Direccidon
de Servicios Publicos y Urbanos en virtud de que no se manejan;

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 119 —



IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

é ' ' 2019-2021
VBuIXQUILUCAN

SIGAMOS CRECIENDO

Instalar reductores de velocidad de asfalto, previo dictamen favorable de la
Direccién de Desarrollo Urbano Sustentable;

Dotar, coordinar y supervisar la adecuada, oportuna y eficaz prestacion de
servicio de alumbrado publico, asi como mantenimiento de su infraestructura;
Programar y ejecutar la realizacion de obras de mantenimiento a las
instalaciones del sistema de alumbrado publico en el municipio;

Llevar a cabo el mantenimiento del servicio de alumbrado publico cuando las
necesidades de la zona lo requieran, y la ampliacion, en el caso que se cuente
con las instalaciones atribuidas por la Comisién Federal de Electricidad;
Reparar las luminarias, focos, fotoceldas, contactos, arbotantes, bases y
cualquier parte integrante del sistema de alumbrado publico, en las diversas
zonas en que se divide el municipio para la mejor prestacion de este servicio;
Dar visto bueno en las instalaciones que se realicen los fraccionadores cuando
hagan entrega del mismo al ayuntamiento, conjunta o separadamente con la
Comision Federal de Electricidad;

Operar y mantener los circuitos de alumbrado publico instalados en el
municipio y verificar que los consumos de energia eléctrica, presentados para
su cobro por la entidad encargada sean correctos;

Participar en colaboraciéon con la Agencia Municipal de Energia, en la
elaboracion y actualizacion del censo de alumbrado publico municipal en las
diferentes zonas del municipio;

Disefar, programar, e instalar los componentes de iluminacién ornamental
con motivo de fechas civicas y festivas;

Operar en lo que sefiale la coordinacion operativa, demas disposiciones
juridicas y administrativas de la Direccion General; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables, las que le encomiende el
Director General de Servicios Publicos y Urbanos, y las que correspondan a las
dependencias que se les adscriban.

Articulo 165. La Direccion General de Infraestructura y Edificacién tiene como objeto
planear, programar, presupuestar, adjudicar, contratar, ejecutar, vigilar, supervisar,

controlar,

recibir, adecuar, conservar y mantener las obras publicas y equipamiento

urbano municipal; asi como otorgar el debiendo cumplimiento a lo establecido en el
Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México, su respectivo
Reglamento, y los demas ordenamientos legales aplicables. Su Titular tendra como
atribuciones, responsabilidades y funciones las que le otorguen las leyes, reglamentos y
demas disposiciones legales aplicables en la materia, asi como las que a continuacion se
establecen:

Promover y planear, la obra publica que se apruebe y se requiera ejecutar;
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Elaborar y proponer ante las instancias competentes, el Programa Anual de
Obra Publica Municipal;

Coordinarse con las autoridades federales, estatales y municipales de acuerdo
con los lineamientos, para la realizacion de la obra municipal;

Proponer, analizar y opinar los convenios que deba celebrar el Municipio
en materia de obra publica; en coordinacion con la Direccion Juridica de la
Secretaria del Ayuntamiento;

Ejecutar obras por administracion directa cuando se cuente con los recursos
humanos, materiales y equipo necesario para ello;

Coordinarse con las autoridades federales, estatales y municipales de acuerdo
con los lineamientos y politicas para la obtencién de recursos y las acciones
relativas a la inversion publica en el Municipio;

Asesorar, apoyar y verificar la elaboracion y/o revision de los contratos de obra
publica y demas instrumentos de naturaleza juridica, los cuales para su validez
deberan contar con la aprobacion de la Direccién Juridica de la Secretaria del
Ayuntamiento;

Construir y ejecutar todas aquellas obras que se autoricen por el Ayuntamiento
en el Municipio, y trabajando en forma coordinada con las Unidades
Administrativas, Entidades, Dependencias y Unidades Administrativas
Responsables, otras instancias auxiliares del Ayuntamiento que realicen obra
publica;

Participar en el ambito de su competencia, en los procedimientos de
adjudicaciones de obras y servicios relacionados con las mismas, en
coordinacion con la Direccion Juridica de la Secretaria del Ayuntamiento,
vigilando lo dispuesto en los ordenamientos legales aplicables, asi como dando
cumplimiento a los criterios de eficiencia, eficacia, imparcialidad, economia,
honradez, transparencia y legalidad;

Proponer para la aprobacion del Presidente Municipal los programas a cargo
de la Direccion General de Infraestructura y Edificacion derivados del Plan de
Desarrollo Municipal, asi como encomendar a las Unidades Administrativas
Responsables adscritas a ésta la ejecucion y acciones derivadas de los mismos;
Celebrar conjuntamente con el Presidente los contratos de obra publica y de
servicios relacionados con la misma, cuyo contenido haya sido aprobado por la
Direccion Juridica de la Secretaria del Ayuntamiento, asi como los convenios
modificatorios de plazo y monto en contratos a precios unitarios, en los
términos de lo previsto en la legislacion de la materia;

Informar al Presidente Municipal sobre la ejecucion y avances de los programas
de la Direccion General, que deriven del Plan de Desarrollo Municipal y
el Programa de Obra Publica; asi como del desempefio de las comisiones y
funciones que le hubiere conferido;
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Promover y tomar en cuenta la participacion en su caso, de las comunidades,
en coordinacién con los érganos auxiliares competentes, en el desarrollo de
obras de caracter municipal;

Llevar el control de archivo contable, técnico y juridico en general, de todas
las actividades relacionadas con las obras publicas y servicios relacionados
con las mismas, realizadas con fondos federales, estatales y municipales;
Participar en las sesiones del Comité Interno de Obra Publica;

Acordar la suspension de los trabajos contratados, por causa justificada
determinando la temporalidad de la suspensidn, la cual no podra prorrogarse
o ser indefinida; y

Las demas que le otorgue por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el Presidente
Municipal.

Articulo 166. Para el desempeiio de sus funciones y despacho de los asuntos de su
competencia, la Direccion de Infraestructura y Edificacion se apoyara en las siguientes
Subdirecciones:

I.
II.
II1.
IV.
V.

Subdireccion de Normatividad y Cuenta Publica;
Subdireccion de Planificacion;

Subdireccién de Construccion;

Subdireccion de Supervision; y

Subdireccién de Promocion de Obra.

Articulo 167. La Subdirecciéon de Normatividad y Cuenta Publica contara con las
atribuciones siguientes:

I.

II.

III.

IV.

Supervisar el ejercicio de las asignaciones presupuestales correspondientes
a la obra publica y en su caso a los servicios relacionados con la misma, en el
ambito de su competencia;

Dar seguimiento a la aplicacion de los recursos federales, estatales y
municipales asignados a las obras, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables e informar al Director de su ejercicio y aplicacion;

Recibir las Garantias Contractuales que exhiban los contratistas y remitirlas a
la Direccién para su tramite correspondiente;

Coadyuvar con la Subdireccion de Supervisidon para la presentaciéon de los
expedientes completos de obra publica ejecutados con recursos federales,
estatales y municipales, con la finalidad de contar con la documentaciéon
comprobatoria correspondiente y sea enviada a los Organos de Fiscalizacién
para integrar la cuenta publica;

Integrar la documentacion del ejercicio del gasto aplicado en las obras de
acuerdo a la normatividad vigente;
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Elaborar los presupuestos de obra de acuerdo al catalogo de conceptos
entregado por el Departamento de Disefio de Proyectos;

Coadyuvar en la revision de la documentacion relacionada a la obra publica
como son contratos, fianzas, programas de diferimiento por pago anticipado,
suspensiones temporales, convenios de ampliacion en tiempo y monto,
revalidaciones de contratos, estimaciones, recepcion de obra y finiquitos,
rescisiones administrativas y terminaciones anticipadas;

Gestionar el tramite de pago de anticipos de los contratos establecidos que
autorice el Director por instruccion del Presidente Municipal;

Dirigir la substanciacion de los procedimientos de adjudicacion de las obras
publicas y servicios relacionados con las mismas, debiendo enviarlos para su
aprobacion a la Direccion Juridica de la Secretaria del Ayuntamiento;
Elaborar, coordinar, planear, desarrollar y controlar en su caso, el dictamen
de procedencia de adjudicacion directa o invitacion restringida para contratar
dichas obras publicas, y presentarlo al Comité Interno de Obra Publica para su
autorizacion, previa opinidn favorable de la Direccion Juridica de la Secretaria
del Ayuntamiento;

Formular, expedir y llevar el control de las convocatorias e invitaciones para
celebrar los procedimientos de adjudicacién de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas de conformidad a lo establecido en la ley, en
coordinacion con la Direccidn Juridica de la Secretaria del Ayuntamiento;
Integrar los expedientes de Obra realizadas con recursos federales, estatales
y municipales, asi como mantener el resguardo de éstos y la documentacién
comprobatoria;

Colaborar con las dependencias competentes en la emisiéon de las bases de
licitacion de las obras publicas y servicios relacionados con las mismas, en
coordinacion con la Direccidn Juridica de la Secretaria del Ayuntamiento;
Realizar la difusion de la convocatoria correspondiente al procedimiento de
adjudicacion de las obras publicas y servicios relacionados con las mismas,
conforme a los tiempos y formalidades establecidos en la legislacion aplicable;
Solicitar al licitante, invitado o adjudicado directo, para la participacién en
los procesos de adjudicacion de obra publica o de servicios relacionados con
la misma, lo requerido y lo establecido en el Libro Décimo Segundo del Cédigo
Administrativo del Estado de México y su Reglamento, asi como la Ley de
Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas y su Reglamento del
Gobierno Federal y en la demas normatividad aplicables, segun el origen del
recurso;

Revisar y proponer, en su caso, la rescision de contratos, cambio de metas,
precios extraordinarios y volimenes excedentes, asi como la modificaciéon en
monto y/o plazo de contratos de la obra puiblica a través de convenios;
Desarrollar los procedimientos de contratacién en sus diversas etapas de las
obras publicas que estén autorizados;
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Vigilar el registro y control del Catalogo de Contratistas del Municipio, acorde
a la normatividad aplicable;

Elaborar las solicitudes de dictamen al Comité Interno de Obra Publica, para
iniciar el procedimiento de excepcion a la licitacion de las obras publicas y
servicios relacionados con las mismas, autorizadas por el Ayuntamiento;
Revisar y emitir dictamenes de la solvencia de las propuestas técnicas de los
licitantes en procesos de adjudicacion y licitacion;

Notificar oportunamente a la Contraloria Interna Municipal el inicio de
adjudicacion de las obras publicas a fin de que se integren los Comités
Ciudadanos de Control y Vigilancia y Comités de Participacion Ciudadana;
Integrar y mantener en orden y actualizado el archivo y documentacién
derivada de la realizacion de los trabajos de obra publica;

Elaborar y proponer los contratos y convenios de ampliacidon, terminacién
anticipada y suspension, asi como proyectos de rescision de obras publicas y
los servicios relacionados con la obra publica, en coordinacién con la Direcciéon
Juridica de la Secretaria del Ayuntamiento;

Informar a las dependencias del Gobierno del Estado de México que
correspondan, el inicio, avance y conclusion de las obras publicas que se
ejecuten por contrato o por administracién directa, con cargo a recursos
estatales, total o parcialmente; y

Las demas que las disposiciones aplicables le confieran, las que les encomiende
el Director General de Infraestructura y Edificacion y las que correspondan a
las Unidades Administrativas Responsables que se les adscriban.

Articulo 168. Para la atencidn de los asuntos de la competencia de la Subdireccién de
Normatividad y Cuenta Publica, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal

de:
a)
b)
c)

Departamento de Presupuestos;
Departamento de Licitaciones y Contratos; y
Departamento Juridico.

Articulo 169. La Subdireccién de Planificacidon contara con las atribuciones siguientes:

I.

II.

Conciliar con los contratistas y autorizar previo visto bueno del Director
General de Infraestructura y Edificacion los precios unitarios extraordinarios
que se generan durante la ejecucion de las obras publicas;

Cuantificar materiales y volimenes a utilizar, determinando el presupuesto,
asi como el periodo de ejecucién estimado e integrando a la totalidad el
expediente con el visto bueno del Director General de Infraestructura y
Edificacién, cuando se trate de obra publica ejecutada por personal de la
Administracion;
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En coordinaciéon con la Subdireccion de Normatividad y Cuenta Publica
elaborar y proponer al Director General de Infraestructura y Edificacion los
planes y programas de contratacion de obra publica y servicios relacionados
con la misma, que autorice el Cabildo y los que dictamine el Comité Interno de
Obras Publicas;

En coordinacion con la Subdireccion de Normatividad y Cuenta Publica
determinar la congruencia del plan de obra publica municipal, con relacién a
los programas estatales y federales;

Llevar a cabo en coordinaciéon con la Contraloria Interna Municipal las visitas
de verificacidn e inspeccidn que estime pertinentes a las obras publicas y
servicios relacionados con la misma que se desarrollen en el Municipio;
Jerarquizar las obras en razén de su necesidad, funcionalidad y del beneficio
social y econémico para la poblacion;

En coordinacidn con la Subdireccion de Normatividad y Cuenta Publica realizar
el dictamen de justificacién cuando se requiera la contrataciéon de terceros
para la elaboracion, adecuacidn, actualizacidon, complementacion o desarrollo
de estudios o proyectos;

Sugerir la realizacion de estudios pre-inversion que se requieran para definir
la factibilidad técnica, econémica, ecoldgica y social de las obras publicas del
Municipio;

Elaborar por si o a través de terceros, los proyectos ejecutivos y el disefio
arquitectonico y de ingenieria necesarios para la realizacidon de obra publica
Municipal;

Informar sobre la factibilidad de obra publica tales como infraestructura
basica, pavimentacion y bacheo de calles, avenidas, bulevares, y vias del
Municipio;

Proponer como obras prioritarias, aquellas que se encuentran en proceso de
ejecucion;

En coordinacién con la Subdirecciéon de Normatividad y Cuenta Publica la
calendarizacion fisica y financiera de los recursos necesarios para la realizacion
de estudios y proyectos, ejecucion de los trabajos y cobertura de los gastos de
operacion;

Elaborar y proponer el Catalogo General de Precios Unitarios aplicables en el
Municipio;

Definir las caracteristicas técnicas de los proyectos, considerando las
especificaciones y costos de materiales;

Realizar los estudios de mercado, determinar los precios unitarios requeridos
para la realizacion de las obras publicas a cargo de la Direccion General de
Infraestructura y Edificacién, asi como dirigir y revisar los estudios sobre
indices de costos;
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Disenar, proyectar y calcular los elementos que integran un proyecto de
ingenieria basica, estructural que se requieran para integrar un proyecto
ejecutivo de obra publica;

En coordinacion con la Subdireccion de Normatividad y Cuenta Publica,
evaluar los planes, programas, proyectos de inversion publica que se generen
en la Direccion General de Infraestructura y Edificacidn, en el ambito de su
competencia;

Elaborar los analisis, calculo e integracion de precios unitarios en el cual
se integren los costos directos, indirectos, de financiamiento, de cargo por
utilidad y cargos adicionales para el desarrollo de las obras publicas por
licitacion;

En coordinacion con la Subdireccion de Normatividad y Cuenta Publica,
considerar dentro del costo financiero de los precios unitarios, la periodicidad
de los ingresos, el plazo del tramite, el pago de los anticipos y las estimaciones
de las obras;

En coordinacion con la Subdireccion de Normatividad y Cuenta Publica,
determinar que el importe total de la propuesta de precios unitarios sea
coincidente con el total del programa general de erogaciones de ejecucion
de los trabajos y con la suma de los importes de los programas especificos
de erogaciones de materiales, mano de obra y maquinaria y equipo de
construccion;

En coordinaciéon con las Subdireccion de Construccion y Supervision vigilar
que los planos se mantengan actualizados por conducto de las personas que
tengan asignada dicha actividad; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Infraestructura y Edificacidon y las que
correspondan alas Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 170. Para la atencidn de los asuntos de la competencia de la Subdireccién de
Planificacion, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

a)
b)

Departamento de Disefo de Proyectos; y
Departamento de Estimaciones y Precios Unitarios.

Articulo 171. La Subdireccién de Construccion contara con las atribuciones siguientes:

I.

II.

Elaborar las propuestas de cronogramas de plazos para la realizacion de obra
publica;

Coordinar y supervisar a las cuadrillas de topografia para llevar a cabo
levantamientos topograficos y planos de las obras en proceso o en elaboracion
de proyecto proximas a ejecutarse;
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Coordinar y supervisar a los proyectistas en la elaboraciéon de los estudios
previos a los proyectos como reportes fotograficos, inspecciones de campo,
valuaciones preliminares al proyecto, cuantificaciones paramétricas relativas
a las obras publicas, que genere por si o por terceros hasta su conclusion de
acuerdo a las normas técnicas que apliquen en cada caso particular;
Proponer al Director General de Infraestructura y Edificacion, en coordinacion
con la Subdireccion de Normatividad y Cuenta Publica, la suspension temporal
de trabajos contratados por causa justificada, determinando la temporalidad
de la suspension, la que no podra prorrogarse o ser indefinida; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Infraestructura y Edificacidon y las que
correspondanalas Unidades Administrativas Responsables que sele adscriban.

Articulo 172. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdirecciéon de
Construccion, su Titular se auxiliara previa suficiencia presupuestal de:

a)
b)

Departamento de Recursos; y
Departamento de Ejecucion de Obra.

Articulo 173. La Subdireccién de Supervisiéon contara con las atribuciones siguientes:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

Verificar que las caracteristicas y capacidad de la maquinaria y equipo de
construccion sean las adecuadas para el trabajo de acuerdo con las condiciones
dela zona donde se realizara; y congruentes con el procedimiento constructivo
y el programa de ejecucion de los trabajos;

Administrar, inventariar y gestionar el mantenimiento apropiado de la
maquinaria y equipo de trabajo;

Capturar en base de datos el control de expedientes de las obras publicas y
servicios relacionados con las mismas e informar a la Direcciéon General de
Infraestructura y Edificacién para su conocimiento del estado que guardan;
Vigilar la buena ejecucidn de la obra y comunicar al contratista oportunamente
las 6rdenes provenientes de la residencia de obra;

Registrar en la bitacora, por lo menos una vez a la semana, los avances y
aspectos relevantes de la obra;

Apoyar a la residencia de obra para vigilar que los materiales, la mano de
obra, la maquinaria y equipos sean de la calidad y caracteristicas pactadas en
el contrato;

Notificar al Director, la terminacidn de los trabajos de obra realizados por el
contratista, mediante la bitacora y por escrito, anexando los documentos de
soporte que incluye una relacién de las estimaciones o de gastos aprobados,
monto ejercido y créditos a favor o en contra;
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Verificar que los trabajos realizados se hayan generado conforme a lo
contratado, de ser el caso que se observen deficiencias, debera solicitar
al contratista que realice las correcciones o reparaciones conforme a lo
establecido en el contrato;

Llevar a cabo la aplicacion de medidas y el desarrollo de las actividades
necesarias para la prevencion de riesgos a los servidores publicos que
desempefien labores de obra publica;

Supervisar que los servidores publicos que se encuentren realizando trabajos
de obra cuenten con el equipo de proteccién que asegure su integridad fisica
en el desarrollo de sus labores;

Verificar el buen funcionamiento de la maquinaria y equipo que sera dispuesto
para el desarrollo de las obras publicas en el municipio;

Capacitar a los servidores publicos en la utilizaciéon de materiales de obra y
equipo pesado, para el desarrollo de sus actividades de forma segura;
Verificar que en el caso de las obras a precio alzado los suministros y la
utilizacion de los insumos sean acordes con el proceso constructivo y su
entrega o empleo, aprovechamiento o aplicaciéon se haya programado con
oportunidad; y las caracteristicas, especificaciones y calidad de los materiales
y equipos de instalaciéon permanente, sean las requeridas en las bases para
cumplir con los trabajos;

Verificar que la ejecucion de los trabajos contratados se inicie en la fecha
senalada en el contrato;

Informar al Director General de Infraestructura y Edificacién del inicio, avance
y conclusion de las obras que se realizan ya sea que se ejecuten por contrato o
por administracion directa;

Proponer al Director General de Infraestructura y Edificacion la suspension
temporal de trabajos contratados por causa justificada, determinando la
temporalidad de la suspension, la que no podra prorrogarse o ser indefinida;
Designar al residente de obra que dara continuidad y seguimiento a los trabajos
realizados por el contratista, el cual debera cumplir el perfil especificado en la
normatividad aplicable;

Abrir la Bitacora de obra, la cual quedara bajo resguardo del residente de obra,
y por medio de ella dar las instrucciones pertinentes, y recibir las solicitudes
que le formule la supervision y el contratista;

Supervisar, revisar, vigilar y controlar los trabajos de obra;

Vigilar y controlar el desarrollo de los trabajos, en sus aspectos de tiempo,
calidad, costo y apego a los programas de ejecucién, recursos asignados,
rendimientos y consumos pactados en el contrato;

Debera vigilar que se cumpla con la cantidad de trabajo indicado por el
contratista en los precios unitarios y los programas de ejecucion pactados en
el contrato, independientemente del nimero de maquinas o equipos que se
requieran para su desarrollo;
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XXII. Participar en la elaboracién del finiquito de los trabajos de obra publica,

cuando corresponda su entrega por parte de los contratistas al Municipio;

XXIII. Verificar la debida terminacion de los trabajos dentro del plazo convenido con

los contratistas; y

XXIV. Las demas que las disposiciones aplicables le confieran, las que les encomiende

el Directorylas que correspondan alas Unidades Administrativas Responsables
que se les adscriban.

Articulo 174. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdireccion de
Supervision, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

a)
b)

Departamento de Supervision de Obra por Contrato; y
Departamento de Supervision de Obra por Administracion.

Articulo 175. La Subdireccion de Promocion de Obra contard con las atribuciones
siguientes:

L.
II.

III.
IV.
VI.
VII.

VIII.

Realizar reuniones con las autoridades auxiliares para ver las necesidades de
obra en su comunidad;

Elaborar los planes y programas en coordinacion con las autoridades auxiliares
para llevar a cabo estas obras con mayor orden y objetividad;

Orientar e informar a la ciudadania de los trabajos realizados en sus
comunidades, asi como de los beneficios que se obtendran con cada una de las
obras realizadas;

Notificar al Director, la terminacidn de los trabajos de obra realizados para su
oportuna entrega;

Llevar a cabo la elaboracion de disefios para la difusion de obra nueva;
Informar a la ciudadania la inauguracion de obra;

Verificar que la entrega de obra tenga la oportuna presencia de la ciudadania;
y

Las demas que las disposiciones aplicables le confieran, las que les encomiende
el Director y las que correspondan a las unidades administrativas que se les
adscriban.

Articulo 176. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdireccion de
Promocion de Obra, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

a)
b)

Departamento de Publicidad de Obra; y
Departamento de Difusidon de Obra.
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Articulo 177. La Direccién General de Desarrollo Social, es la dependencia encargada
de planear, coordinar, dirigir, administrar y controlar las politicas, programas, obras
y acciones promotoras de bienestar, salud, educaciéon, cultura, equidad, empleo y lo
relacionado con el desarrollo social de los jovenes, las comunidades, familias y personas
del Municipio; asi como la formulacidon y conduccién de la aplicacion de los programas
federal y estatales. Su Titular tendra como atribuciones, responsabilidades y funciones
las que le otorguen las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables en la
materia, asi como las que a continuacion se establecen:

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Formular, dirigir e implementar la politica social municipal;

Promover la concurrencia, vinculacion y congruencia de los programas
sociales, con los objetivos, estrategias y prioridades de la Politica Nacional de
Desarrollo Social;

Proponer la celebracion de convenios de colaboracion, concertacion y
coordinacion de acciones entre los gobiernos federal y estatal, con los sectores
social y privado, en materia de desarrollo social, asistencia social, equidad de
género, educacion, salud y atencion a grupos vulnerables;

Gestionar el establecimiento y la ejecucidon de programas, acciones y servicios
de asistencia social, en coordinacién con las instancias Federales y Estatales
para su instrumentacion en el territorio Municipal;

Proponer al Ayuntamiento los lineamientos y criterios, para la integracion y
actualizacion de los padrones de los programas municipales;

Instrumentar mecanismos de comunicacion efectiva con la sociedad, con
la finalidad de difundir la politica, programas y acciones encaminadas al
desarrollo social;

Planear, organizar, proponer, evaluar y vigilar programas de promocion
cultural y de las bellas artes;

Dirigir, coordinar y promover el desarrollo cultural, mediante la realizacion
de actividades de rescate y preservacion del patrimonio cultural, asi como
de resguardo, exposicion y divulgacion del acervo cultural, de los museos,
bibliotecas, archivos, la operaciéon de centros regionales de culturay realizaciéon
de actividades artisticas y literarias;

Coordinar, ejecutar, promover y apoyar en el desarrollo de programas,
servicios y acciones a favor de los jovenes;

Instrumentar y articular una politica orientada a erradicar la violencia contra
las mujeres y nifnas, en concordancia con la politica Estatal y Federal;
Implementar la estrategia municipal en materia de igualdad entre mujeres y
hombres;

Gestionar, proponer y participar, en la aplicacion de convenios y recursos del
estado en apoyo a personal docente, administrativo y de intendencia para las
instituciones educativas publicas;
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Coadyuvar con el Consejo Municipal de Participacidon Social en la Educacion,
respecto de la implementaciéon y gestion de actividades de indole educativa; y
Las demas que le otorgue por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el Presidente
Municipal.

Articulo 178. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccién de General
de Desarrollo Social se auxiliara directamente de las siguientes subdirecciones:

L.
II.
III.
IV.

Subdireccion de Cultura;

Subdireccién de Asistencia Social;
Subdirecciéon de Atencioén a la Juventud; y
Subdireccion de Atencidn a la Mujer.

Articulo 179. La Subdireccién de Cultura contara con las siguientes funciones:

I.

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

Planear, programar y coordinar, las politicas publicas que impulsen el
desarrollo cultural, asi como la promocion y fomento de las Bellas Artes y la
conservacion del patrimonio cultural dentro del Municipio;

Promover entre la poblacion Huixquiluquense el desarrollo de actividades
artisticas, asi como la realizacion de eventos culturales;

Impartir cursos y talleres de artes plasticas, musica, danza y literatura en las
diferentes zonas del Municipio;

Apoyar y promover las diversas expresiones de las culturas populares del
municipio, a través de la difusién de eventos comunitarios;

Impulsar entre los jovenes, mecanismos que fomenten el arte y la participacion
en concursos y muestras artisticas;

Planear y organizar actividades tendientes a elevar el nivel educativo y cultural
de la comunidad Huixquiluquense;

Brindar apoyo a la realizacion de presentaciones artisticas, a través del
préstamo de espacios publicos y la gestién de recursos;

Mantener actualizado en coordinacion con el Archivo Municipal, el inventario
de bienes que constituyen el patrimonio histérico, artistico y cultural del
Municipio;

Rescatar y preservar el patrimonio cultural del Municipio;

Mantener el funcionamiento y administracion de la casa de cultura y coordinar
los eventos que ésta realice;

Proponer la formulacion de planes y programas relacionados con el estudio,
investigacidn, preservacidnydifusiéndel patrimonio cultural Huixquiluquense;
Promover la literatura, a través de la instrumentacion de programas de
fomento a la lectura, asi como el apoyo a la difusién de obras literarias de
autores Huixquiluquenses en la entidad;

Fomentar el aprecio y valor de la expresion artesanal como elemento
fundamental de cultura e identidad Huixquiluquense;
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Promover la ocupacidon de espacios publicos a través de circulos, talleres,
reuniones de indole cultural con la participacion de los habitantes del lugar;
Coordinar con instituciones educativas el desarrollo de eventos culturales, con
la participacidn activa de los alumnos y jovenes interesados en las actividades
artisticas;

Incentivar que los jovenes acudan a museos y a cualquier tipo de expresion y
exposicion artistica;

Proponer al Cabildo, a través del Presidente Municipal la creacion de
organismos publicos descentralizados de atencidén a la Mujer y a la Juventud; y
Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Social y las que correspondan a
las Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 180. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdireccion de
Cultura, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

a)
b)

Departamento de Educacidn Artistica; y
Departamento de Conservacion del Patrimonio Cultural.

Articulo 181. La Subdireccién de Asistencia Social, contara con las siguientes funciones:

I.

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Coordinar con el Gobierno del Estado, la ejecucién de los programas y acciones
de desarrollo social en el Municipio;

Proponer los mecanismos necesarios para incluir la participacién social
organizada, en los programas y acciones de desarrollo social implementados
por el Ayuntamiento;

Fomentar el derecho de la sociedad a participar de manera activa y
corresponsable en la planeacién, ejecucidn, evaluacidn y supervision de la
politica social al interior del territorio Municipal;

Recabar la informaciéon socioeconémica de los ciudadanos para que sean
sujetos del apoyo de programas sociales;

Verificar de manera permanente, que los programas cumplan con los objetivos,
metas y beneficios para los cuales fueron creados;

Formular, proponer y ejecutar las directrices y prioridades del Programa
Municipal de Desarrollo Social;

Elaborar los proyectos de gestion de recursos en el ambito social, de salud, de
educacion y de atencidn a grupos vulnerables;

Coadyuvar en la formulacién y ejecucion de los indicadores de evaluacion de
los programas sociales;

Gestionar, concertar y administrar recursos publicos y privados para el
desarrollo de programas en atencion de grupos vulnerables y de promocion a
la cultura;
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Impulsar el desarrollo de mecanismos de financiamiento para la ejecucion de
proyectos productivos orientados al desarrollo de las comunidades en estado
de marginacion y del sector rural;

Integrar los padrones de beneficiarios de los programas de desarrollo social
federal, estatal y municipal;

Realizar consulta social permanente en las comunidades y colonias del
Municipio, para determinar las propuestas y modificaciones a los programas
de desarrollo social y hacerlas del conocimiento de las instancias competentes;
Integrar y llevar el registro de las instituciones educativas establecidas en el
Municipio, federales, estatales, autonomas y privadas;

Gestionar por acuerdo del Presidente Municipal, en coordinacién con la
comunidad, ante instancias federales, la incorporacion del Municipio a sus
programas de abasto de productos basicos (Lecherias LICONSA), a favor de la
poblacion en condiciones de pobreza alimentaria;

Elaborar, proponer y ejecutar programas de bibliotecas publicas municipales,
que incluyan mejoramiento de los espacios, incremento del acervo y fomento
al habito de lectura;

Mantener actualizado el acervo bibliografico de las bibliotecas y equiparlas
debidamente con programas educativos que permitan el uso de la tecnologia
informatica;

Gestionar, organizar y coordinar el servicio social y de practicas profesionales
en las dependencias de la administracion;

Participar en el mantenimiento y equipamiento de las escuelas publicas
ubicadas en el territorio municipal, de acuerdo con los programas y recursos
disponibles;

Promover y apoyar todo tipo de actividades educativas de interés para la
sociedad;

Gestionar programas de becas y apoyos econémicos para estudiantes de alto
rendimiento;

Fomentar y fortalecer la convivencia escolar armoénica y la generacion de
mecanismos para la discusion, debate y resolucion pacifica de conflictos;
Promover el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicaciéon como
herramientas para la ensefianza y el aprendizaje, asi como para el desarrollo
de competencias en los alumnos;

Impulsar y desarrollar en coordinacién con las dependencias estatales
competentes, los programas especiales para la educacion abierta, en beneficio
de personas adultas o de bajos recursos econémicos;

Fomentar la atencion a los problemas de salud de los jovenes, asi como la
orientaciéon y asesoramiento en el campo de la sexualidad, planificacion
familiar, adicciones y salud mental,;
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Proponer y participar en los programas y acciones para brindar asistencia
meédica y apoyo a la poblacion y grupos vulnerables, asi como el otorgamiento
de servicios de salud publica;

Coordinar y supervisar el desarrollo de los programas de salud en las
comunidades, desarrollando, organizando y difundiendo programas y
actividades de educacion para la salud, para promover el mejoramiento en la
calidad de vida de los individuos y las familias;

Difundir los programas y campafias especiales de salud, a través de los cuales
se orienta y atiende a las familias en la prevencién de enfermedades, la salud
reproductiva, programas para la atencidn integral de la salud escolar y de la
mujer, educacion parala salud, vacunacion universal, control de enfermedades
cronico degenerativas, asi como odontologia preventiva;

.Coordinar acciones con instituciones del sector salud, para el desarrollo de
jornadas de salud y apoyos en la realizacion de diversos estudios médicos,
enfocado especialmente a los grupos de escasos recursos econémicos;
Atender las acciones prioritarias para abatir los indices de marginalidad;
Organizar los programas de apoyos alimentarios y canastas basicas que
contribuyan a la economia familiar y mejoramiento de los niveles de bienestar
de cada familia;

Proponer y promover programas para el rescate de los espacios publicos,
dignificando zonas marginadas y areas de recreacion; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Social y las que correspondan a
las Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 182. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdirecciéon de

Asistencia

a)
b)
c)
d)
e)

Social, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

Coordinacion de Elaboracion de Proyectos;
Coordinacién de Operacion;
Departamento de Educacion;
Departamento de Salud; y

Departamento de Combate a la Pobreza.

Articulo 183. La Subdirecciéon de Atencién a la Juventud contard con las siguientes

funciones:
I.

II.

II1.

Promover y ejecutar las politicas y programas que sean necesarios para
garantizar a los jovenes, el ejercicio y goce pleno de sus derechos;

Impulsar la participacion delos jovenes enla vida econémica, politica, cultural,
deportiva y social del Municipio;

Difundir entre los jovenes, la integracion familiar y social, rescatando los
principios y valores para fomentar una cultura civica;
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IV. Contribuir a la prevencién contra la discriminacidn entre los jovenes, a través
de mecanismos que fomenten la cultura de la igualdad entre ellos;

V. Brindar apoyo a los jovenes que se encuentran o vivan en circunstancias de

vulnerabilidad, exclusion social, indigencia, situacidn de calle, discapacidad
o privacion de la libertad, mediante la gestion de programas sociales que les
permitan reinsertarse e integrarse a la sociedad de una manera digna;

VI. Promover los programas de Becas para jovenes de escasos recursos;

VII. Fomentar la cooperacion de los sectores publico, social y privado en la
realizacion de acciones de bienestar social en las que participen los jovenes;

VIII. Apoyareldesarrollode actividades artisticas, culturalesy la expresion creativa
de los jovenes;

IX. Impulsar mecanismos que acerquen y vinculen a la juventud con la tecnologia,
fomentando su inclusién y acceso;

X. Formular programas de caracter interinstitucional de acuerdo con el programa
estatal de atencioén a la juventud; y

XI. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le

encomiende el Director General de Desarrollo Social y las que correspondan a
las Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 184. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdirecciéon de
Atencion a la Juventud, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

a) Departamento de Politicas y Vinculacidn con la Juventud; y
b) Departamento de Centros Interactivos para Jovenes.

Articulo 185. La Subdireccion de Atencién a la Mujer contarda con las siguientes
funciones:
L. Identificar la problematica que las mujeres presentan en el Municipio, con la
finalidad de disenar, proponer y elaborar las acciones y programas necesarios
para su atencion;

I1. Brindar capacitaciones para la inclusidon de la mujer en ambito laboral, social
y econémico en el Municipio;
I11. Promover la igualdad entre los géneros a través de la equidad y el bienestar,

contribuyendo a la construccion de politicas sociales en donde las mujeres y
los hombres tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades;

IV. Formular y ejecutar el Programa Municipal para la Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres;

V. Promover, atravésdel Gobiernodel Estado cursosdeformacion, especializacion
y actualizacidn sobre violencia de género y Derechos Humanos de las mujeres;
VI. Disefiar, formular y aplicar campaias permanentes de concientizacion de la

equidad de género;
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VII. Fomentar la participaciéon social, politica y ciudadana dirigida a lograr la
igualdad entre mujeres y hombres, tanto en las areas urbanas como en las
rurales;

VIII. Promover programas educativos sobre la igualdad y la equidad entre los
géneros para eliminar la violencia contra las mujeres y las nifas;

IX. Brindar asesoria juridica, atencidn psicoldgica y en materia de trabajo social a
las mujeres en las diversas zonas del Municipio;
X. Elaborar, actualizar, coordinar e instrumentar, el Programa Municipal de la

Mujer, dando seguimiento a las politicas publicas del Gobierno Municipal en
materia de equidad de género, propiciando la participacion de la sociedad, en
particular, de las propias mujeres;

XI. Crear las condiciones que faciliten la incorporacion de las mujeres de edad
econémicamente activa al campo de trabajo; y

XII. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Desarrollo Social y las que correspondan a
las Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 186. Para la atencién de los asuntos de la competencia de la Subdirecciéon de
Atencion a la Mujer, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

a) Departamento de Desarrollo de las Mujeres;
b) Departamento de Programas de Equidad de Género; y
c) Departamento de Asistencia a la Mujer.

Articulo 187. La Direccidon de Seguridad Publicay Vialidad serd la encargada de conservar
la tranquilidad y el orden publico en el Municipio, asi como de ser responsable de planear,
coordinar, dirigir, administrar y controlar las politicas, programas y acciones, en
materia de Seguridad Publica, Transito, Vialidad, Bomberos, para preservar el estado de
derecho, las garantias de las personas, la prevencion de los delitos y la proteccion de la
integridad fisica, bienes y derechos de la ciudadania en general. Su Titular tendra como
atribuciones, responsabilidades y funciones las que le otorguen las leyes, reglamentos y
demas disposiciones legales aplicables en la materia, asi como las que a continuacion se
establecen:

L. Planear, programar, dirigir, operar, controlar y evaluar las funciones de los
cuerpos de seguridad publica, policia auxiliar, transito, vialidad y bomberos,
atendiendo el mando directo del Presidente Municipal y garantizando en todo
tiempo el respeto de los Derechos Humanos de la poblacion de Huixquilucan y
los transeuntes del territorio Municipal;

II. Promover y proponer la politica en materia de seguridad publica, transito y
vialidad que se requiera para preservar el orden y la paz social en el Municipio;

— REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 136 —



III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN 137 —

é ' ' 2019-2021
VBuIXQUILUCAN

SIGAMOS CRECIENDO

Proponer al Presidente Municipal los programas y estrategias en materia de
seguridad publica y de cooperacion con los tres niveles de Gobierno;

Dirigir y supervisar la actuacién, capacitacion y funcionamiento de los
cuerpos policiales en la practica de detenciones en los casos de flagrancia
de hechos que pudieran constituir delitos sean del fuero estatal o federal,
y sean puestos a disposicion del Ministerio Publico competente de manera
inmediata; asi como los casos en que se infrinjan disposiciones de caracter
administrativas contemplados en el Bando Municipal, los reglamentos y
demas disposiciones aplicables, para presentarlos de manera inmediata ante
la Oficialia Calificadora;

Dirigir y supervisar las acciones y operativos de los cuerpos de seguridad
publica velando en todo momento por el respeto a los derechos humanos;
Asistir al Presidente Municipal en la celebracidon de convenios con el Gobierno
del Estado, en materia de seguridad publica, transito y para el otorgamiento
de los servicios administrativos de control vehicular;

Coadyuvar con las dependencias federales y estatales competentes de
conformidad con las disposiciones legales vigentes, en los conflictos que en
materia de vialidad del transporte publico se presenten;

Participar con las dependencias federales y estatales competentes en el
ordenamiento del transporte publico;

Promover y mantener la coordinacion y cooperacion con las corporaciones de
los distintos ordenes de gobierno, de conformidad con el Programa Nacional
de Seguridad Publica;

Supervisar la realizacion de tramites administrativos relacionados con la
matriculacién, control de vehiculos, licencias y permisos provisionales para
conducir vehiculos automotores, y el pago de infracciones y derechos por
servicios al publico;

Capacitar integralmente a los aspirantes y elementos activos de los cuerpos
policiales de seguridad publica y transito municipal, asi como llevar el registro
curricular de sudesemperiio, album fotograficoy evaluaciones delos elementos;
Elaborar planesy estrategias encaminadas a prevenir y garantizar la seguridad
de la poblacion en situaciones de emergencia y desastres en coordinacion con
la Unidad de Proteccién Civil, asi como coordinar y organizar las funciones del
cuerpo de bomberos;

Participar en las sesiones de los Consejos Intermunicipal y Municipal de
Seguridad Publica;

Informar diariamente al Presidente Municipal, al término del turno de las
novedades ocurridas en la prestacion de los servicios y recibir las instrucciones
y disposiciones correspondientes, asi como entregar un informe bimestral de
sus actividades;
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Proponer otorgar reconocimientos y estimulos a los elementos de la Direccion
de Seguridad Publica y Vialidad que destaquen en el cumplimiento de su deber,
superen sus conocimientos, capacidades y destrezas;

Fomentar en todo el personal los mas altos valores de honor y respeto a los
simbolos patrios y a las instituciones publicas;

Asistir a las reuniones de trabajo interinstitucionales que se celebren, con
autoridades municipales, estatales o federales;

Proponer para su designacion, al Presidente y al representante operativo de la
Comision de Honor y Justicia;

Proponer al Presidente Municipal la celebracidon de convenios de coordinacion
o colaboracion con autoridades de los tres niveles de gobierno, organismos
publicos o sociales, nacionales, extranjeros o internacionales e instituciones
académicas en materia de prevencion del delito;

Proporcionar servicios de proteccion, custodia, vigilancia y seguridad a
dependencias y organismos publicos, sociedades mercantiles, asociaciones,
instituciones educativas y particulares;

Supervisar y vigilar que los integrantes de la Direccién General de Seguridad
Publica y Vialidad cumplan con los deberes y normas establecidos en la Ley de
Seguridad del Estado de México y demas disposiciones que rigen su actuar;
Designar al Titular de la Unidad de Asuntos Internos; y

Las demas que le otorgue por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el Presidente
Municipal.

Articulo 188. Para el despacho de los asuntos competencia de la Direcciéon General
de Seguridad Publica y Vialidad, su Titular se auxiliara de las siguientes unidades
administrativas:

L.
II.

II1.
IV.

Jefatura de Estado Mayor;

Direccion de Seguridad Publica;

a. Subdireccién Operativa;

b. Subdireccién de Policia Auxiliar;

c. Subdireccion de Analisis y Tecnologia;
Direccion Administrativa;

Subdirecciéon de Bomberos; y

Direccion de Vialidad;

a. Subdirecciéon Administrativa de Transito; y
b. Subdireccion de Transito y Vialidad.

Articulo 189. La Jefatura de Estado Mayor estara a cargo de un Jefe de Estado Mayor
que dependera del Director General de Seguridad Publica y Vialidad y se auxiliara del
personal técnico, operativo administrativo que requiera para el ejercicio de las siguientes
atribuciones:
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Conducir sus actividades de acuerdo a las 6rdenes, instrucciones y directivas
que determine el Director General de Seguridad Publica y Vialidad, y tendra
a su cargo el despacho de los asuntos que expresamente le encomienden el
presente Reglamento y demas disposiciones aplicables;

Garantizar la seguridad del Presidente Municipal, del Director General de
Seguridad Publica y Vialidad, altos funcionarios que visiten el territorio
Municipal y de personas que, por la importancia de su cargo o encomienda, o
por su situacion, expresamente ordene el Presidente Municipal o el Director
General;

Garantizar la seguridad permanente de los inmuebles donde el Presidente
Municipal y el Director General de Seguridad Publica y Vialidad, residan o
laboren habitualmente;

Desarrollar las actividades de inteligencia y contrainteligencia necesarias
para el cumplimiento de sus funciones;

Organizar, coordinar, conducir y supervisar las actividades conexas a la
participacion del Presidente Municipal, Director General de Seguridad Publica
y Vialidad y Servidores Publicos que lo amerite en razén de su cargo, en giras
y eventos publicos, tanto en el territorio municipal como fuera de él;
Someter a consideracion del Director General de Seguridad Publica y Vialidad
la informacion y los elementos de juicio necesarios para su decision sobre
los asuntos relativos a la seguridad y apoyo logistico de las actividades del
Presidente Municipal, y sobre aquellos otros que le sean encomendados por
este o por el propio titular de la Direccion;

Proponer politicas, criterios y lineamientos para el adiestramiento y
capacitacion del personal del Estado Mayor en materia de seguridad; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Director General de Seguridad Publica y Vialidad.

Articulo 190. La Direccién de Seguridad Publica contara con las siguientes atribuciones:

L.

II.

III.

IV.

Presentar propuestas al Director General de Seguridad Publica y Vialidad, para
la suscripcidn de convenios de coordinacion y colaboracion con el Gobierno del
Estado de México y con otros Municipios en materia de Seguridad Publica;
Proponer al Director General de Seguridad Publica y Vialidad la celebraciéon
de contratos de prestacion de servicios del cuerpo de policias auxiliares con
personas fisicas o juridicas colectivas, asi como los convenios de colaboracion
para el mismo efecto con organismos publicos;

Elaborar los informes a las autoridades de seguridad publica federal y estatal,
que deban de ser remitidos por el Presidente Municipal;

Coordinarse con las Instituciones de los tres niveles de gobierno que
correspondan conforme a las leyes, lineamientos generales y convenios
respectivos para cumplir con los fines de la seguridad ptblica;
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Proponer a los 6rganos competentes a aquellos servidores publicos que deban
ser sometidos a procedimientos en la Comisidon de Honor y Justicia de acuerdo
con los ordenamientos juridicos aplicables por desempefio en el servicio;
Atender a los visitadores de la Comision Nacional de Derechos Humanos y
Comision de Derechos Humanos del Estado de México, cuando se constituyan
en las instalaciones de la Direccion, a efecto de verificar los procedimientos o
presuntas violaciones de derechos humanos;

Proponer la formulacion de planes y programas de prevencion del delito y
faltas administrativas, asi como la estrategia para la realizaciéon de operativos
de seguridad;

Verificar el procesamiento y transmision del Informe Policial Homologado;
asi como consultar, realizar, elaborar y proporcionar la informacion que se
requiera para su integracion en el sistema “Plataforma México”;
Coordinarlosapoyosinstitucionales querequieranlasunidades administrativas
que integran la Direccion General de Seguridad Publica y Vialidad; en materia
de prevencion, reacciony atencion de aquellas conductas que pueden constituir
la comision de posibles delitos;

Supervisar y vigilar el debido cumplimiento de las funciones de los elementos
de seguridad publica, en el desarrollo de operativos y acciones preventivas,
para evitar violaciones a los derechos humanos, procurando una atencién de
calidad a la ciudadania;

Propiciar la comunicacion operativa e intercambio de informacion estratégica
con las areas correspondientes de los tres niveles de gobierno, respetando la
cadena de mando;

Dirigir las acciones necesarias que permitan garantizar el suministro,
intercambio, sistematizacion, consulta, analisis y actualizacion de la
informacion que diariamente se genera sobre seguridad publica para la toma
de decisiones del Gobierno Municipal;

Planear, dirigir y administrar los proyectos de caracter tecnolégico de la
Direccion General, para que se ejecuten segun las normas establecidas;
Garantizar la proteccion y confidencialidad de la informacién estratégica que
se opere y almacene en la Direccidon General;

Proporcionar a las autoridades competentes los videos que legalmente
soliciten;

Vigilar el desarrollo y mejora de los procedimientos para la recopilacion,
procesamiento, analisis, clasificacion, almacenamiento, trasmision y consulta
de informacién estratégica en materia de seguridad publica y prevencion del
delito; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Director General de Seguridad Publica y Vialidad.
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Articulo 191. La Subdirecciéon Operativa tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

I.

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Mantener el orden, la disciplina y la honorabilidad de los elementos que
integran la Direccidon General de Seguridad Publica y Vialidad;

Regular los sistemas disciplinarios de los cuerpos policiacos y evaluar su
desempeiio;

Vigilar que los elementos armados del municipio se encuentren registrados
e identificados ante el registro nacional policial y obtengan su clave tnica de
identificacion policial, controlando el resguardo de armamento asignado al
cuerpo de policia preventiva;

Dirigir las actividades de los cuerpos de seguridad publica para proteger la
integridad fisica y patrimonial de las personas en el territorio municipal;

Dar seguimiento y evaluar las politicas, estrategias y acciones de seguridad
publica que ordene el Director o que emanen de las normas juridicas aplicables;
Vigilar que el personal a su cargo cumpla con los procedimientos de registro,
parte informativo, dictamen médico y remisién, en caso de aseguramiento
de personas respecto de las cuales exista la presuncion que se encuentren
involucrados o participando en hechos constitutivos de un delito o falta
administrativa;

Coadyuvar en la supervision del personal operativo de los sectores a su cargo,
a fin de que cumplan con los lineamientos emitidos por el Titular de la Licencia
Oficial Colectiva para la portacidon de armas de fuego;

Llevar el control de personal y las armas de asignadas a éstos, asi como
supervisar que se realice diariamente el arme y desarme de los mismos;
Supervisar que el personal operativo a su cargo se abstenga de infligir, tolerar o
permitir actos de tortura, intimidacién, inhumanos o degradantes mostrando
siempre un trato respetuoso hacia todas las ciudadanias en general;

Llevar el control estadistico de las faltas administrativas y los delitos por las
que se hagan remisiones, asi como los operativos realizados;

Llevar un registro inmediato y actualizado de los asegurados en la base de
datos del Registro Unico de Informacién Criminal;

Vigilar que los Jefes de Sector cumplan con las llamadas de auxilio turnadas
por la unidad de emergencias 066 o la central de radio;

Supervisar el uso adecuado de los vehiculos, armamento, radiocomunicaciéon
y demas recursos asignados a los cuerpos policiacos bajo su mando; asi como
el que se cumplan con las 6rdenes de arresto impuestas por el Director General
de Seguridad Publica y Vialidad;

Desarrollar y proponer los esquemas estratégicos de distribucién del personal,
teniendo en cuenta la incidencia delictiva; y

Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director de Seguridad Publica y las que correspondan a las
Unidades Administrativas Responsables que se le adscriban.
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Articulo 192. Para el despacho de los asuntos de la Subdireccién Operativa, su Titular
previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

Sector 1;

Sector 2;

Sector 3;

Sector 4;

Sector 5;

Sector 6;

Sector 7;

Sector 8;

Sector 9; y

Grupo de Reaccion (Seccidon Especial de Reaccidon Operativo).

T oSm@ o AN oW

Articulo 193. La Subdirecciéon de Policia Auxiliar tendra a su cargo las siguientes
atribuciones:

L. Programar, dirigir y supervisar las actividades de la Policia Auxiliar del
Municipio;
II. Coordinar los servicios de proteccidon, custodia, vigilancia y seguridad a

dependencias y organismos publicos, sociedades mercantiles, asociaciones,
instituciones educativas y particulares que soliciten el servicio de la policia

auxiliar;
III.  Mantener actualizado el registro de elementos activos de la policia auxiliar;
IV. Proponer al Director General de Seguridad Publica y Vialidad los lineamientos

generales de prestacidn de servicios por los elementos de la corporacidn a su
cargo y de contratacion del mismo;

V. Formular los programas para el desarrollo de la competitividad de los servicios
de la corporacion a su cargo y someterlos a consideracion del Director General
de Seguridad Publica y Vialidad;

VI. Someteraconsideraciéon del Director General de Seguridad Publicay Vialidad las
medidas orientadas al mejor funcionamiento y organizacion de la Corporacion
Policial Auxiliar a su cargo;

VII. Informar al Director General de Seguridad Publica y Vialidad, cuando se
presenten irregularidades por parte de alguno de los miembros de la Policia
Auxiliar, en el desempeno de su servicio; y

VIII. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Director General de Seguridad Publica y Vialidad.

Articulo 194. La Subdireccién de Anadlisis y Tecnologia tendra a su cargo las siguientes
atribuciones:
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Coordinar el manejo, supervision y la canalizaciéon oportuna de las llamadas
de emergencias, incidentes y eventos reportados a la central de emergencias,
asi como la video vigilancia del territorio municipal;

Disefiar y coordinar el analisis estratégico de la informacion de inteligencia;
Obtener e interpretar la informacion geodelictiva e identificar las zonas,
sectores y grupos de alto riesgo y sus correlativos factores de proteccion; asi
como elaborar estadisticas de la informacién generada, para coadyuvar en la
toma de decisiones en materia de seguridad;

Coadyuvar y operar en el ambito de su competencia las bases de datos de
Plataforma México;

Otorgar atencion a los llamados de la poblacién del Municipio al 066,
solicitando la intervencion de los servicios de emergencia;

Promover e implementar campafias de difusion y promociéon del Servicio de
Asistencia Telefénica y del Servicio de Denuncia An6énima;

Coordinar el uso de los diferentes sistemas tecnolégicos operativos y de radio
comunicacion que permitan apoyar a los elementos de la Direccion General de
Seguridad Publica y Vialidad para el mejor desempefio de sus funciones;
Asesorar al personal de la Direccion General de Seguridad Publica y Vialidad
en el uso correcto de las herramientas tecnoldgicas, informaticas y de
comunicacion, asi como brindar soporte en caso de fallas;

Planear, coordinar y supervisar los esquemas de consulta y andlisis de
informacion en materia de seguridad publica y procuracion de justicia que se
lleven a cabo desde los Centros de Monitoreo;

Proponer los procesos tecnologicos para el monitoreo y control en tiempo real
de los acontecimientos relacionados con la alteracién del orden y paz publica,
asi como de contingencias producidas por fendmenos naturales y en su caso
coordinarse con las dependencias competentes;

Resguardar la informacion clasificada, almacenada, de transmisidn y consulta
en materia de seguridad publica, que sirva de apoyo para la prevencion del
delito;

Vigilar las camaras de video instaladas en el Municipio y reportar de manera
inmediata a las autoridades competentes, cuando se registre un hecho que
pudiera ser delictivo;

Coordinar, dirigir, planear y evaluar la utilizaciéon de sistemas de monitoreo
y operacion de los sistemas de video vigilancia y de camaras, asi como de
ubicacion de unidades y cualquier otro sistema o infraestructura tecnolégica
de apoyo a los cuerpos de policia municipales para que se opere desde los
Centros de Monitoreo;

Administrar y resguardar con apoyo de las areas correspondientes, las bases
de datos, de audio y video, asi como informacidn que se genere o se concentre
en los Centros de Monitoreo del Municipio, estableciendo los controles
necesarios para su resguardo, acceso y utilizacion; y
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Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Director de Seguridad y las que correspondan a las dependencias
que se le adscriban.

Articulo 195. Para el despacho de los asuntos de la Subdireccién de Andlisis y Tecnologia,
su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara de:

a)
b)

c)

Departamento de Analisis e Inteligencia;
Departamento de Emergencias 066; y
Departamento de Videovigilancia y Soporte Técnico.

Articulo 196. La Direccion Administrativa tendra las siguientes funciones:

I.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Regular los procedimientos de seleccién, ingreso, formacion, actualizacion,
capacitacion, permanencia, evaluacion, reconocimiento, certificacion y
registro de los servidores publicos de la Direccion General de Seguridad Publica
y Vialidad;

Integrar y resguardar los expedientes de los cuerpos policiacos y compartirlos
con la Direccion General de Administracion cuando ésta los requiera;
Coordinar en conjunto con la Direccién General de Administracion los sistemas
de reconocimiento, estimulos y recompensas para los cuerpos policiacos;
Llevar el registro de los miembros de seguridad publica, transito, proteccion
civil y bomberos; asi como el resguardo de vehiculos, equipamiento,
armamentos y municiones, informando al Presidente Municipal, al Secretario
del Ayuntamiento y demas autoridades competentes de los movimientos que
se den en estos registros;

Proponer y supervisar que se imparta a los elementos de esta dependencia la
capacitacion y el entrenamiento que requiera su funcién para profesionalizar
el servicio;

Llevar el registro de los nombramientos, ascensos y bajas del personal de la
Direccion, asi como los cambios de adscripcion;

Llevar el registro y controlar el resguardo de los equipos utilizados para
comunicacion a distancia por los servidores publicos de la Direccion General
de Seguridad Publica y Vialidad;

Revisar la actualizacion del inventario de equipamiento tecnolégico instalado
en la Direccion General de Seguridad Publica y Vialidad;

Recibir y revisar las facturas y demas documentos que consignen obligaciones
de pago con cargo a la Direccidn General de Seguridad Publica y Vialidad;
Supervisar y requerir el servicio de mantenimiento preventivo o correctivo del
parque vehicular de la Direccién General de Seguridad Publica y Vialidad;
Coadyuvar con la Direccion General de Administracion en el procedimiento
de adquisiciones, brindando apoyo técnico para el cumplimiento de los
requerimientos en materia de seguridad, transito y vialidad;
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Elaborar el programa presupuestario de la Direccion General de Seguridad
Publica y Vialidad, asi como los reportes trimestrales que reflejen el avance
del mismo;

Brindar asesoria juridica a los integrantes de la Direccion General de Seguridad
Publica y Vialidad; sea en materia del ejercicio de sus funciones y normatividad
aplicable o por actos cometidos en el cumplimiento de su deber;

Asistir a los integrantes de la Direccion General de Seguridad Publica y
Vialidad, en todas las controversias y tramite en que sean parte, asi como en
los juicios de amparo promovidos en contra de actos emitidos por el personal
adscrito a la Direccion General de Seguridad Publica y Vialidad, citado en la
calidad de autoridad responsable o cuando comparezca con el caracter de
tercero perjudicado;

Asesorar juridicamente al Director General de Seguridad Publica y Vialidad,
asi como recibir y resolver, en el ambito de competencia, las consultas que
realicen las Unidades Administrativas sobre la aplicacion de normas juridicas,
en los casos concretos que les sean solicitados;

Revisar el marco normativo y emitir opinion juridica de los acuerdos, 6rdenes,
circulares y resoluciones que emanen de la Direccion General de Seguridad
Publica y Vialidad, asi como de los actos administrativos, corroborando el
contenido de la informacion que rija las relaciones juridicas que se generen;
Dar tramite a los medios de defensa, rindiendo en su caso, los informes y
documentos que le sean requeridos;

Mantener actualizado el marco juridico que rige a la Direcciéon General de
Seguridad Publica y Vialidad e informar a las Unidades Administrativas sobre
las modificaciones que correspondan;

Presentar propuestas al Director General de Seguridad Publica y Vialidad, para
la suscripcidn de convenios de coordinaciéon y colaboracién con el Gobierno del
Estado de México y con otros Municipios en materia de Seguridad Publica y
Transito;

Asesorar y asistir juridicamente en la presentacion de denuncias ante
las autoridades competentes por el extravio, robo o dafo de vehiculos,
equipamiento, armamento y municiones;

Elaborar los informes a las autoridades de seguridad publica federal y estatal,
que deban de ser remitidos por el Presidente Municipal;

Elaborar y revisar, los convenios para proporcionar servicios de seguridad a
traveés del cuerpo de policia auxiliar, a las personas fisicas o juridico colectivas
que lo soliciten;

Proponer a la Direccion General de Seguridad Publica y Vialidad reformas a la
normativa municipal en materia de seguridad publica, transito y vialidad;
Implementar, dirigir y evaluar las acciones, planes, programas que establezca
la Federacion y Estado relativos a la prevencion del delito y la atenciéon
ciudadana;
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XXV. Proponer estrategias de prevencion del delito en coordinacidon con la Secretaria
Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica;

XXVI. Incorporar en los programas los mecanismos que fomenten la cultura de la
prevencion social de la violencia y la delincuencia y el desarrollo de los valores
sociales;

XXVII.Formular y ejecutar programas y campanas de prevencion de conductas
ilicitas, asi como evaluar sus resultados;

XXVIII.Fomentar programas de cultura de la denuncia en coordinaciéon con la
Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica;

XXIX. Brindar orientacion a los habitantes del Municipio para el ejercicio y proteccion
de sus derechos en materia de prevencion del delito, asi como establecer las
acciones necesarias para promoverlos entre el sector educativo y empresarial;

XXX. Realizar estudios sobre la causalidad de las conductas antisociales y sus
impactos en los ambitos personal, familiar, escolar, comunitario, social y
municipal, para lo cual podra coordinarse con instituciones publicas, privadas
o0 sociales que persigan propdsitos afines;

XXXI. Brindar asesoria técnica a las diversas instancias de la administracion,
organizaciones no gubernamentales y sociedad civil organizada, en materia
de programas de prevencion del delito;

XXXII. Emitir resultados sobre los analisis respeto de los factores crimindgenos en el
territorio Municipal;

XXXIII. Generar un mapeo en el que se identifique los sectores con altos indices
delictivos o que estén por encima de la media general, a fin de elaborar
estrategias y promover la ejecucion de politicas publicas para el combate a la
delincuencia, asi como a la prevencion de los delitos;

XXXIV. Organizar conferencias y ponencias en materia de seguridad publica y
prevencion del delito que impartan especialistas en el tema;

XXXV. Realizar el analisis de los resultados obtenidos en la aplicacion de las politicas
en materia de seguridad publica y prevencion del delito aprobadas para su
ejecucion;

XXXVI. Participar, cuando corresponda, en los comités y comisiones en materia
de prevencion del delito, a nivel nacional y estatal, asi como en aquellos de
caracter municipal que correspondan;

XXXVII. Apoyar en la integracion de los expedientes necesarios para proponer a los
organos competentes a aquellos servidores publicos que deban ser sometidos
a procedimientos en la Comision de Honor y Justicia de acuerdo con los
ordenamientos juridicos aplicables y su desempefio en el servicio;

XXXVIII. Atender a los visitadores de la Comision Nacional de Derechos Humanos y
Comisidn de Derechos Humanos del Estado de México, cuando se constituyan
en las instalaciones de la Direccion, a efecto de verificar los procedimientos o
presuntas violaciones de derechos humanos;
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XXXIX. Llevar a cabo los procedimientos de inspeccion e investigacion para detectar

XL.

XLI.

XLII.

deficiencias, irregularidades o faltas en la aplicacion de procesos en las
distintas areas operativas de la Direccion General de Seguridad Publica y
Vialidad y en el cumplimiento de las obligaciones de sus Integrantes;
Conocer de quejas y denuncias, con motivo de faltas administrativas o
infracciones disciplinarias cometidas por los Integrantes de la Direccion
General de Seguridad Publica y Vialidad;

Informar a la Unidad de Asuntos Internos de aquellos servidores publicos que
probablemente puedan ser sujetos a procedimiento por faltas administrativas,
por incumplimiento a obligaciones y alos requisitos de permanencia de acuerdo
con los ordenamientos juridicos aplicables y su desempefio en el servicio; y
Las demas que se previenen en las Leyes y Reglamentos o que le confiera el
Director General.

Articulo 197. Para el despacho de los asuntos de la Direcciéon Administrativa, su Titular
previa suficiencia presupuestal se auxiliara directamente de las siguientes areas:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Departamento de Personal;

Departamento Juridico;

Departamento de Control Patrimonial y Seguimiento a Adquisiciones;
Departamento de Prevencion del Delito;

Departamento de Planeacion y Programacion; y

Unidad de Asuntos Internos.

Articulo 198. La Subdirecciéon de Bomberos tendra las siguientes atribuciones:

II.
II1.

IV.

VI.

Coordinar los planes y programas operativos de manera permanente para la
atencion de desastres y emergencias, asi como evaluar su desarrollo;

Brindar auxilio a la poblacién en caso de desastres o emergencias;

Promover la capacitacion permanentemente al cuerpo de bomberos, a fin de
que tengan los conocimientos necesarios tanto en la aplicacién de los cddigos
de emergencias, asi como del funcionamiento y uso de herramientas y senales
de alarma;

Coordinar de manera conjunta entre la unidad municipal de proteccion civil,
el departamento de bomberos y la unidad de rescate las actividades de auxilio
ante desastre, y en su caso, requerir el apoyo de instancias federales, estatales
y municipales, cuando sea necesaria su intervencion;

Proveer el traslado de pacientes a instituciones de salud, previa peticion y
programacion del servicio;

Ofrecer a la ciudadania servicios de brigada de rescate, y servicios basicos de
asistencia médica en situacion que asilorequierala poblaciéon Huixquiluquense;

y
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Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Director General de Seguridad Publica y Vialidad, y las que
correspondan alas Unidades Administrativas Responsables que sele adscriban.

Articulo 199. Para el despacho de los asuntos de la Subdireccién de Bomberos, su Titular
previa suficiencia presupuestal se auxiliara directamente de las siguientes areas:

a)
b)

Departamento de Bomberos; y
Departamento de Unidad de Rescate.

Articulo 200. La Direccion de Vialidad contara con las siguientes atribuciones:

I.

II.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Coadyuvar con las autoridades estatales y federales en la implementacion de
operativos o programas de control y preventivos de ingestion de alcohol u
otras substancias toxicas para conductores de vehiculos;

Supervisar a los elementos de transito y vialidad, vigilando que sus acciones
se realicen con respeto, honestidad, transparencia y diligencia hacia la
poblacion;

Elaborar y proponer al Director General de Seguridad Publica y Vialidad
la celebracidon de convenios con el Gobierno del Estado de México para el
otorgamiento y expedicion de placas para automaoviles de uso particular, asi
como de las licencias y permisos para conducir vehiculos;

Supervisar el cumplimiento de la normatividad aplicable en materia de
infracciones de transito;

Proponer las medidas conducentes para la vigilancia y control del transito en
las vias publicas del municipio;

Realizar estudios y formular proyectos tendientes al mejoramiento del transito
y proponer al Director General de Seguridad Publica y Vialidad los lugares para
el estacionamiento de vehiculos en las vias publicas;

Planear, vigilar y supervisar los operativos implementados para agilizar la
circulacion de los vehiculos en las vialidades del Municipio, asi como en las
afueras de las instituciones educativas;

Supervisar que el personal operativode transitoyvialidad asucargo seabstenga
de solicitar o aceptar pagos, gratificaciones, dadivas o compensaciones de
cualquier persona para evitar actos de corrupcion o constitutivos de delito;
Informar al Director General de Seguridad Publica y Vialidad las novedades
que se susciten en el desarrollo de las atribuciones de la Direccion;

Vigilar que los elementos operativos de transito lleven a cabo el resguardo
adecuado de los documentos de los infractores que hayan sido retenidos, asi
como que su entrega se haya realizado de forma oportuna en las oficinas de la
Subdireccion Administrativa de Transito; y
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XI. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las que le
encomiende el Director General de Seguridad Publica y Vialidad, y las que
correspondanalas Unidades Administrativas Responsables que sele adscriban.

Articulo 201. La Subdireccion Administrativa de Transito tendra las siguientes
atribuciones:

L. Expedir las placas de circulacion para automotores de uso particular, asi como
otorgar los servicios de baja de placas y cambio de propietario, en coordinacién
con las dependencias estatales competentes;

II. Emitir las licencias y permisos para conducir vehiculos en cualquiera de las
diferentes clases de servicios, emitiendo al efecto, los documentos oficiales que
correspondan, en coordinacidon con las dependencias estatales competentes;

III.  Expedir a peticion de parte la constancia de no infraccidn, previa revision
de los registros estatales y municipales de conformidad con la normatividad
aplicable;

IV. Realizar el calculo del monto de las infracciones y efectuar el cobro de las

mismas, por violaciones a la normatividad correspondiente, e informar a la
Tesoreria Municipal del registro de ingreso a las arcas municipales;

V. Coordinar con la dependencia estatal que corresponda, la operacion del
registro de vehiculos automotores;
VI. Brindar asesoria a la ciudadania respecto de los requisitos, costos y

documentales que deberan presentar para acceder a los servicios ofrecidos
por la Subdireccion; y

VII. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Director de Vialidad y las que correspondan a las Unidades
Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 202. Para el despacho de los asuntos de la Subdireccién Administrativa de
Transito, su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara directamente de las
siguientes areas:

a) Departamento de Licencias;
b) Departamento de Infracciones; y
c) Departamento de Control Vehicular.

Estos departamentos podran ser subdivididos para su mejor operacion segun las
necesidades del municipio y previa suficiencia presupuestal.

Articulo 203. La Subdireccién de Transito y Vialidad tendra las siguientes atribuciones:

L. Instrumentar medidas y programas permanentes, con fines de prevencion de
accidentes en materia vial para salvaguardar la integridad fisica y bienes de
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los conductores, sus familias y de la comunidad en general en términos de las
disposiciones aplicables;

Promover la aplicacion de programas de educaciéon vial para peatones y
ciclistas;

Presentar a los conductores involucrados en accidentes de transito ante el
Oficial Calificador cuando los hechos constituyan una falta administrativa y
ante el Ministerio Publico cuando el hecho sea constitutivo de un delito;
Establecer y mantener, en el ambito de su competencia, una adecuada forma
de control vial, sefializacidn, regulacion y vigilancia del transito vehicular
y peatonal en las vias publicas, asi como determinar los cambios de los
sentidos de circulacién en las vialidades publicas del territorio municipal en
coordinacion con la Direccion General de Desarrollo Urbano Sustentable;
Ordenar y retirar de la via publica, cualquier tipo de objeto diverso, a rejas,
casetas de vigilancia, plumas de acceso, delimitadores de altura o aquellos
que se encuentran anclados al suelo, que impidan la fluidez del transito, asi
como vehiculos, personas o animales que obstaculicen, pongan en peligro el
transito, remitiéndolos a los depdsitos correspondientes o ante las autoridades
competentes;

Detener la marcha de cualquier vehiculo cuando el conductor esté cometiendo
alguna infraccion a las disposiciones en materia de transito y vialidad,
procediendo a imponer la sancién por violacién alas normas que correspondan;
Fijar los lugares para el estacionamiento de vehiculos en vias locales que
interrumpan el flujo vehicular;

Administrar y vigilar el transito vehicular en cumplimiento de lo previsto en
el Reglamento de Transito Metropolitano;

Capacitar a los elementos activos del cuerpo de transito;

Dirigir los servicios de auxilio vial que permitan liberar las vialidades afectadas
y asistir a las personas que tengan problemas con sus unidades vehiculares; y
Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Director de Vialidad y las que correspondan a las Unidades
Administrativas Responsables que se le adscriban.

Articulo 204. Para el despacho de los asuntos de la Subdireccién de Transito y Vialidad,
su Titular previa suficiencia presupuestal se auxiliara directamente de las siguientes

areas:
a)
b)
c)
d)

ler Sector de Vialidad;
2do Sector de Vialidad;
Brigada Vial Motorizada; y
Agrupamiento Femenil.

Articulo 205. La Agencia Municipal de Energia estara a cargo de un Director General y
es la dependencia responsable de crear la estructura juridica e incentivos regulatorios y
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econdémicos, asi como desarrollar proyectos para el establecimiento dela energia comouna
herramienta para el desarrollo municipal e incidir en la mejora de su economia, ademas
de impulsar el uso de energias limpias. Tendra como atribuciones, responsabilidades
y funciones las que le otorguen las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales
aplicables en la materia, asi como las que a continuacion se establecen:

I.

II.

II1.

IV.

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.
XIV.

XV.

Proponer la reglamentaciéon municipal necesaria para la implementacién de la
reforma energética federal;

Coordinar la realizacion de diagnosticos energéticos que incluya la estructura
energética del Municipio; la evaluacion del potencial de las fuentes de energias
convencionales y renovables; y la evaluacion del potencial de ahorro energético
en cada sector econémico del Municipio;

Incentivar la inversion en proyectos energéticos por parte de la iniciativa
privada, ya sea en asociacion o de manera independiente;

Recopilar datos relativos al suministro y consumo energético municipal;
Realizar estudios de tendencias;

Mantener un inventario de equipos y sistemas energéticos;

Incentivar la adopcién de medidas de eficiencia energética;

Impulsar que se alcance de manera progresiva estandares para la utilizacion
racional de la energia, de acuerdo a los lineamientos estatales y federales;
Optimizar la gestion energética del alumbrado publico y de bienes inmuebles
municipales;

Incentivar la instalacion de soluciones ahorradoras de energia en edificios
municipales;

Ser el enlace con los 6rganos regulatorios del sector energético mexicano y
realizar las gestiones municipales para la iniciativas y proyectos energéticos,
en concordancia con la regulacion federal;

Realizar campafias de difusién y comunicaciéon, en coordinaciéon con la
Direccion General Mensaje e Imagen Institucional, sobre temas energéticos;
Establecer contacto y participar en redes y asociaciones energéticas;
Celebrar jornadas, seminarios y conferencias con la participacion de expertos
en el area; y

Las demas que le otorgue por acuerdo el Ayuntamiento o le asigne el Presidente
Municipal.

Articulo 206. Para el despacho de los asuntos de competencia de la Agencia Municipal
de Energia, su Titular se auxiliara directamente de la Subdireccion de Energia.

Articulo 207. La Subdireccién de Energia contara con las atribuciones siguientes:

L.

Acordar con el Director General de la Agencia Municipal de Energia los asuntos
que correspondan a la Agencia Municipal de Energia;
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II. Desempeinar las funciones y comisiones que el Director General de la Agencia
Municipal de Energia le delegue o encomiende y mantenerlo informado sobre
el cumplimiento de las mismas;

III.  Elaborar proyectos de reglamentacion municipal para la implementacion de
la reforma energética, que permitan evaluar el potencial de las fuentes de
energias convencionales y renovables; y la evaluacion del potencial de ahorro
energético en cada sector econémico del Municipio;

IV. Vigilar que se dé cumplimiento alos ordenamientos legales y a las disposiciones
reglamentarias o administrativas en el despacho de los asuntos competencia
de la Agencia Municipal de Energia;

V. Proponer al Director General de la Agencia Municipal de Energia la formulacién
de los programas de trabajo, asi como verificar su cumplimiento;
VI. Proporcionar, siguiendo las instrucciones del Director General, lainformacion,

datos y coordinacion técnica que les sean requeridos por otras dependencias y
entidades de la administracion; y

VII. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las que le
encomiende el Director General de la Agencia Municipal de Energia.

CAPIiTULO TERCERO
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS

Articulo 208. El Ayuntamiento podra aprobar la creacion de 6rganos administrativos
desconcentrados que estaran jerarquicamente subordinados al Presidente Municipal
y tendran Facultades especificas para resolver sobre la materia y dentro del ambito
territorial que se determine en cada caso.

Articulo 209. Los 6rganos administrativos desconcentrados tendran como finalidad
general, el contar con mayor flexibilidad, agilidad y cercania para conocer, gestionar y
resolver los asuntos de su competencia, para ello contaran con la autonomia técnica y de
gestion que determine en cada caso el Ayuntamiento, asi como con los bienes muebles
e inmuebles, recursos materiales y humanos que le asigne el Presidente Municipal y el
presupuesto que anualmente se determine.

Articulo 210. El Presidente Municipal determinara los objetivos, programas, proyectos
y acciones de los 6rganos administrativos desconcentrados, ademas de dar seguimiento
a su gestion y evaluar sus resultados.
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TITULO TERCERO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DESCENTRALIZADA

CAPITULO PRIMERO
DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 211. Los organismos publicos descentralizados cuentan con personalidad
juridica y patrimonio propio, asi como autonomia técnica y administrativa en el manejo
de sus recursos, creados por las leyes respectivas.

Articulo 212. Lacreacidn, fusionyextincion delos organismos publicos descentralizados,
compete al Ayuntamiento, y quedara sujeta a la autorizacion de la Legislatura del Estado.

Articulo 213. Los organismos publicos descentralizados, actuaran de conformidad
con el acuerdo de su creacidon y emitiran su reglamento de régimen interno, el cual
determinara su estructura organica y la competencia de sus unidades administrativas,
debiendo publicarse en la Gaceta Municipal, para que surta efectos.

CAPITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Articulo 214. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia es un 6rgano
creado con el objetivo de proteger, mantener y preservar la union familiar, asi como la
atencion a menores, ancianos, personas con discapacidad y mujeres en condiciones de
vulnerabilidad y en general a los sujetos de asistencia social.

Articulo 215. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, estara
sujeto al control y vigilancia del Ayuntamiento de acuerdo a los ordenamientos legales
vigentes y debera coordinarse con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de México, por medio de los convenios correspondientes, para la concordancia de
los programas y actividades.

Articulo 216. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, tiene como
objetivos de asistencia social, proteccion de nifias, nifios y adolescentes y beneficio
colectivo, los siguientes:

L. Asegurar la atencidn permanente a la poblacidon marginada, brindando
servicios integrales de asistencia social, enmarcados dentro de los programas
basicos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
México conforme a las normas establecidas a nivel Federal y Estatal;
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Promover el bienestar social y desarrollo de las comunidades que conforman
el Municipio;

Fomentar la educacidn escolar y extraescolar e impulsar el sano crecimiento
fisico y mental de la nifiez Huixquiluquense;

Coordinar las actividades que en materia de asistencia social realicen otras
instituciones publicas o privadas en el Municipio;

Promover la creacidon de instituciones de asistencia social en beneficio de
menores en estado de abandono, de personas de avanzada edad y personas
con discapacidad sin recursos;

Salvaguardar los derechos de los Ninas, Nifios y Adolescentes mediante la
atencion dela vulnerabilidad de NNA, a través de la Procuraduria de Proteccion
a su cargo.

Prestar servicios de asistencia juridica y de orientacion social a los menores,
ancianos y personas con discapacidad sin recursos, asi como la familia en la
busqueda de su integracion y bienestar; y

Los demas que le encomienden las Leyes y Reglamentos respectivos.

CAPIiTULO TERCERO

EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO PARA LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y TRATAMIENTO DE AGUAS

RESIDUALES DEL MUNICIPIO DE HUIXOUILUCAN, DENOMINADO

“SISTEMA AGUAS DE HUIXQUILUCAN”

Articulo 217. Se crea el Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los
Servicios de Agua Potable, Drenaje, y Tratamiento de Aguas Residuales del Municipio
de Huixquilucan, con personalidad juridica y patrimonio propios, cuya atribucion,
organizacidn y patrimonio se ajustara a lo establecido en la Ley del Agua del Estado de

México.

Articulo 218. El Organismo Publico Descentralizado denominado “Sistema Aguas de
Huixquilucan” tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

L.

II.

III.

IV.

Prestar, los servicios de suministro de agua potable, drenaje y tratamiento de
aguas residuales;

Participar en coordinaciéon con los gobiernos federal, estatal y municipal, en
el establecimiento de las politicas, lineamientos y especificaciones técnicas
conforme a los cuales debera efectuarse la construccion, ampliacion,
rehabilitacion, administracion, operacién, conservacién y mantenimiento de
los sistemas de agua potable, drenaje y aguas residuales;

Planear y programar la prestacion de los servicios de suministro de agua
potable, drenaje y tratamiento de aguas residuales, en los términos de ley; y
Las demas que le otorgue el presente Reglamento y las Leyes de la materia
aplicables.
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CAPITULO CUARTO

DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE DE HUIXQUILUCAN

Articulo 219. El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Huixquilucan, tendra
las siguientes facultades:

III.
IV.

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Promover la iniciacion deportiva en todo el municipio de Huixquilucan;
Fortalecer los torneos estudiantiles en los niveles: preescolar, primaria,
secundaria y media superior;

Organizar clubes deportivos populares permanentes;

Fomentar la participacion de los sectores publicos, social y privado en el
deporte municipal;

Presentar los programas deportivos municipales, sus objetivos, metas,
estrategias y resultados;

Otorgar asesorias al deporte formativo y de recreacion;

Promover el uso de instalaciones deportivas publicas y privadas;

Actualizar el registro municipal de instalaciones deportivas;

Actualizar el registro municipal de deportistas, deportes, clubes, ligas y
torneos deportivos;

Actualizar el registro municipal de jueces, arbitros, entrenadores, profesores
de educacion fisica, médicos del deporte, psicdlogos del deporte y escuelas del
deporte;

Brindar apoyo logistico a los eventos deportivos que se desarrollan en el
municipio; y

Las demas que las leyes de la materia le sefialen.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de la fecha de su
publicacion en la Gaceta Municipal de Huixquilucan, Estado de México.

SEGUNDO. Las menciones contenidas en otras Leyes, Reglamentos y en general en
cualquier disposicion respecto de las dependencias, entidades y unidades administrativas
cuyas funciones se reforman por virtud de este Reglamento se entenderan referidas a las
dependencias que respectivamente absorban tales funciones.

TERCERO. Quienes al amparo del presente ordenamiento o en ejercicio de las
atribuciones conferidas en el orden juridico municipal, deban transigir dentro o fuera de
autos, quedan facultados para hacerlo, debiendo informar al Cabildo y a las autoridades
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encargadas del control de los procesos en tramite y concluidos por los conductos que en
cada caso procedan.

CUARTO. Se abroga el Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal
de Huixquilucan, Estado de México, aprobado el 01 de enero de 2019, asi como las
disposiciones anteriores y aquellas que se opongan a lo establecido en el presente
Reglamento.

QUINTO. Para la expedicion de los Manuales de Organizacidon y Procedimientos, de
conformidad a lo dispuesto en el presente Reglamento, se otorga un plazo no mayor a
sesenta dias habiles, contados a partir de la publicacion de este.

SEXTO. Las demas facultades que no estén consideradas en el presente Reglamento,
deberan estar contenidas en los Manuales de Organizacion y Procedimientos de las
Unidades Administrativas de la presente administracion.

SEPTIMO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, para que publique en la Gaceta
Municipal el presente Reglamento y proveera su exacto cumplimiento.

Por lo tanto, mando que se publique, circule, observe y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en el Salén de Cabildo del Palacio Municipal, Huixquilucan, Estado de México; a los
28 dias del mes de enero de 2019.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE HUIXQUILUCAN,
ESTADO DE MEXICO.
LIC. ENRIQUE VARGAS DEL VILLAR
(RUBRICA).

EL SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
LIC. PABLO FERNANDEZ DE CEVALLOS GONZALEZ
(RUBRICA).
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