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CONVOCATORIA CON LA FINALIDAD DE QUE SE OTORGUE EL PREMIO AL 
ESFUERZO, A LA DEDICACIÓN Y AL PROFESIONALISMO 2022, A LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL 
CENTRALIZADA. 

 EXPOSICIÓN DE MOTIVOS. 

 
El Municipio de Huixquilucan se encuentra dentro de los mejores calificados en el 
Estado de México y como ya ha sido previamente referido por las anteriores 
administraciones, esto no se lograría sin el trabajo en equipo que realizan diariamente 
los servidores públicos que forman parte del H. Ayuntamiento. 

 
Es por lo anterior que de conformidad con el artículo 98 fracción IX de la Ley de 
Trabajo de los Servidores Públicos del Estado y Municipios, la Administración 
actual encabezada por la Presidenta Municipal Dra. Romina Contreras Carrasco 
reconoce que existen servidores públicos que se esfuerzan en desarrollar su actividad 
laboral de manera profesional y eficiente y prevé premiar su esfuerzo a aquellos que 
hacen del servicio público una profesión y una vocación de vida. 

 
Así mismo con fundamento en los artículos 18 fracción I, III y XLIV, 116, 117 
fracciones XVIII, XX y XLIII, 118 fracción II inciso a) y 124 fracciones I, III, V y XVI, 
125 inciso a) y 126 fracciones I, II y VIII del Reglamento Orgánico de la 
Administración Pública Municipal de Huixquilucan y con la finalidad de motivar el 
mejor desempeño de los servidores públicos y sobre todo hacer público el 
reconocimiento a los mismos, de acuerdo a las posibilidades económicas y financieras 
de esta Administración, la Dirección General de Administración en conjunto con la 
Dirección de Factor Humano y Productividad y la Subdirección de Administración de 
Personal tienen a bien expedir una convocatoria con el objeto de que sea otorgado a 
los servidores públicos de la Administración Pública Municipal Centralizada el PREMIO 
AL ESFUERZO, A LA DEDICACIÓN Y AL PROFESIONALISMO 2022. 

No obstante, es imperativo solicitar sea aprobada la convocatoria en comento en 
agradecimiento al trabajo colaborativo y en equipo que cada Dependencia y sus 
respectivas Unidades Administrativas generan, siempre en beneficio del municipio, lo 
cual se traduce a que se sigan obteniendo buenos resultados para esta Administración. 
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I.- Dra. Romina Contreras Carrasco, Presidenta Municipal Constitucional de 

Huixquilucan, Estado de México, a todos los habitantes del Municipio hago saber: 

Que el H. Ayuntamiento Constitucional de Huixquilucan, Estado de México, periodo 

2022-2024, en la Trigésima Cuarta Sesión Ordinaria, celebrada el 22 de noviembre 

de 2022, ha tenido a bien aprobar por unanimidad de votos el siguiente: 

 

ACUERDO 008/034 ORD. 

 

ÚNICO: El H. Ayuntamiento Constitucional de Huixquilucan, Estado de México, periodo 

2022–2024, con fundamento en los artículos 115 fracción II y 127 fracción I de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; artículos 123 y 125 de la 

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México; artículos 3, 31 fracción I, 

XVIII y XIX de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México y artículos 18 fracción I, 

III y XLIV, 116, 117 fracciones XVIII, XX y XLIII, 118 fracción II inciso a) y 124 fracciones 

I, III, V y XVI, 125 inciso a) y 126 fracciones I, II y VIII del  Reglamento Orgánico de la 

Administración Pública Municipal de Huixquilucan, Estado de México; autoriza que la 

Dirección General de Administración a través de la Dirección de Factor Humano y 

Productividad y la Subdirección de Administración de Personal, emitan la convocatoria 

con la finalidad de que se otorgue el Premio al esfuerzo, a la dedicación y al 

profesionalismo 2022, a los servidores públicos de la Administración Pública Municipal 

Centralizada. 
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CONVOCATORIA 

La Dirección General de Administración a través de la Dirección de Factor 
Humano y Productividad y la Subdirección de Administración de Personal 
convocan a los servidores públicos sindicalizados, generales y de confianza de 
la Administración Pública Municipal Centralizada al PREMIO AL ESFUERZO, A LA 
DEDICACIÓN Y AL PROFESIONALISMO 2022, de conformidad con lo siguiente: 

OBJETIVO:  

Reconocer a los servidores públicos que, en el ejercicio 2022 hayan realizado una 
extraordinaria labor en el servicio público 2022. 

JUSTIFICACIÓN:  

Motivar a los servidores públicos, para que desempeñen sus funciones de la mejor 
manera posible, para así brindar mejores servicios a la ciudadanía del Municipio de 
Huixquilucan. 

BASES: 

PRIMERA. - DE LOS PARTICIPANTES:  

El Premio al esfuerzo, a la dedicación y al profesionalismo 2022, es extensivo a todos 
los servidores públicos generales, sindicalizados y de confianza de la Administración 
Pública Municipal Centralizada del H. Ayuntamiento de Huixquilucan. 

SEGUNDA. - DE LOS REQUISITOS: 

Los servidores públicos que deseen participar en el Premio al esfuerzo, a la dedicación 
y al profesionalismo 2022, deberán de cumplir con los siguientes requisitos: 

1) Solicitud de inscripción. (Anexo 1) 
2) Copia de INE vigente. 
3) Copia de Gafete vigente. 
4) Copia de Comprobante de domicilio no mayor a tres meses. 
5) Escrito en el que se detallen las actividades más relevantes en el servicio público 

2022, con las siguientes características (Anexo 2): 
▪ Dirigido a la Dirección General de Administración. 
▪ Letra Arial No. 11 
▪ En caso de incluir imágenes, que sean visibles. 
▪ Firma del Jefe inmediato el cual avale las actividades más loables del 

servidor público.  
▪ Máximo tres cuartillas. 
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TERCERA. - DEL PREMIO: 

El monto del premio será extensivo hasta 50 servidores públicos, los cuales recibirán la 
cantidad neta de $5,000.00 (Cinco mil pesos, 00/100 MN), mismos que serán 
depositados por transferencia bancaria en su cuenta de nómina y que estarán 
distribuidos de la siguiente manera: 

TABLA. DE DISTRIBUCIÓN DE PREMIOS 

ÁREA 
TOTAL, DE 

SERVIDORES 
PUBLICOS 

PREMIADOS 
CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL 1 
DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS 1 
DIR. GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 4 
DIR. GENERAL DE AGENCIA MUNICIPAL DE ENERGIA 1 
DIR. GENERAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y FORESTAL 2 
DIR. GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRESARIAL 1 
DIR. GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL 2 
DIR. GENERAL DE DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 2 
DIR. GENERAL DE ECOLOGIA 1 
DIR. GENERAL DE IDENTIDAD Y TURISMO 1 
DIR. GENERAL DE INFRAESTRUCTURA Y EDIFICACION 4 
DIR. GENERAL DE LA JUVENTUD 1 
DIR. GENERAL DE LA MUJER 1 
DIR. GENERAL DE MENSAJE E IMAGEN INSTITUCIONAL 1 
DIR. GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD 9 
DIR. GENERAL DE SERVICIOS CIUDADANOS 1 
DIR. GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS Y URBANOS 6 
PRESIDENCIA MUNICIPAL 2 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 4 
SECRETARIA TECNICA MUNICIPAL 1 
SINDICATURA 1 
TESORERIA MUNICIPAL 2 
REGIDURIAS 1 

TOTAL 50 
Premios otorgados en base al número de servidores públicos adscritos a cada área (Por cada 50 servidores públicos = 1 

premio, hasta agotar los 50 premios) 

 

CUARTA. - DEL JURADO CALIFICADOR: 

El jurado calificador estará integrado por cada uno de los Titulares de la Dirección 
General de Administración, la Contraloría Interna Municipal, la Sindicatura, la Secretaria 
del Ayuntamiento, la Segunda Regiduría y la Séptima Regiduría, para brindar 
transparencia a la presente convocatoria. 
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QUINTA. - DEL PERIODO DE INSCRIPCIÓN: 

La convocatoria quedará abierta a partir del día 23 de noviembre y cerrará el día 30 
de noviembre de 2022. 

SEXTA. –  DEL PROCEDIMIENTO: 

1. Los servidores públicos que deseen participar en la presente convocatoria, 
deberán de entregar los requisitos solicitados en las oficinas de la Dirección 
General de Administración, en un horario de lunes a jueves de 10:00 a 17:00 
horas y viernes de 10:00 a 15:00 horas. 

2. Una vez concluido el periodo de inscripción, el Jurado Calificador revisará y 
analizará las solicitudes ingresadas, para determinar quiénes serán los 
ganadores del PREMIO AL ESFUERZO, A LA DEDICACIÓN Y AL 
PROFESIONALISMO 2022. 

 
SEPTIMA. - DE LOS RESULTADOS: 

Los resultados de la presente convocatoria se darán a conocer el día 07 de diciembre 
de 2022 y la ceremonia de reconocimiento se llevará a cabo el día 09 de diciembre de 
2022 en el evento de fin de año. 

OCTAVA. - DE LOS CASOS NO PREVISTOS: 

Los casos no previstos en la presente convocatoria serán resueltos por la Dirección 
General de Administración. 

Para mayores informes, favor de comunicarse al Tel.: 55 25 95 70 50, Ext.: 3525 en un 
horario de 10:00 a 17:00 horas de lunes a jueves y viernes de 10:00 a 15:00 horas. 
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ANEXO 1 

SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN  
AL PREMIO AL ESFUERZO, A LA DEDICACIÓN Y AL PROFESIONALISMO 2022 

 
Huixquilucan, Estado de México, a __ de noviembre de 2022 

 

MTRA. ALMA ROCÍO ROJAS PÉREZ 
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 
P R E S E N T E. 

 

Por medio del presente el (la) suscrito (a) C. ____________________________con número 
de cobro__________, fecha de ingreso_________________, tipo de empleado 
______________, categoría ______________________ y adscripción a 
______________________________________de este H. Ayuntamiento, me permito 
solicitar y manifestar de manera voluntaria, libre y espontánea, mi deseo de participar al 
Premio al esfuerzo, a la dedicación y al profesionalismo 2022, para los servidores públicos 
sindicalizados, generales y de confianza de la Administración Pública Municipal 
Centralizada del H. Ayuntamiento de Huixquilucan, por lo cual anexo a la presente mis 
siguientes documentos: 

1) Copia de INE vigente. 
2) Copia de Gafete vigente. 
3) Copia de Comprobante de domicilio no mayor a tres meses. 
4) Escrito en el que se detallen las actividades más relevantes en el servicio público 

2022. 
 
Por lo anterior, declaro Bajo Protesta de Decir Verdad que los datos proporcionados en el 
presente son auténticos y fidedignos y que conozco el contenido y alcance de los 
lineamientos de la convocatoria al que tengo a bien solicitar mi inscripción. 

 

A T E N T A M E N T E 

 

______________________________________ 

NOMBRE Y FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO 
TEL. DE CONTACTO: 
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ANEXO 2 

 

ESCRITO AL PREMIO AL ESFUERZO, A LA DEDICACIÓN Y AL 
PROFESIONALISMO 2022 

 

Huixquilucan, Estado de México, a ___ de noviembre de 2022 

 

 

MTRA. ALMA ROCÍO ROJAS PÉREZ 
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 
P R E S E N T E. 
 

Explicar las actividades más relevantes que ha realizado en servidor público durante del 
presente ejercicio, puede incluir imágenes, que no sea mayor a tres cuartillas, letra Arial, 
tamaño 11. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A T E N T A M E N T E 

 

 

 

 

NOMBRE DEL SERVIDOR 
PÚBLICO 

NOMBRE Y FIRMA DEL 
SERVIDOR PÚBLICO 

INTERESADO 

Vo.Bo. 

 

 

 

 

NOMBRE JEFE INMEDIATO Y 
PUESTO 

NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO 
SERVIDOR PÚBLICO Y 

PUESTO 
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Dado en el Salón de Cabildos del Palacio Municipal de la Cabecera Municipal, Huixquilucan, 

Estado de México, veintidós de noviembre del año dos mil veintidós, Doctora Romina 

Contreras Carrasco, Presidenta Municipal Constitucional; Lic. Jacobo Armando Mac-

Swiney Torres, Síndico Municipal; C. Martha Olivo Camilo, Primera Regidora; Mtro. León 

González Rojas, Segundo Regidor; C. Elvia María del Carmen Posible Mendoza, Tercera 

Regidora; Lic. Erick Daniel Rojas Gutiérrez, Cuarto Regidor; C. Sonia López Pérez, Quinta 

Regidora; C. Rodrigo Martínez Gutiérrez, Sexto Regidor; T.T.S. María Lourdes Piña 

Heredia, Séptima Regidora; Lic. Jaime Santana Gil, Octavo Regidor; Mtra. Ivette Mariana 

Valdez Sánchez, Novena Regidora y la Mtra. Teresa Ginez Serrano, Secretaria del H. 

Ayuntamiento.  

Publíquese en la Gaceta Municipal. 

 

 

DRA. ROMINA CONTRERAS CARRASCO 

PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE HUIXQUILUCAN 

Rúbrica 

 

 

MTRA. TERESA GINEZ SERRANO 

SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 

Rúbrica 
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